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مقدمة الکتاب 


إن النجاح الذى لاقته سلسلة كتبنا « فى عل النفس » قد حفزنی لأن 
أضيف إلى المكتبة الم بية كتابا جديدا فى نوعه وموضوعه و هو : 
1 الاختبارات والمقاييس العقلية » . 
وقد آقدمث على طرق هذا الوضوع لأ نه يعتبرق نظر علماء الفس الآن " 
٠‏ السبيل العلمى الموصل للدراسة النظمة الخصائص النفسية للأفراد والجاعات . 

٠‏ ولا شك أن كل واحد منا کاب أو زوج أو مدرس أو طبيب أو صانع 
أو تاجر أو عضو فى مجتمع » أوكفرد يتعامل مع غيره من الناس . . يود أن 
یبنی علاقاته of‏ محیطون به على أساس سلیم . . والسبيل. إلى ذلك هو أن 
يعمل على أن يدرس نفسیته ويختبرها ويتفهم خصائصها؛ ويدرس نفسية غيره 
ويتفيم شخصيائهم و متبرها , ١‏ 1 

ويدف هذا الكتاب إلى عرض أحدث الانجاهات فى قياس الصفات 
النفسية والحكم على الشخصية وتقديرها بالطرق الختلفة كاختبارات الذكاء 
والمواهب + واستفتاءات الانجاهات النفسية . 

وقد بدأته بمقدمة عامة عن dell GLAM‏ والقياس العقلى والإحصاء 
باعتبارها الأسس التى تقوم عليها فكرة الاختبارات النفسية » وتبمت ذلك 
بانتعراض aT‏ الیادین والنواحی التطبيقية للقياس المقلى الثى نشعر فيها بالحاجة 
إلى مثل هذا الکیاب كرشد في طرق إجراء الاختبارات ley‏ نها . . 
كيادين النوجيه اعلیمی؛ والتوظف والاختيار یقاس العقلى فى ابلیش » 
وعيادات العلاج gull‏ . 


= وس 


ثم آفردت فصلا خاصا لتطور القیاس العقلى منذ أ ن كان قائما على الفراسة 
والرأى الشخمی إلى أن أصبجت له اختبارات موضوعية لقاس شتى مكونات . 
الحياة العقلية . وتبست ذلك بفصل عن كيفية تأليف الاختبارات وشروط 
الاختبار الجيد » ليدرك القارىء dal‏ الحطوات التى عر بها إعداد الاختبار 
حتى يصبح صالخا لقیاس ما وضع لقياسه . 

على أن fine‏ الکتاب قد تضمن وصفا تحليليا الا"نواع الختلفة من 
الاختبارات والمقاييس العقلية من حيث متو Yb‏ وطريقة اجرامها ومعالجة 
نها . وقد اتبست فى تصنيف هذه الأنواع الحطة العامة التى قام Velo‏ کدی 
السابق فى « تحليل الشخصية » . فتحدثت عن اختبارات الذكاء بأنواءها 
اللفظية وغير اللفظية » ثم اختبارات القدرات والواهب العقلية » کالقدرات 
اميكانيكية والفنية والرياضية . كا آشرت أيضا إلى نماذج من اختبارات بعض 
القدرات لأهنية كالقدرة على النجاح فى الوظائف السكةابية . 

LI‏ باق الفصول فتناولث فا بقية مكونات الشخصية انى تتصل 
بالنواحى اأزاجية والللقية » واختبارها بمقاييس تقدير الغير للشخص وتقديره 
لنفسه . وقد آفردت فصلا خاصا لقیاس الاتجاهات النفسية باعتبارها حجر 
لزاوية فى البحوث الحديثة فى علم لافس الاجتاعى. ونظرا لأهمية الاختبارات 
الاسقاطية فى ميادين التحليل والملاج النفسى ودراسة الشخصية فقد خصصت 
لها فصلا خاصا كذلك . 

وقد ختمت الكتاب بقصل عن اختبارات الواقف Gall‏ » وهی ۳ 
أحدث التطورات فى أنواع الاختبارات والفابيس العقلية . 

وقد حرصث خلال الكتاب كله على ol‏ أذكر أمثاة توضيحية 
للاختبارات UE!‏ . وخصوصا تلك التى مرت St‏ فى ,العمل يقسم 


- و = 


الاختبارات النفسية ععهد التربية بالقاهرة والعيادة السيكاوجية الملحقة به . 
وكذلك بعض الاختبارات التى رأيتها أثناء زیارتی الدراسية مرا كز العلاج 
التقسى ومکاتب التوجيه التعليمى والهنى والحر بى WEL‏ . والتى تطبق 
بنجاح فى أمريكا أيضا . 

١ By‏ أحاول أن أشرح كل واحد من تلك الاختبارات شرحا 
كاملا » إذ أن هذا بتطلب كتبا كثيرة » خصوصا وأن بعض الاختیارات 
قد صدرت عنها وحدهاعدة كتهب کاختبار بينيه الذكاء» بل إن اختبار بقع 
ابر ارورشاخ قد صدرت عنه وحده مموعة كبيرة من ال کیب وال جلات . 

ويمكن للراغبين من القراء فى الاستزادة والتوسع فى دراسة الاختبارات 

- أن يسترشدوا بقائمة الراجع التى أوردتها فى نهاية هذا الكتاب 

وحسى أن أ كون:قدساههت بپذه الحاولة فى معاونة زملاای من الشتفلین 
بط النفس والقياس Lil‏ على نشر أحدث VEY‏ العلمية فى ناحية لازالت 
البلاد Sac‏ شا تقدمها مخطوات سريعة جدا فى البلاد 
الأجنبية . 

وأرجو أن Git‏ هذا الكتاب ما فصدته من مساعدة للدرسین 
والاخصائیین الاجتاعیین وطلاب ماهد المعلمين » وغرم من الشهناین 
پالقیاس العقلى » والمهتمين بالبحوث والدراسات النفسية والتربوية والاجماعية . 

٩, وفقتا إلى ما فيه امیر‎ dil, 


الروضة فى بارس ۱۹۰4 گر لیف ریات 


الب Us tsa"‏ 
مقدمة عامة عن الاساوب العلى 
والقياس المقلی والإحصاء 


الأساوب العلى : 
إذا أردنا أن تقارن بين التفكير البدائی والتفكير العلى فستجد أن 
التفسكير البدانی يبنى عادة على اللاحظات السريعة العابرة » وعلى الانسياق 
وراء الاشاعات والأخذ بالأقوال الأثورة بدون مناقشة أو نقد » والمضوع 
للمعتقدات القديمة التى تستمد قوتها من الحرافات» وعلى الجرى وراء التعصب 
الأعمى فى عل المعايير والأحكام القية . . . ومکذا . أما اكير CAN‏ 
فيعتمد على la]‏ المقل وف قأساليب منطقية وخططصيتبةيمكن Whe]‏ فيا بسی 
بالأسلوب العلى ٠‏ . 
UL,‏ ظلت Wb‏ الاجماعية والتر و ة ue‏ على gis‏ التفكير 
البدانى git‏ أورثتنا تراثا من العتقدات BU‏ التى لا تزال منتشرة حتى 
الآن فى كثير من البيثات التى يسودها الجهل والتأخر » والبنية على الأخذ 
بالات الصدف الفردية وإحاطتها بهالة من الدعاية تز ما منزلة السقیدة 
فى نفوس الناس ۰۰۰ كرؤبة الجن وعودة أرواح الونی » وقدرة الأولياء على 
. شفاء المرضى ؛ واستطاعة الدجالين التنبؤ بالمستقيل » وكشف أسرار الغيب » 
بأساليب th‏ الخختلفة الى لا يققصر الإيمان بها على عامة ناس والجملاء 


س ۴ — 


وحدم > پل كثيرا ما تمتد UT‏ إلى لمتعلمين وكبار الثقفين » خصوصا 
Lue‏ تنتابهم الالام النفسية وتشتد أمامهم صوبات LN‏ فتقل مقاومتبم 
العلبية وتضطر عقوم إلى التراجع والنسكوص لأساليب التفكير البدأئى . 

ولكن التقدم asl‏ واتنشار chat‏ والأخذ بوسائل التفکیر الصحيح ۱ 
التى تعتمد على الدراسة المحيصية والالتجاء إلى التجر یب والقیاس والاحصاء 
وغيرها من طرق البحث الملبى والتفكير المنطق السلیم قد ساعدت كثيرا 
على تنقية لتراث الثقاى من السكثير من تلك الشوائب » وعلى بناء صرح 
قوى من العلوم التى تعاون على حسن تكييف الانسان للبيئة بما يضمن 
له السعادة . 

ly‏ ينبثى لکل من يريد أن يسهم فى تقدم المجتمع أن بسلح تسه 
عقومات الأسلوب coal‏ وأن يتشبع بروح الجر يب والقياس حتى يبنى 
: معرفته وخططه وطرق تنفيذها على lel‏ سليم . 

وتتطلب الدراسة المنظمة لأى Jo‏ الإلام بمصطلحاته الأساسية الحددة 
للمنى التى يكون لا دلالة متفق علبها من عامائه حتى تساعده Up‏ التقدم 
فى دراسته . . . وأن يل كذلك بالاصطلاحات الأخرى الى يقتبسها ذلك 
الم من الماوم الأخرى بحيث کون استعالائها الجديدة واضحة ومقهومة 
وق مواضها الصحيحة . 

ولا يصح أن يست الم علما بمعنى الكلمة مالم یکوان لنفسه Ve gf‏ 
من أساليب التقدير والقياس » وما لم تكن له وحدات ثابتة یمتمد علیها هذا 
القياس ., . وطذا ينبغى لكل من يتصدى للدراسة العلبية أن يكون قادرا 
على تطبيق تلك الأساليب حتى يتيسر له جع العاومات وتبويبها » وحنی 


aie 
پسپل عليه تفسير حقائق الم و إخضاعها لوسائل الاحصاء التى تسيل‎ 
. تسجيلها ونقلها للغير‎ 

وطبیعی أن تتدرج الدراسة فى أى عل بحيث تبنى حقائقه الجديدة على 
الخبرات والنظريات السابقة . . ومحيث تكون‌هذه الحقائق الجديدة ‏ أيضات 
وليدة الأسلوب gall‏ الصحيح . 
خطوات البحث dal‏ : 

والطريقة العلمية أو الأساوب العلیی هو الدراسة النظمة التى تهدف إلى 
توضیح أو تحقيق فرض من الفروض أو الإجابة عن سؤال محدد أو حل 
مشكلة يشعر الباحث بمواجيتها » وذلك بالإفادة من أنسب الطرق والأدوات 
والتجارب والمبرات التى تصلح للساعدة فى الوصول إلى الغرض . 

۱ — ویبداًالبحث العلمى- عاد من الخيرة أو الشك تيجة الشعور 
وجود مشكلة 'نستوجب ال .. . : 

۲ س وتنيجة للتفكير فى هذه المشكلة ينزع المقل إلى افتراض بعش 
الفروض للها فى ضوء الظروف الحيطة والالات التى تنطبق عليها هذه 
الفروض ومدی قابليتها سيم ۱ 

۳ - ثم يأخذ الباحث بعد ذلك فى جع البيانات القصلة بهذه الفروض 
عن طریق اللاحظة الوجهة وأسالیب التقدير والقیاس MEM‏ . بحسب 
ما تمليه التحفظات التی تضمنتها الفروض » ويحسن أن یکون الباحث هنا 
متأ دا من ية هذه البيانات ومباخ الاعتاد عليها . . . وحبذا لو تيسر 
تبويب هذه البيانات وتصنيقها بحيث يسبل تتبعها فى صورة جداول كية 


أو رسوم بيانية أو رموز رياضية . 


9 
ء - ثم تأنى مرحلة معالجة هذه البيانات بالأساليب الر ياضية والإحصائية 
التى تساعد على استخلاص أم ما وصل إليه البحث من gis‏ . ۰ . وبذلك 
يكن الوصول إلى فروض جديدة تؤكد الفروض السابقة أو WME‏ فتكون 

النتائج بذلك موجبة أو سالبة . . كاملة أو جزئية . 

ه — وبحب أن يكون من المکن تحقيق هذه النتائح بإعادة الجر یپ 
والقياس عليها تحت نفس الظروف حتی تصبح فى عداد النظريات . 

+ - فإذا أ مكن الوصول بذاك إلى نتانج متطابقة وعلى درجة BAS‏ 
من الاتفاق والثبات . . و بحيث يصل RT Wl‏ هن باحث مستقلا کل 
منهم عن الآخر » فف هذه WL‏ النادرة تصبح النقاتم قوانين بعد أنكانت. 
جرد فروض أو نظريات . 1 

۷ - على أن هذا لا Gly‏ باب البحث إذ أب القوانين الملية 
— فى نظر العلماء -- لا Ga‏ كونها مجرد فروض أمكن نحقيقها تحت 
الظروف القائمة وبالنسبة لما أمكن الوصول إليه من أساليب البحث 
حتى الآن. 

القياس العقلى 

إن أى ظاهرة لها وجود Ce‏ إخضاعها للقياس SCI‏ لدرجة معينة »' 
غير أن الظواهرا النفسية والعقلية تتميز معنويتها وتعقد العوامل المؤثرة sled‏ 
ما يجعلها ختلف عن الظواهر الطبيعية وللادية من حيث دقة القياس فيها . . . 
وليس فى ذلك ضير إذا علمنا أن القياس - حتى فى الظواهر الطبيعية ذائها ‏ 
معرض لا حتال انا وعدم الدقة فىحالا ت كثيرة نظرا gil‏ الموامل والظاروف 
التى تحيط بعملية القياس . . . 


وكثيرا ما توجه الانیقادات إلى فكرة القیاس وإجراء الاختبارات فى 
النواحی النفسية والمقلية ... ول‌کن أى نقد وجه لمقاییس النفسية عکن أن 
بوجه مثله إلى القاييس الطبيعية بدرجة ما . . فإذا قيل- مثلا- إن الاختبارات 
والقاییس النفسية نوضع عادة اقیاس جانب واحد أو قطاع صغير من قطاعات 
الشخصية كال نكاء أو الانفمال أو غيره . . . فإن هذا يتطبق أيضا على القاییس 
الطبيعية التى لا نقیس الشىء كله مرة واحدة وإنما تقيس صفة واحدة من 
صفانه کجمه أو وزنه أو درجة حرارته . . . 

ومن الس به أنه كلا تقدمت أساليب القياس ودقة التقدير فى عل من 
العلوم كان ذلك مظهرا من مظاهر رق هذا المم وتقدمه وارتفاع مكانته 
بين العلوم الأخرى . . . ولهذا جد أن القياس العقلى والتجريب والاختبارات 
النفسية تحتل اهنياما بالا من علماء النفس لأنها السبيل المؤدى إلى توطيد دعام 

وثبات حقائقه . . . 

ولا یکنی — فى أى عل من العاوم -- أن تأ كد من وجود صفة معينة 
أو حقیقة خاصة . . . بل يحب أن يكون ذلك متبوعا بامکان قياس هذهالصفة 
وتلك الحقيقة وتقدير قيمتها . . . فلا يكنى أن نعرف فى عل النفس مثلا — 
أن بعض الناس أذ كياء و بعضهم أغبياء ون يجب — أيضا ‏ أن نعرف 
كيف نقيس ذكاء أولثك أو غباء هؤلاء . . . فبنير هذا القياس أو التقدبر 
WEY‏ یی والمقارئة بين الأفراد فى هذه الصفة أو غيرها . . . 

ولا يكفى فى التربية مثلا أن نحددها أهدافا وأغراضا نعمل على تحقيقها ... 
بل لابد أيضا أن نتدبر خير الأساليب وأحسن الطرق والوسائل التى يمكن بها 
قياس مدۍ ما نبذله من جهد ومبلغ ما نصل dl]‏ من تقدم لنعرف مدى بعدنا 
أو إفترابتاً من تلك الأهداف وهذه الأغراض التى سبق تحدیدها : . . 


— ٩ بت‎ 


ولا یکنی أن ترسم خطة معينة أو ننادی بطريقة جديدة من طرق 
القدر يس إذا لم يكن فى مقدورنا أن نضم الوسائل الساعدة على قياس آثارها 
ومقارنة هذه UT‏ والنتجاتج بنج غيرها من الطرق ۰ ۰ . 

فالقياس والتقدبر ‏ إذن ‏ من الوسائل الضرور ية لأى تجر بة أو أى 
عمل على لاحك على Zs‏ تلك pall‏ بة ومدى تجاح هذا العمل . . . ولهذا 
يتجه المصلحون الآن فى عمل خططهم إلى تحديد وسائل التقدير والقياس 
يجاني خطوات العمل فى أى إصلاح . 

۳ يصح أن وضح هنا الفر: فى بين التقو م (Evaluation)‏ والقيباس 
(Measurement)‏ فالقياس يتضمن الدقة والتحديد لقم الكية الى نقدر بها 
الصفات ونتخذ منها أداة للموازنة وا سک . . ومن أجل هذا تکون له وحدات 
معترف بها Uy‏ صقة الثبات بحيث GAY‏ عليها الباحثون ART‏ الأطوال 
بالسنتيمترات و کقیاس الذكاء بنسبة الذكاء وقیاس التحصيل الدرمی بالعمر 
التحصيل وهكذا . . . 

آما التقويم فاصطلاح 9 من القياس وأوسع منه معنی إذ يشمل کل 
وسائل التقدير Sly‏ على الصفات UA‏ والعفیرات التى أحدثتها آسالیب 
الاصلاح سواء آ کان ذلك بأساوب کی أم وصنى وسواء أ کان ذلك بالالتجاء _ 
إلى القياس آم إلى الملاحظة والتجريب أم إلى الاستعانة باراء الباحثين © 
وأحكاءهم . 

إذن فوسائل التقويم نشنل طرق البحث فى عل النفس كلها كالملاحظة 
والدراسة التنيمية والتحریب والاستعانة بالاختبارات والاستفتاءات والصول 
على eb VI‏ والتقديرات من تقار بر الباحثين وآرائهم . غير أن هذه الوسائل 


— ٩۶ مت‎ 


ليست جیمها على درجة واحدة من الدقة ولهذا جد أن التقوم معرض لمیوب 
ثيرة مالم تسكن له معاییر موضوعية ومالم يكن مبنيا على تحفظات كثيرة . 

وليس معنی هذا أن القياس خال من العيوب بل إن القياس خصوصا 
فى النواحى النفسية والتربوية معرض آیضا لأخطاء كثيرة وفذا يسبق عمل 
اللقاييس النفسية خطوات طويلة للتجريب والتحسين لتقليل هذه المیوب 
من حيث de‏ القاییس وثبات WAL‏ وغير ذلك . 

وقد تقدمت البحوث النفسية والتربوية كثيرا فى هذا الانجاه فأصبحمن 
المکن أن نقيس - بدرجة كبيرة من الدقة ‏ النواحی الأساسية الثابتة نسبيا 
من مكونات الشخصية مثل الاستعدادات العقلية والصفات المزاجية والجسمية 
وكذا التحصيل والا کنساب وتاج التربية . 

ویکفی‌آن نذكر للدلالة على مبلغ تقدم التقدير والقياس فى عل النفس 
والتربية أنه قد أمكن حصر أ كثر من 07 طريقة لدراسة الشخصية . وأن . 
السكتاب السنوى الأول للمقاييس المقلية عام ۱۹۳۸ قد احتوى على 1141 
اختبار؟ LL‏ للتطبيق فإذا أضيفت الاختبارات الأخرى » التى وردت فى 
الکتاب الثانى لمام CLI II » 144٠‏ الذى أحصى الاختبارات 
حتى عام Ad » ۱۹٤۷‏ أن عدد الإختبارات قد وصل إلى ۲۳۸۹ اختبارا . ۰ . 
وعدد المراجع التعلقة بالاختبارات النفسية وصل إلى ۳۳۹۸ مرجعا . 
inal‏ فى اقیاس العقلى : 


ولا بد لمشتغل بالتقدير والقياس العقلى أن يعد إعدادا خاصا لذلك ‏ 
إذ أن تطبيق الاختبارات النفسية وتفسير نت القياس وأساليب التقدير 


Buros Third Mental Measurement Yearbook. lS Jil )۱( 


ek oe 
الا خری يقطلب ثقافة واسعة ومرانا خاصا يصل بالشخص إلىدرجة من الإيمان‎ 
تجعله قادراً على التحفظ فى استنتاجاته بحيث يفسر نت القياس فى ضوء ظروف‎ 
المتوسطة‎ SVL ال التى يعالجها فيذ کر دائما أن وحدات القياس مستمدة من‎ 
لوكانت‎ go Gia وأن الاختلافات الفردية يحب أن تراعی عند تفسير‎ 
AD AS هذه النتائم نسوى بين عدد من الأفراد . إذ أ نكل قيمة من‎ 
عوامل تختلف من حالة إلى أخرى فى اتجاهاتها وقوتها و إن‎ ah تمقبر محصلة‎ 
. اتفقت هذه احصلة فى قيمتها العددية عند القياس‎ 

ولا بد أن يدرك مدى التحفظ فى ر بط التتاأح بالأسباب فجرد اقتران 
عاملين مها أو ارتباطهما لايعنىأن أحدها سبب للا خر فكثيرا ما يكون هذا 
الارتباط راجعاً إلى وجود عامل مشترك oT‏ بر بطهما معا س فإذا حدث أن 
Gale‏ المدرس تلمیذا متأخرا فى دراسته ولا يشترك فى آنواع النشاط الدرسی 
فليس معنی ذلك أن عدم الاشتراك فى النشاط سیب للتأخر . أو أن التأخر 
سبب لعدم الاشتراك فى النشاط فى الغالب هناك ظروف أخرى قد تدخلت 
ور بطت هذين العاملين مما كاضطراب ght‏ النزلى أو اختلال الصحة 
النفسية للتابيذ أو غير ذلك . 

وینبنی ألا تؤخذ النتائم العددية على ظاهرها فسكثيراما يحدث فى العيادات 
التفسية- مثلات أن يقاس ذكاء شخص جاء لها ويقبين أن مستوى ذكاله ١‏ 
أقل من التوسط بكثير ولكن بالرجوع إلى أسباب شكواه يتبين أنه فى Be‏ 
عقلية لا تسمح بحسن MEM‏ عن أسئلة الاختبار . وهنا pag‏ دلالة التنيجة 
بحيث لا تبح علامة على الغهاء . وا تصبح عاملا مساعدا على تشخيص 
امرض العقلى . ۱ 
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وكثيرا ما يحرى على الفرد جموعة من الاختبارات التنوعة بقصد قياس 
الذ کاء فأنی نتائجها متباينة . ولا يصح فى هذه الخالة أن یکتن بأخذ متوسط 
النتائج بل ينبنى أن تبحث دلالة كل اختبار على حدة حتى KE‏ تشخيص 

و ينبنى أن يكون الباحث منطقيا فى استنتاجانه وأحکامه بحيث لا یبنی 
القضايا الكلية على القضايا الجزئية . ولأ مخلط بين القضايا الوجبة والقضايا 
السالبة . . . وهكذا . 

وجب أن يكون الباحثمتحرراً من التمصب SLY‏ الشخصية ومتحرواً 
Gal‏ من الحضوع لنظريات العلماء والقواعد العامة التى يصنعونها والقى 
قد لا تنطبق على جميع CML‏ . فليذكردائما أن لكل حالة ظروفها وأن 

کل شخص يعتبرفى المقيقة قانونا خاصا من قوانين الطبيعة وكذلك الال 
فى أى تکوین من التكوينات التى نيز أسلوب حیانه . ۱ 
وتظهر al‏ هذه المقيقة فى محیط دراسة OL‏ الفردية» على أن هذا 
اليس معناه أن يتتجاهل الباحث العايير العامة التى توضع لنساعدنا على مقارنة 
الأفراد بعضهم ببعض ومعرفة موضع فرد معين بالنسبة للمجموعة الى ' 
ینعمی إليها . 

و جب أن یکون الشتنل بالقياس العقلى على دراية بالغالطات النتشرة 
le Ae‏ من مجال بحثه ولا gu‏ عليها أحكامه عند تقدير الشخصية ومن 
أمثلة ذلك المرافات السائدة فى بعض مأثور القول والأمثال العامية كالقول 
أن الشعر المصفر” له ارتباط بالتقلب الأ نفمالى » وأن العيون الزائفة دليل عدم 
الأمانة » وأن اارخاوة فى السلام باليد دليل على ضعف الإرادة » Oly‏ الأصمابع 
Js ab bk‏ على الهارة الوسيقية » وأن الجيبة العريضة دليل على فرط الذكاء . 
ومکذا إذ أن مثل هذه الأقوال لا نستند إلى ساس على . 


س ٩‏ س 


التحليل الاحصای 

ليس الاحصاء علا مستقلا بذاته Lily‏ يعتبر اللإحصاء أداة نخدم الملوم 
الأخرى فى البحث والاستقصاء والتعبير عن النتائج بلنة مبسطة مختصرة 
ومركزة تتميز بالدقة وسهولة العرض بحيث يكون من البسور نقلها للغير فى 
سرعة ووضوح وتحديد »كالالتجاء إلى الأرقام والتعبير الكى والاستعانة 
بالرموز والرسوم البيانية والجداول والمعادلات الرياضية . 

Lands‏ إذن لفة أخرى أو طريقة من طرق الاختزال وتسهيل 
النسجيل وعرض ما وصلت إليه العاوم والتجارب من نقاتم . 

ويساعد وضع النتاج فى صورة إخصائية على متابعة البحث فيها إذ أن 
a‏ الإوحصاء نساعد على حصر محال التفكير» وتسهل عمل المقارنات ety‏ 
من الميسور إخضاع هذه Zia‏ تلطوات أخرى من التتحليل GAN Shar Ml‏ 
يؤدى إلى إراز العوامل الرئيسية فبا » فوضع نتا مجموعة من الاختبارات 
قى صورة مصفوفة من معاملات الارتباط مثلا Jat‏ من الميسور — بعد ذلك -- 
القيام بعمليات التحلیز العاملى التى توضح HAM‏ االنسبية لموامل الى تسیب 
Sy all‏ الفردية فى تاج تلاك الاختبارات . 

ويتميز التحليل الاحصانی بصفة التنظيم والترتیب الى تجعل من الیسور 
دلا ارجوع إلى التفاصیل والبيانات الأولية النى اتخذت منها الرموز النهائية . 
الى تکون غالبا ذات معان dye‏ مبنية على مع ساسلة من الطوات 
الإحصائية . 

وهذا sf‏ أن الاحصاء قد أصبح val oul‏ عالميا فى عرض أحدث ' 
ما وصلت إليه العلوم اجافة من نقائم » ولذا يتعين على من بريد Files‏ 


التقدم coll‏ أن يكون ملا بلغة الاحصاء وقادراً على تفسير الصور والأساايب 
الإحصائية انى تعرض بها هذه النتاج‌سواء فى الجلات العادية أو الكتب 
الديشة. 1 

فلا غرابة إذن إذا كانت دراسة الاحصاء قد أصبحت أمراً ضروریا 
لكل من يريد متابعة الدراسات المليانى أى عل من اللوم » وخصوصا تلك 
الدراسات الى تعتمد على أساليب القجر يب والقياس وتطبيق الاختبارات 
بصورها الختلفة . 

ولقد جعلت الجامعات Ball‏ دراسة الإحصاء إجبارية لطلاب 
الدراسات العليا حتى يتسلح الطالب بهذه اللغة ای لا غنى له عنها . 

وسيجد الشخص الذى لا يعرف الإحصاء نفسه عاجرا عن BBM‏ من 
gis‏ البحوث المديثة فى نواحى المياة الختلفة و بذلك يتخلف فى مستواه 
الثقافى عن غيره من یمرفون لفة الااحصاء . 

ويمكن أن نلخص al‏ فوائد الإحصاء فيا ينی : سس 

۱ - الدقة فى وصف المشاهدات وتحديدها كالتعبير عن التوسط وعن 
الفروق بين الأفراد وا جاعات وعن العلاقات التي تر بط الوحدات الختلفة . 

۲- رمم خطط البحوث والتجارب وفذا تجد أن الإحصاءات الأولية 
تعتبر خطوة أساسية فى كل إصلاح اجتاعی » إذ أن تصور المشكلة عن 
طریق دراستها بالأرقام والبيانات الاحصائية هو الذى يحددها ويساعد على 
رمم اتلطة المناسية لعلاجها . 

فليس من السبل علاج مشكلة الفقر مثلا إلا ذا کان لدينا أولاً 

بيانات إحصائية عن متوسط الدخل ومستوى الميشة . . . وليس من الل 


yee‏ عن 
علاج مشكلة سم فى مرحلته الأولى مثلا إلا إذا كان لدينا إحصاء بعدد 
سین ونسبة الأمية ولليزانية اللازمة لتعميم التعليم . . 

© قياس مدى الإعتاد على ما يصل إليه البحث من EIB‏ من حيث 
سلامة العينات وحدود الثقة ad‏ ومدی خطورتها . وقابليتها تس . 

غ — PL bas‏ التحلیل الاحصائی فيا يمكن أن نتنب بهعن الظواهر 
التى Ge Goes‏ . إذ أن النتائئج الإحصائية ad ell)‏ على فترات زمنية متعاقبة 
تجمل من الیسور أن نفکر فى المستقبل وما نتوقع أن يحدث من تغير فى هذه 
الظواهر . فالإإحصاءات التعاقبة عن عدد السكان مثلا نساعد على Sil‏ 
بالإحصاء التقر يبى لعدد السكان بعد فترة زمنية تالية . 
حراسة الإحصاء : 

يتوقف ما يحتاجه الباحث من دراسة الا حصاء على نوع تخصصه والغرض 
من هذه الدراسة . فالتخصص ف الاحصاء ذاته ینبفی أن يكون ماما بالعاوم 
الرياضية حتى يستطيع أن يعرف أصول القوانين والعادلات الإحصائية وأن 
یکون قادرا على استغلال المقائق الرياضية فى وضع صور جديدة من أساليب 
التتحليل الإحصالى . . 

ولکن یکن للباحث فى عل من العلوم الاجتماعية أن يلم بأسلوب البحث 
الإسماق من ناحية التطبيق دون الحاجة إلى الالام GULL‏ الرياضية الق 

تعتبر أساس الإحصاء . 

وكثيرون من إبودون متابعة دراسة إلقابيس والاختبارات العقلية pets‏ 
هذه الدراسة بسبب ما تحناجه من الافادة من تطبيق الإحصاء . ولكن 
لیس من الضرورى لمن يستعمل الساعة فى معرفة اوقت أن يكون على دراية 


و 
بترکیب الساعة وأجزائها الدقيقة وطريقة عماها ‏ وما الساعة إلا أداة نساعد 
على قياس الوقت ومعرفة المواعيد . . شأنها فى ذلك شأن الاحصاء الذى عکن 
اعتباره أداة نساعد على وصف البیانات وا سک عليها وقياسسها . ولس من 
الضروری لمن يستعمل هذه الأداة أن يكون على دراية تامة بالأسس 
الرياضية الى بنى عليها إذ يكفيه منها الناحية التطبيقية . 

ويمكن تشبيه ذلك أيضا بتركيب السيارة وطريقة تسكوين أجزائها 
وغير ذلك ble‏ أن يل به من يشتغل میکانیکیا أوصانعا للسيارات» أما السائق 
فيكقى له تعبات مبسطة تجعله قادرا على القيادة دون أن يحم إلامه التام 
بميكانيكية السيارة . . ولايحتاج الباحث فى القياس العقلى من الاحصاء 
إلا بقدر مايحتاجه السائق أما الأسس الرياضية وكيفية الوصول إلى المعادلات. 
الإحصائية وفيرها فتروك أمره لمن مخصصوا فى "الرياضة ذائها . كا تثرك 
ميكانيكية السيارة والنظریات التى تبنى عليها وظيفة أجزائها من يشتغل 
مهندسا میکانیکیا . . 

وطبيعى أن LIM‏ بالناحيتين يكون أفضل ولکن هذا لا يتيسر داب 
فن .طبيعة الدراسات العليا أنها تزمن بالتخصص والتعم ق کل فى ناحيته على أن 
يتعاون الباحثون ف التخصصات الختلفة . . بأن يمد بعضهم البعض الآخر »> 
بالنتائيج الحامة التى XE‏ تطبيقها على علانها دون الحاجة إلى بحث نثأتها 
وأسسها التى بنيت عليها . 

إذن فلا يصح أن نرهب الاحصاء وألا نغالى فى صعو بته بحجة حاجته 
إلى الرياضة ومنا من ل يتعل ارياضة بدرجة كافية .. وسيجد من يتابع 
تطبيق البادی» ال حصائية فى القياس العقلى أن من التيسر عليه أن بل بلغة 
الإحصاء اللازمة له » وسيتعامها عن طريق الاستعال » والتعلم بالاستمال 


وا 


آجدی cally‏ من bell‏ النظرى بدون تطبیق 6 ولا يصح أن تنبيب ابلداول 
ارياضية أو المادلات أو الرسوم التى نشاهدها لأول مرة OV‏ هذه ستصبح 
pe‏ و بسيطة جدا متى تمرنا على استخدامها وتطبيقها . 

ولايصح أن ننظر إلى الرموز والمادلات على أنها طلاسم معقدة بل إنها 
i‏ نساعد على تبسيط العم والاختصار فى الكلام والشرح وإذا أدركنا أن 
لكل رمز معناه ودلالته » وأقدمنا على تطبيق Vall)‏ فسندرك قيمتها 
وصلاحيتها للوصول إلى الأغراض العلبية بأيسر الطرق . 

ويصح أن ati‏ هنا إلى خاصية هامة للاحصاء وهی أن دراسة Sole‏ 
.الأولية والمّرن le‏ ياعد على سرعة الفهم والتطبيق لما بأتى بعد ذلك من 
وسائل إحصائية أخرى . . . شأنها فى ذلك شأن النجاح فى العلوم اارياضية 
الى تبنى دروسپا اللاحقة على الدروس السايقة حيث أو اتقنا معرفة الدروس 
الأولى يساعدنا ذلك على سرعة فهم الدروس التالية . ولهذا وجب على من 
بود الالیجاه للإحصاء أن يعمل على الالام عبادئه Gorath‏ وأن يتابع 
اهیامه بالتطبيق المملى FEU‏ بعد ذلك ولا بأول . 


GL Ae scsi 
النواحی التطبيقية للقياس العقلى‎ 

إذا نساءلنا عن أهمية القياس العقلى ومبلغ الخاجة إلى الإإحاطة بالاختبارات 
النفسية ووسائل التقدير والقياس من حيث طر يقة إجرائها ومعالجة نتائجها.. 
فان من السپل أن نامس ALY‏ باستعراض al‏ اليادين والنواحى الى يفيد 
فيها التتقدبر والقياس العقلى . . . تلك اليادین اتی تتطلب معرفة الفروق 
الفردية ومقارنة الأشخاص وا الک على نواحى شخصياتهم الختافة . ومن 
al‏ هذه اليادين ما —:gh‏ 
( آولا) التوجيه التعلیی : 

فن الثابت OT‏ أن بعض الأفراء بولدون باستعدادات عقلية تؤهلهم 
لاسير فى طریق cial‏ بنجاح وبعض الأفراد الأخرين ,ولدون بقدرات 
عقلية ضعيفة لا تساعدم على الافادة من نظم cla‏ العادية ۰۰ . وبين هؤلاء 
وأولئك أفراد يتفاوتون فيا لديهم من الملسكات وللواهب وفى قدرتهم بالتالى 
على السيرفى دراسة معينة أو وع خاص من أنواع التعليم ٠‏ ۱ 

ومع ما لکل من قره من ای الطبیعی فى التمليم بحيث Wie‏ 
كه الجيع » ٤‏ إلا أن مبدأ BEE‏ الفرص خاضع لشرط آسامی وهو وجود 
الاستعدادات العقلية الكافية للسير فى وع cel‏ الذى يريده الفرد . . 

وطبیعی أن ميزائية أى دولة لا تسمح لی ياراد تي اي بل 
'لابد أن يكون هناك نوع من الاختيار حيث لا يصل لنهاية مراحل التعلم 
المالي إلا من تسمح موارد البلاد المالية بتعليمهم + 


ات 

ولا شك أن اتخاذ الواهب والاستعدادات المقلية أساسا للتفريق بين 
الأفراد فيا يتاح لمم من الفرص ف التعليم أ كثر ملاءمة لروح العصر 
الحديث من اتا القدرة الالية أو ALL‏ أو til Spi‏ لتعليم بعض الأفراد 
دون البعض FM‏ » مع ما يصحب ذلك dole‏ من خسارة وضياع فى الوقت 
وامهود والال بالإإنفاق على بعض هؤلاء من لا تؤهلهم عقليانهم واستعداداتهم 
للم ۰۰ . 
وإذن فلا بد من سياسة Dole‏ لتضفية التلامیذ عفد بداية کل مرحلة من 
ماحل التعليم سواء فى الرحلة الأولى أو dee gall‏ أو الثانوية حیث لا ينقل 
من مرحلة إلى التى تليبا إلا أفضل الملاميذ وأصلحهم لنوع الم الذى 
يلحقون به . 

ولهذا كله وجب أن تبنى السياسة العامة شیم فى مراحله الختلفة. على 
أساس الافادة من القياس المقلى . . . فنى بداية التحاق الأطفال بمدارس 
المرحلة الأولى عند السادسة یصح أن يستبعد ما لا يقل عن Ho‏ مرك 
الأطفال بسبب ما يكون لديهم من الضعف SiN‏ أو غير ذلك من العامات 
انى تعطل السير فى coal‏ العادى . . . وهذا لا يمنع من أن يوجه هؤلاء 
إلى مدارس خاصة بذوى العاهات تعطيهم تعلها يتفق مع حالائهم الخاصة , 

وعند سن ۱۲ سنة يكون الذكاء أو الاستعداد العقلى العام قد أصبيح 
من السهل قياسه ۰ وقد دلت البحوث الإحصائية فى القياس العلى على أن 
8 7 من التلاميذ لا يستطيعون مواصلة التعلم فى المراحل التالية لضف 
استعدادم lly‏ بحسن توجبههم لمدارس علية أو خروجهم إلى اللياة . . 

وعند Ole‏ الرحلة اوسعلی فى سن .۱۶ أو ۱۵ سنة تتضح اللسکات 
أو القدرات العقلية التى تظير فى نواح دون أخرى والتى يحب أن تتخذ 


کپ 
آساسا لتوجیه العلامیذ إلى ely‏ اع WB‏ من من الم الثانوى 
و ره gla‏ 9۰ من من ادف ال 
. . ويكفيها أن تسكون قد وصلت بالثالبية الکبری من الأفراد حتى 
وه و على أن 
يوجه من يسمح للم lath‏ الثانوى إلى أنواعه الزراعية والصناعية والفنية 
والتحار ية والدينية . . . الخ . حسب اختبارات تعقد لم فتقيس es‏ 
وقدراتهم الماصة وتحصيلهم ف النواحى الختلنة gens‏ واتجاهائهم وما یصلحون 
له من فروع التعليم +  .‏ م بوجه نصف هؤلاء فقط lest‏ الثانوى الذى 
يؤعل للجامعة والتعليم العالى على آساس تفوقهم العقلى آیضا » are‏ 
بهذه Ie J)‏ التوجيبية cha‏ الثانوى النظرى أ كثر من ۲١‏ من 
: اجوع الأصل . 
وف بداية التعليم الجامعى ینبنی أن تستقل الجامعات والدارس العلية 
فى شروط قبول طلابها وف الاختبارات التی تضه‌ها لقیاس استعدادانهم 
ليابعة الدراسة بالكليات abl‏ محيث لا محتاز هذه الامتحانات أ كر 
من ZV‏ من الجموع الأصلى أيضا . وهؤلاء هم اامتازون فى الذكاء ويصح 
أن وجهوا ev‏ الدراسات المليا حسب تاج القاییس الفقلية التى تعطى فم . 
وبهذا بتكن سیق سياسة دام على آساس التوزيع المرى EH‏ 
یتمشی مع طبيعة توزیع الاستعدادات المقلية فى بنى البشر » نتضمن بذلاف 
| کتشاف ذوى الثروة المقلية من ختلف الطبقات .لتتاح لم فرص النبوع 
والتفوق . ونضمن الاقتصاد وعدم الضیاع esd‏ مزلا بستحتون التعليم ‘ 
فتقل ظاهرة الرسوب وما یتبمها من متاعب اجاعية . 


- روا 


و عکن تلخیص هذا col fl‏ اتلاص بفکرة التوز يعالحرمى لمراحل التعليم 
فى الدول J‏ 3 
اسر cou‏ ا 


توا ای بالستوات | الذكاء اللازمة wee‏ 


الاسی والعالى ... ... | ۲۱-۱۷ 7۷ 
الثانوی التوجهی ... ...۰ | ۱۷-۱۶ Are‏ 
ال حلة الإعدادية الثانوية ۲ - ۱۶ So‏ 
المرحلة الاعدادية ... AL ۱۲ ۰ cee‏ 
المرحلة الأول e, eee‏ 2۹ 
ويمكن تعضو بر النظام ag I‏ تلم بالشكل DS‏ ٍ 
5 
| الثانوى التوجيهى 
الإعدادى الثانوی | 
| تلاميذ المرحلة الاعدادية | 
تلامیذ يقبلون بالرحلة الأولى من ٩‏ سنوات | 


Stay‏ عوامل آخری كثيرة تور فى التوجیه السلیمی للقلاميذ منبا 
ما بشعلق بالصحة اباسمية ومنها ما بتعلق بالظروف الا Helen‏ وهکذا . إلاأن 
هذه العوامل مشترکه فى يميم الراحل وسوف لا تؤثر كثيرا فىالتوزيع Be!‏ 
لنسب اللاثقين للقبول بالراحل الختلفة . 

ولا كان الاختيار والنوجيه التعليمى على الأساس الشابق معناه تحديد 
مستقبل,الأفراد بالسماح لبعضهم بطرق آبواب المستقبل التعليمى. والقضاء على 


البعض الآخر يتغيير اتجاههم إلى نواح أخرى غير التعليي SHI‏ » فعتى 
ذلك أن هذه عملية خطيرة بالنسبة ail‏ وللمجتمع معا ولابد إذن أن تم على 
et‏ نابتة من العدالة » وهذا لا يتأنى إلا إذا قام على هذا التوجيه والاختيار 
متخصصون فى الاختبارات والقیاس العقلى بستطیمون أن یدرکوا الموامل 
الختلفة التي تفسر فى ضوئها ناج اختبارات التوجيه وأساليب القیاس . 
( ثانيا ) ميدان التوظف والترقية با کومة : 
لقد اجتازت مصر فا مضى dee‏ كان يحرى فا التعيين فى خدمة 
السكومة » وكذلك الترقية إلى وظيفة أعلى » لا على أساس الصلاحية ممل 
بل تخت تأثير العوامل السياسية والنفوذ الشخصى . ولا نهت المسكومة إلى 
أعمية وضع سياسة عادلة للتعيين والترقية فى وظائف الحسكومة استقدمت إلمها 
٠‏ اتخبير الإتجليرى (۱. ب . سنکر ) الذى وضع تقر برا هاما عن نظام Sb yall‏ 
با کومة المصرية ودرجات الموظفين فى سنة ١9.5٠‏ » كان من نتيحته أن 
عدر القانون رقم ۰ سنة ۱۹۵۱ العدل بالرسوم بقانون & ٩‏ لسنة ۰۱۹۰۲ 
بشأن نظام موظف الدولة للدنيين . وتضمن الفصل الثانى من أحكام القانون 
شروط التعيين فى خدمة االسكومة ومنها أن يكون التعيين فى بعض BEN‏ 
بامتتحان تحر ری واختبار شخصى . : 
والغرض من هذين الامتحانين بصفة عامة هو انتخاب أفضل المرشحين 
این تتوافر فبهم الصفات اللازمة الوظيفة واستبعاد غير الصالمين . ويعقد 
الامتحان التحر رى فى مادة أوأ كثر تتصل بأعمال الوظيفة الراد التعيين 
غيها » بقصد الوقوف Ue‏ ما أفاده الطالب مندراسته ومعاوماته العامة واختبار 
SS‏ ومقدرته على التفكير والتعبيز . . ويستهدف الاختبار الشخصی 
تق رصفات الطالب الشخصية والعقلية وما حققه لنوسيع معاوماته العامة ومدى 
استعداده لكسب ااعاومات Bb‏ بن والتدريب . 


a 

ويتطلب Lag‏ هذا الّاتون عمل دراسات و محوث نقسية من حيث 
تحلیل الوظائف الختلفة إلى أنواع الأعمال والمارات التی تتطلیها والقدرات. 
واللسکات العقلية اللازمة فيمن يصلحون شا . . کا تتطاب وضع اختبارات. 
متنوعة تناسب هذا التحليل بحيث تصلح لا كتشاف الصالين لهذه الوظائفه 
ومعرفة ما Oy nats‏ به من الاستعدادات والصفات الفسية المناسبة . 
وطبیعی أن هذا كله يقوم على أساس الدراسة التخصصية للاختبارات والمقايس 
النفسية وما يتبع ذلك من المسالجة الإحصائية ناج . 

ومن أمثلة ذلك عمل اختبارات لاختيار أحسن التقدمین للوظائف. 
الكتابية حیث بتطلب ذلك es‏ اختبارات تغطى القدرة على الترتيب. 
والتصنيف » وا کنشاف الأخطاء » وغير ذلك مما نتطلبه الأعمال السكتايية > 
مع الاهتام بعاملى السرعة والدقة . . . کا ينبغى أن توضع للاختبار الشخمی 
أسس خاصة بحيث يسبل بها كتشاف من يصلحون اثل هذه الوظائف .. 

ويقاس على ذللك فى وظائف الحاسبين وخبيرى الضرائب .» وملاحظى 
البناء والمساعدين الزراعيين » وغير ذلك من تحتاجهم مصالح الحكومة الختلفة 
وتطلب إلى دبوان الموظفين عمل رتیبات الاختبار والقياس الناسبة لاختيار 
الصا سهم . 
( ثالثا ) التوجيه الهنى : 

لازالت الصدف‌وعدها فى مه‌مر هی التی تتحك فى توجیه الأشخاص لین 
اتلفة » وكثيرا ما يحذث أن يتبين الشخص عدم صلاحیته High‏ معينة بعد 
أن کون قد أمضى جزما Lad‏ من he‏ فى الإعداد لها والمران YS‏ . . وكلنا 
یعرف حالات كثيرة من يغيرون ويبدلون فى الهن التى يلتحقون: بها إلى أن 


ae 
يستقر بهم للقام قى الهنة الناسبة بطريق الحاولة والحطأ . وكلنا يعرف حالات‎ 
كثيرة أقمدها تسکرار الفشل الهنى عن العمل والكسب فانحرفوا إلى سبل‎ 
. البطالة والاإجرام‎ 
التى تؤهله لما طبيعته واستعداداته‎ ed) وغنى عن افك أن وضع الفرد فى‎ 
يؤدى إلى إشعاره بالسعادة وإلى زيادة إنتاجه وحسن تکییفه مع‌من بحيطون به‎ 
إذن فالأختيار المهنى سم الذى يعطى لكل مهنة أصلح الأفراد لراولنها‎ 
ويعطى الفزد أنسب المون التى تتفق مع ماهيأته له الطبيعة فيه مصلحة لفرد‎ 
. ومصاحة للمجموع » وفيه مصلحة لاعامل ورب العمل معا‎ 
وقد فطنت لذلك الدول التقدمية التى بنت مجدها على الصناعة فأنشأت‎ " 
منها ماهو ملحق بالشرکات ومنها ماهو‎ » gall بها مكاتب لاتوجيه والإرشاد‎ 
ملخق بالصانع الکبری » ومنها ما هو ملحق جعاهد عل النقس » ومنها ما هو‎ 
ملحق بمكاتب العمل السكومية . وهكذا . . ويقوم على هذه الكاتب‎ 
إخصائيون فى التوجيه والقیاس العقلى وإجراء الاختبارات النفسية التى‎ 
تسكشف الاستعدادات وترسم للأفر اد خطوط سس السعيد بهدايتهم إلى‎ 
. أنسب المهن وأوفق الأعمال‎ 
والتوجیه المهنى يتناول ناحیتین : أولاها دراسة الفرد وق بلیاته واستعداداته‎ 
ومیوله وصفانه النفسية » والثانية دراسة الأعال وتحليل الهن حتى يكن عمل‎ 
'التوافق والمواءمة بين هذه المهن و بين ما تتطابه من القابلیات والاستمدادات.‎ 
el الخنص اللفسی فى التوجیه‎ rol وهناك عوامل كثيرة يحب أن‎ 
والجاس إلى عمل دون آخر » والصفات الزاجية والاجتاعية الى‎ cue 
تؤثر ف الانتاج والانسسجام الاجتماعى فى العمل » وغير ذلك مایتطلب التخصص‎ 
. والدراسة الواسعة لسيكلوجية القياس العقلى‎ 


a 
بأمر یکا مند‎ (Boston)cre yd sell وقد بدأت فکرة الارشاد والتوجيه‎ 
كتابه فى هذا‎ ) Frank Parson) عام ۶۹ حين أصدر فرانك بارسون‎ 
الفن » ومن بعده انتشرت فكرة الإرشاد الهنى وانسعت فكرة التوجيه با‎ 
وأصبحت وظيفة الوجه‎ WT وحياتهم‎ dul يؤدى لسن تكييف الأفراد فى‎ 
به دوائر تلم والصناعة والخدمة الاجتاعية.‎ gale النقسی من آم‎ a أو‎ 
(Charles Myres) وق انجلقرا نشطت حركة التو جيه المهنى على يد مابرز‎ 
الذى أنشأ فى عام ۰ الميد الوطى لمل انفس الصناعی الذى خصص فيه‎ 

قسم كبير لتوجیه المهنى والاختبارات النفسية . 
واعلنا فى مصر تخطو خطوة ممائلة فنشىء مکانب التوجيه و الإرشاد المنى 

بمصلحة العمل ونحث الشركات والمصانع الکبری على الانتفاع بفكرة 
الاختيار والتوجيه الهنى والإفادة من القياس العقلى . 
( راب ) القياس المقلى فى الجيش : 

| يتألف اليش من عدد aS‏ من الأفراد الذين عثلون الأمة كلها والختلفين 
' فى مقدرتهم ی التمل وللتفاوتين Leo‏ استعداداتهم وصلاحيتهم لأنواع 
الأعمال ار بية الختلفة . وبالميش أواح كثيرة من النشاط تتفاوت تفاوتا كبيرا 
فى صعو US‏ ودقتبا وأهميتها وما تحتاجه منءران وتدر یب . . قهناك العمليات 

التق تتطلب استتعداد؟ كييرا فى الذكاء وقوة الشخصية مما يعمد بها إلى القادة . 

ومن يصطفون من الضباط . . وهناك الأنواع الطلفة من أسلسة اليش " 

کسلاح الطيران وللافعية وسلاح الإشارة . . وهناك الأعمال المتصلة بقيادة 

السیارات وصناعة الأسلحة والهمات . . وأنواع النشاط التى تتطلب دقة السمع 

أو البسراللیل أو السمع فى الصخب وغير ذلك ما لا بصلح له کل جندى Ail y‏ 


ی 
یازم آنینتقی لكل عمل من هذه الأعال أصلح الأفراد للقيام به حتى نضمن 
زيادة الكفاءة والقدرة ار بية وحتى ترتفم الروح المعنوية للقوى ا لحار بة . 

وقد فطنت لذلك الدول الکمری قاستعانت أمم يكا منذ المرب العالية 
الأولى بخبراء عل النقس فى اجراء الاختبارات والقاییس العقلية لاختیار 
الضباط والجنود » واستبعاد من لا يصلحون حتى لا يضيع معهم الوقت ق 
المْرين والتدريب الذى لا ننيحة له . 

از ات وضع القرد فى esl SEI‏ له بزيد من فاعليته ويضمن 
له النجاح فى تأدية واجبه » مع زيادة الشعور بالرضى والاطمنان وتقلیل عوامل 
الملل والقذمر ‏ ما يساعد على أن تسود الطاعة ویم النظام ويستمر العمل . 

ولهذا جد آنابلیوش ف انجلترا ply‏ يكا وألانيا وغيرها من الدول الكبرى 
يلحق مها إدارات للخدمات النفسية » يبحث فا الاخصائيون -- يجانب 
عمليات التوجيه والاختيار — حالات الضعف العقلى والرض النفسى والانهيار 
العصبى قبل أن تستفحل » حتى تحفظ الروح العنوية فى المستوى الناسب . 
وتعتبر هذه الدارات مرا کز مفيدة فى البحوث النفسية والقياس العقلى SPs‏ 
الاختبارات فى مختلف النواحى التى تفيد فى دراسة عل النقس . 

وقد بدأت مر أخيرا فى إشراك الختصين فى عل النفس والقياس العقلى 
فى اختيار طلاب الكلية المر بية وكلية الطیران »كا أنهناك اتجاها Jo Wb gS‏ 
بالبحوث النفسية 0 القياس العقلى فى جميع وحدات الجيش وأسلحته 
الختلفة . 

ولس هنا Sle‏ الا فاضة فى انلدمات النفسية ۳ السکن أن تفيد 
ub‏ كسيكلوحية الدعاية . وسیکلوجية القيادة والتبعية والنظام وسیکلوجية 
المياة الاجياعية فى اليش » وسيكلوخية الققال فيا بتصل بالغضب -والفاجأة 


س سد 


والمجوم والتسلم والدفاع . . . وكذلك التشخيص والعلاج عند حدوث 
الاضطرابات النفسية يأتواعها WA‏ . 
(خاسا) ميدان العيادات السيكلوجية" : 


العيادات النفسية وحدات طبية نفسية اجتاعية مبمتها بحث الالات 
الى ترد Yl‏ من الأطفال أو الكبار من يعانون مشکلة نفسية ما بقصد 
حراسة الموامل الفعالة فى إحداث الشکوی والاضطراب النفسی ووضع الخطة 
المناسبة للعلاج . . . وتختص المیادات النفسية ببحث مشکلات الأطفال 
اليومية كالغباء ally‏ إلى التخر يب وعيوب النطق وحالات التأخر الذرامى» 
ومشكلات الأحداث وما يقعون فيه من ذنوب . . وغير ذلك . . 
ويتعاون فى بحث الالات مختص نفسى وختص طى ومختص Plead‏ 
وغيرهم من يمكن إشراكهم من الختصين بحيث يعمل الفريق كله متعاونا 
قى النظرة إلى الشخص كوحدة متکاملة فبا يتعلق بظروفه 'الحاصة وظروف 
البيئة الحيطة به . . دا 
: والقياس العقلى أمر أسانى فى الميادات حيث يلجا إليه الختص النقسى 
لاإلقاء الضوء على ظروف ML‏ ومدى استعداد الفرد للعلاج » ومقدرته على 
التعاون وقابلیته للإصلاح . . ولا یکتنی عادة باختبار واحد GA Lily‏ 
عل الفرد مجموعة من الاختبارات والقییس النفسية فى النواحى التى يتتطلبها 
بحث الخالة . . فيقاس الذكاء العام فى حالات الضعفب العقلى ولارض النفسى 
والتأخر الدرامی وغیرها , . ويعمد على اختبارات ال ذكاء العملية فى كثير 
من الخالات الى لا عكن yd‏ تطبيق الاختبارات اللفظية کالات آمراضن ' 


(۱) انظر GET‏ عيادات الملاج النفسئ لاف ٠‏ 


hee 
النطق وغير التعلمين . . خصوصا وأنها تفید کثیرا فى وصف هذه الالات‎ 
تتيحه من فرص اللاحظة وتتبع آساوب تفكير الفرد‎ Le الا كلينيكية‎ 
. أثناء الاختبار‎ 

ويستفاد بالاختبارات للزاجية والقية ومقايبس التقدير والاختبارات 
الاسقاطية فى تشخيص آنواع المرض النفسى إذا وجدت بوادرها » وف إلقاء 
الضوء على ظروف WLI‏ ونوع الاضطراب والناحية المتأثرة به من نواحى 
الشخصية . ويستفاد بالاختبارات التحصيلية لتشخيص التأخر الدرامى . . . 
ومکذا 

. وتعد لكل TE‏ سجلات خاصة بها بحيث عسکن دراسة نتاتم 

الاختبارات كلها مرة واحده فينظر إلى الشخصية كوحدة BGs‏ ويكون 
لكل أختبار قيمته التشيخيصية بوضوح كير . 

ولا يصح أن یمد بالقياس العقلى فى العيادات النفسية إلى غير الختص 
فى القیاس العقلى إذ أن gts‏ الاختبارات فى هذه OV‏ الشاذة لا يصح أن 
تفسر فى ضوء wlll‏ الستقاة من العاديين Ue]‏ تفسر بدراسة ظروف 
الا ذاتها . 

وف العيادات النفسية مجال واسع لبحث الإحصالى والدراسة القبمية 
الحالات وتصنيف أسبايها وأنواعها وفی عمل الاختبارات النفسية الختلفة من 
تحصيلية وعقلية ومن فزدية وجمية » إذ أن العيادات النفسية مورد لأنواع 
متباينة من حالات الأطفال والكبار الذين عثلون الدرجات WA‏ من 
الاضطراب النقسی . 


(سادسا) القیاس العقلى فى الدارس : 

إذا آمنا بأن Gall‏ الأول التر بية هوتهيثة الظروف التى تساعد على نمو 
شخصية الفرد نموا اجتاعيا سلما متكاملا بالكشف عن الواهب الطبيعية 
للأفراد وإتاحة الفرصة للانتفاع بها إلى أقصى حد تمكن لأدركنا أهية " 
القياس العقلى فى عملية التربية والتوجيه الدرامى 

وقد أصبح الإرشاد النفسى والتوجيه جزءا أساسيا من مناهج dg A‏ 
BALI‏ » ويقصد به معاونة القرد على الإفادة من العلوم المدرسية وتسكوين 
العادات الاجئاعية والهارات والانجاهات المقلية التى تخلق منه مواطنا صالحا 
قادرا على SAI‏ موضعه الصحيح فى الجتمع الذى يعيش فيه i‏ وتكييفت 
نقسه للمواقف التى واجهها ؛ والعمل على تخلیص نفسه وعلاجها من الاضطرابات 
التى تعطل هذا او وذلاك SD‏ 

ويعتمد الارشاد والعوجه المدرسىاعتادا کبیرا على الاختبارات والمقايس. 
العقلية ووسائل تقدير الشخصية الختلفة فى الح على التمیذ ومقارنته بنفسه. 
لمعرفة مدى تقدمه وسرعة نموه » ومقارنته بغيره لمعرفة مستواه فى الجاعة التى 
ينتمى إلمها . . والوقوف على كية التغير الذى أ مكن أن تحدثه عوامل التربية 
فى فترة زمنية محددة » والتنبؤ بقابليه الفرد للإفادة من دراسة معينة . . وأم 
من ذلك كله نشخيص نواحى الضعف عنده حتى يمكن علاج مابوجد من 
تآخردرامی . . 

ولا یقتصر التقدير والقياس العقلى على النواحى التحصيلية وحدها و انا 
تد إلى واحی الشخضية الأخرى من مزاجية وخلقية واجياعية عن طريق 
دراسة التاميذ فى أوقات الذشاط المدرسى وعلاقاته بأسرة ة الدرسة خارج جدران 
القصل الدرامى . . وكذا سلوكه خارج الدرسة وف المنزل ما يكل الصورة 
المتكاء لة عن شخصية التاميذ . . 


وتعمل للدارس الحديئة بطاقات”'"مدرسية انسجیل Gls‏ هذه الدراسات 
والاختبارات والتقديرات Gd‏ معبرة عن تاريخ حياة التاميذ وما يبدو عنده 
من نواحى التفوق أو الضعف ومن ميول وهوايات وغير ذلك ما يساعد على 
توجيه التلميذ فى المستقبل توجيها تعليميا أومهنها . . . 

إذن الاختبارات الدرسية والتقديرات ووسائل القیاس العقلى الختلفة 
لا تقتصر أهميتها على نقل التلميذ من فرقة إلى فرقة أعلى أو على توزيع التلاميذ 
فى فصول متجانسة سب » وإنما يعتبر القياس العقلى والتقدير جزء أساسيا من 
عملية الثر بية ذاتها » 3 أنه الوسيلة المساعدة على تعرف مدى ما أمكن نحقيقه 
من نمو وإحداثه من تغير ونحسن فى تكوين التلبيذ وساوكه بوجه عام 
وما أمكن الوصول إليه من أهداف التربية وأغراضها . ۰ . 

ولهذا وجب على كل مدرس أن يسلح نفسه بالدراسة الواسعة لوسائل 
التقدير والقياس المقلی مجانب إلامه بأهداف التربية ووسائل تحقیق هذه 
۰ الأهداف » فهذه العناصر الثلاثة مترابطة ومتممة ليعضها » وینبنی أن تسیر 
جنبا إلى جنب ف المناهج المدرسية وطرق التدريس . وى كل خطوة من 
| خطوات التربية «Agel‏ 


(۱) انظر حيقة التريية عدد نوقير 55 الطاقات الدرسية للمؤاف. ۰ 


النفت ل ناد 
التطور التاريخى للقياس العقلى 


تقد مر عل النفس فى تاريخ طويل قبل أن يأخذ صورته المالية کنر 
يستند على التتجريب والقياس ويعتمد على أساليب البحث العلى فى الوصول 
إلى حقائقه ونظر ياته . فلقد Jb‏ منذ نشأة الفلسفة يدرس كفرع من فروعهاء 
ول يأخذ شكله الاتقلالى کل 6 بذاته إلا فى النصف الأخير من القرن 
التاسع عشر . 

وإذا أردنا أن نستقمى الحاولات التى كانت Gag‏ إلى المح على 
«فسية الأشخاص وقياس قدراتهم فإننا جدها قد تدرجت ف الراحل الآنية : 

( أولا ) الأحكام البنية على الفراسة . 

( ثانيا ) بداية التجريب والقياس فى أواخر القرن التاسع عشر . 

( الما )٠‏ الاختبارات والقايبس منذ بداية القرن العشرين . 

( رابعا ) الاختبارات غير اللفظية والقياس Ji‏ فى اهرب العالية الأولى . 

(خامسا ) تنوع الاختبارات لقياس Glee‏ النواحى النفسية . 

أولا - الأحكام Atl‏ على الفراسة 

كان المتقد قديما أن هناك ميزاي جسمية معينة ذات دلالة قوية على 
.وجود صفات عقلية أو خلقية خاصة فى صاحيها . ٠.‏ وبناء على هذا از 
ظهرت عدة طرق مبنية على الفراسة آتهدف إلى الحسك على شخصية الفرد 
من جرد دراسة هذه المیزات الجسمية » ومن أمثلة هذه الطرق ما يأنى : 


اس 

١‏ - دراسة بنية 3 الجسم وعلاقتها ILL‏ الراحية ets‏ الناس إلى 
طوائف بحسب الأمزجة . . وهذا يعرف بسيكاوجية DEY‏ المزاجية . 

؟ - دراسة ملامح الوجه وتقاطيعه التى تدل على ال النفسية الفالية 
عند الفرد ما يطلى عليه ام دراسة ٠ (Physiognomy) alll‏ 

۳ - دراسة تضاريس الجحمة التى تدل على القوی العقلية الوزعة.- 
فى المناطق امحية ما يعرف بدراسة (Phrenology) au‏ 

وهناك طرق أخرى مثل الدراسة التحليلية لكتابة الأفراد وأساوبيم 
فى الط ما يسمى بدراسة الخطوطات Graphology)‏ إلا أن هذه الطريقة 
آقرب إلى دراسة نوع من النتحات العقلية الحركية منها إلى دراسة المبزات 
الجسمية ذاتها 

وإلى القارىء توضیحا غذه الطرق البنية على الفراسة : 
\— تقدير الأمدجة : 

لعل أقدم هذه الحاولات ما كان مرتبطا بنظر ية الأخلاط الكيميائية فی. 
mes el‏ نوع شخصية الأفراد بر Ul‏ با مورمونات والأخلاط النالبة 
عندم , . وقد قسم الناس تبعا لذلك إلا الأمزجة الأر بعة الشهيرة التى OA‏ 
صوراً وأسماء مختلقة . ومن أقدمما تیم « أمبيدوكل » ( ۶0۰ ق .م ) إلى 
الشخص الموانى والنارى والترای Uy‏ - ويناظر ذلك تیم «هیبو قراط » 
٤٠١ (‏ ق .م ) الی الزاج الدموى والصفراوی والسوداوئ والبلشی. 
أو اللنفاوى . . Lael.‏ تقسيم « جيلن » إلى الشخص التفائل وللقائل الشجاع 
,51 بن:الحادىء والبليد الضعيف ف انفعالاته . 

وقد إطورت دراسة LUV‏ الذاجية وتحليل الصفات الانفعالية لكل ' 


7 و۳ 


نوع » وعملت فیها دراسات مقارنة و (حصاء‌ات على العاديين godly‏ مما يجد 
آثاره فى تقسیات « شت » و« كرتشمر» و « بونج » وغيرم ٩۳‏ . 
۳ — دراسة ملامح الوجه : 

ومن آشهر الباحنین فى ذلك « لافاتیر » ( ۱۷۵۱ - ۱۸۰۱) الذى 
کان يعتقد بوجود علاقات بين ذكاء الشخص وطباعه وبين ملامح 
وجهه وتعبيراته . 

وقد أتخذ هذا الاتجاه ف الحم على الأشخاص صوراً ختلفة منها الحم 
على الا شخاص فى طباعهم بحسب قرب شكل وجههم من وجه حيوان معين. 
فالرجل الثابه الثعلب يكون ما کرا مشلا ... ومنها أيضا الک على 
الأشخاص بحسب التجاعيد والتقلصات فى عضلات الوجة عند الميقين My‏ 
ally‏ ما يستدل به على الصقات المزاجية السائدة » کالشخص المبوس والشخص 
المرح . . وكان من الطبیعی أن ترتبط هذه الا سالیب بتقسيم الاس إلى آنواع 
بحسب الصفات المزاجية كا سبق توضيحه . 
۳ - درأسة تضار يس الجحمة : 

ومن آشهر الباحثين فى ذلك « فراتزجوزف جول » (۱۷۰۸ — (AYA‏ 
وقد ole‏ خرائط دقيقة أناطق الحجمة وكانت تقاس البروزات والنتوءات 
cli‏ فى الججمة قايس خاصة ويستنتج منها قوة القدرة العقلية 
لصاحبها ۰ . وکان ذلك أساس نظر ية « LM‏ أو القوی المقلية التى 
کانت تمتیر أن امقل مقس إلى وحدات وقوی مستقلة وحددة ؛ وكان eel‏ 
هذه النظرية محصون هذه اللسکات ویصنفونها ويعتقدون بوجود مناطق 


(۱) انظ کتاب : تحلیل الشخصية للمؤلف عن المْاذج المزاجبة الطائفية . 


equ 
محددة على المخ توازى وتقابل کل واحدة منها ؛ وأن التقوق فى أى ملكة‎ 
من الملكات العقلية كالتذكر والقدرة الميكانيكية وملكة القاتلة ۰ يناظره‎ 
نضوج ف المنطقة امخاصة بها فى المخ . على أن هذه النظر ية قد ظهر فيها كثير‎ 
من الا خطاء فيا بعد » و إن كانت قد اتخذت آساسا مفيدا لدراسة القدرات‎ 
. المقلية فى صورها الحديئة‎ 

ومن أشهر علماء الفراسة أيضا « لبرززو » الإيطالى الذى كان ينقد 
أن الضعف المقلى وانحرافات الساوك مرتبطة بالقكوين المسمى الناقص 
الذى يدل على تدهور فى الطبيعة البشرية ؛ ولذا كان بری أن التشوهات 
الجسمية كعدم JE‏ جانی الوجه وصغر اارأس والتواء GEM‏ وعدم انتظام 
شكل الأذن من الأدلة على LAY‏ المقلى » وأنها بذلك تتخذ علامات 
ميزة على الأشخاص ذوى الاستعداد الإجراى . 

غير أن البحوث المديثة فيا بعد قد أثبت أن الملاقات بين 5 
الجسمية الحارجية و بين القدرات العقلية ليست كبيرة بدرجة تسمح بصحة 
السك على الناس من معرفة هذه المظاهر انلارجية » وأن هذه الأحكام نصح 
فى OVE‏ نادرة من أنواع معينة من ضعاف العقول من طبقة الممتوهين 
والبلهاء فقط 

وعلى ذلك فلا مة Gal‏ على شخص معين بأنه سيكون حجة فى ال 
والأدب لجرد أن له جبهة عريضة أو على شخص آخر بأنه سيكون من كبار 
oy Al‏ رد أن آنقه ملتويا أومتخفضا أو أن جبهته منحدرة إلى BEL‏ . 
الك على الصفات العقلية يحب أن يبنى على تحليلنا وقياسنا الصفات العقلية 
لا إلى النظرة الصفات الجسمية . 


مخ 
Gb‏ - بداية التجریب والقیاس 

لقدكانت الطاولات السابقة کا أوضحنا قائمة على الفراسة والحكم 
الشخصى ومبنية على مستقدات لم WIG‏ صميحة لأنها لم تعتمد على أساس 
الجر يب تحت ظروف معينة » وکانت‌تموزها أساليب البحث العللى الصحيح . 

ولقد جاءت الحاولات الأولى لاتجربة والقياس فى Jo‏ النفس من الافادة 

من أساليب العلوم الطبيعية وطرائق بحنها » وعلى أيدى ee‏ من كانت ميولم 

فى هذه العلوم ابا + ما أنى إل pill pa‏ من فرع فلسنی حض 
لا يعرف من وسائل البحث غير التأمل الباطنى » إلى Jo‏ مستقل يعقمد على 
التجريب والقياس وأساليب البحث العلمی والأحصالى . 

وقد ساعد على هذا الانجاه الجديد قيام محاولات مختلفة فىأوقات متقار بة 
وان اختلفت فى مكانها ومن آهمها ما يأتى : 
١‏ — دراسة الورائة وتحسين النسل فى RAL‏ 

وكان ذلك على يد « فرنسيس جولتون » (۱۸۲۲- 1911١‏ ) الذى. 
يعتبر الأب اطقیقی لاقياس العقلى فى عل النف س كله . وقدكان Lyle‏ بنظرية 
«دارون» . ؤكانت بحوثه متجهة لقارنة الأفرا د كالتوائم والأقارب وتتبع حياة 
مشاهير الرجال وتقدير الفروق الفردية بين الناس فى القدرات العقلية . فوضع 
أختبارات مختلفة لاقياس العقلى كالاستفتاء الخاص عقارنة الأشخاص فى القدرة 
على التصور . وأخذ بجری تجار به على الأفراد قى العمل وعلى تلاميذ اللدارس 
ويقارن بين النتائج بالطرق الإحصائية . . وهو أول من استعمل طريقة 
« معامل الارتباط » وهی طريقة احصائية عکن بها تعيين مدى الملاقة 
الموجودة بين متغير بن مثل العلاقة بين الذكاء والتحصيل الدرسی فى مجموعة 


من التلامیذ . وکان يعمل معه فى جامعة لندن عا الاحصاء الشهیر « کارل 
پیرسون » فتعاونا مسا على تطور عل الإإحصاء وتطبيقه فى عل النفس والقیاس 
المقلى » ووضعا بذور كثير من الآرا اء والنظريات الحديثة ف عل النفس الإحصانى . 

وقد نقلت اختبارات « جولتون » إلى أمريكا وغيرها من بلاد ALM‏ 
حيث صقلت وساعدت على تطور البحوث النفسية فى القياس العقلى . 
۲ - حركة عل النفس التجريى فى الانيا : 

وقد بدأت فى ميدان السيكوفيزيكا على يد «ثبر» و«فشتر» ودهدهوليز» 
بتجار بهم على الفروق الفردية فى تمييز الأحساسات وارتباط الأحساس بشدة 
للؤثر بقصد الوصول إلى قوانين de‏ عامة لتفسير العمليات العقلية مثل قانون 
« قير - فشنر» المشهور الذى ينص على أنه « إذا كانت قوة للؤثر تزداد 
فى صورة متوالية هندسية فان الاحساس بهذا FM‏ يتبع صورة متوالية عددية» 
وقد انشأ « قونت » » وكان من علءاء الفسیولوجیا » أول معمل منظم لال 
النفس فى مدينة لييزج عام ۱۸۷۹ وكانت تجرى فيه تجارب متنوعة تتناول 
الأحساسات الختلفة والمقارنة بين الأفراد فى الأحساس والإدراك والعمليات 
الحركية كقياس زمن الرجع وغير ذلك . 

وقد حج إلى هذا العمل كثيرون من العلماء الذين تقاوا التجر يب والقياس 
فى عل النقس إلى بلادهم مثل « کرابلن » أحد.أقطاب عل الفس التجريبى 
« وما كين كاتل 6 اذى نقل حركة القياس والتجریب إلى أمر یکا وغيرهم ۰ 
۳ — حركة العناية Glue‏ العقول فى فرنسا : 

وكان ذلك على يد « ایتارد » وتمیذه « سيجوان » . فى أعقاب الثورة 
الفرنسية jo‏ أحد الصيادين على طفل شارد فى غابة أثيرون » كان يعيش 

cr) 


مخ نیز 
على الفطرة ولا يستطيع أحد أن li‏ معه . وتبين فا بعد أنه کان من 
ضعاف العقول . ولكن دراسته على يد إيتارد وسيجوان كانت مثاراً لعمل 
التجارب والاختبارات غلم معه وقياس عقليته . وأدى ذلك إلى تطور 
قياس الذكاء باختبارات التأدية ايدوية غير اف وتعتبر « لوحة سحوان » 
الشبيرة أول محاولة من وعها مذا النوع من الاختبارات وسيأتى وصنها 
بعد تعن اختبارات « ينتغروياترسون 6 . 

واقد كانت محاولات سيجوان الناجحة بداية لانتشار QM‏ بالقياس 
العقلى فى فرنسا . فنی عام ۱۸۹ نشر « بینیه » مع زميل له gles‏ دراسانهما 
للاختلافات الفردية فى الوظائف المقلية مثل : س التذكر س التصور - 
التخيل — الانتباه  pail‏ — القابلية للاستهواء س تقدير الجال -- 
العاطفة Gadel‏ — قوة الإرادة — قوة المضلات . وكانت هذه الدراسة 
باعثا للها على عمل اختبار لهذه الوظائف العقلية ظهر سنة ۱۹۰۵ . وكان مكونا 
من ۳۰ سؤالا متدرجة فى الصعو بة تشمل : القوافق الحسى SAN‏ بعض 
Ph‏ البسيطة » و إعادة سلاسل الأرقام » وتعر يف يعض الألفاظ » ومقارنة . 
أطوال الخطوط » وتسکیل JEL‏ وف هذا القیاس أوجد « بينيه » فكرة 
الستویات المقلية . 

وق عام ۱۹۰۸ اشترا 2 رن تن ore‏ 
فى صورة جديدة قسمت فبا الأسئلة إلى جموعات کل مجموعة لسن معينة 
واستعمل هذا القیاس لتعبين العمر العقلى لأول عرة » ولکن م يكن الک 
على الشخص ال کاء أ و انا مطلقا ما بالنسبة لمن هم فى سنه فقط . 

و Sods‏ بعد ذلك تعديلات كثيرة للاختبار مها تنقیح جامعة ay‏ 


وس 
على يد « ترمان » سنة ۱٩۱۹‏ وقد قام بترجمته وتعدیله با یلام البيئة pall‏ ية 
الأستاذ « إسماعيل القبانی » عام ۱۹۳۰ . 

وفى عام ۱٩۳۷‏ قام « ترمان » و « ميرل 6 بتعديل AS‏ للمقياس . 
ع حركة القياس العقلى فى أمريكا : 

يعتبر « ماكين كاتل » الرائد الأول للقياس العقلى فى أمريكا . 
وقد كان من تتلذوا على « شنت » فى معمله بألانيا . ومن تلاميذ «جواتون» 
أيضا . ومنهما معا تنشبع بفكرة الفروق الفردية والقياس العقلى . فلما عاد 
إلى العمل بجامعة كواومبيا أخذ فى تطبیق اختباراته Ay‏ يما وتعتبر اختبارات 
« كاتل » الانية صورة معبرة عن أنواع المقايبس العقلية التى كانت سائدة 
فى إنجلترا وآلانیا وأمر یکا حتی عام ۱۹۰۰ وهی  :‏ ْ 

١‏ قوة قبضة اليد باستمال الدينامو ميقر. 

۲ - سرعة المركة بقياس أسرع وقت KE‏ فيه لليد أن تتحرك 
مسافة قدرها ١٥س‏ . 

م - أقصر مسافة يكن لشخص أن يدركها بين نقطتين على ode‏ 
وتعرف بتجر بة jul‏ النقطتين بالاستزبوميتر . ش 

+ كية الضغط اللازم لأحداث الأحساس بلألم على الجببة بقطعة 
من الكاوتشوك . 

ه - أقل فرق يمكن amt‏ بين وزنين برفعهما متعاقبين . 

. السرعة التى برد بها الشخص على صوت معين‎ - ١ 

+ السرعة التى يمكن للشخص أن يسمى فبها عشر عينات من أربع 
. آلوان ake‏ موضوعة بشكل غير مرتب . 


— ۳۹ 


۸ — درجة الدقة التی عکن الشخص بها تنصيف مستقي طوله “ee‏ 

4 س درجة الدقة الى عکن الشخص YS‏ أن يعيد ثانیا إحداث فترة 
زمتية قدرها عشر ثوان . 

۰ — قياس قوة الذاكرة الصماء باستمال مجموعة من القاطع . 

al,‏ ما عکن ملاحظته على هذه الاختبارات آنا تقیس العمليات 
العقلية البسيطة المتصلة بالحس Sly‏ والإإدراك والذاكرة ball‏ » وهي أبسط 
أنواع انا کرة 

وناك Ue‏ آخرون فى أعر یکا والانیاوغیرم من کانوا يطبقون اختبارات. 
tise‏ مشاببة لأنواع اختبارات كاتل ومن هؤلاء «جاسترو » الذىكانت 

. اختباراته تشمل لیات المس وال صار معا » واختبارات لقیاس زمن الرجم» 

واختبارات لقیاس التذکر . وكذلك « جلبرت » الذى كانت اختبارانه فی 
النواحی الجمية کاطول وال‌زن وسمة الرئتین » والنواحی السية والرکية 
كسرعة النقر والقابلية للاستهواء واتمب - وقد طبق « جلبرت » هذه 
الاختبارات إعلى التلامیذ وقارن نتائجها بأحكام مدرسیهم على المستوى المقلى 
لکل منهم . 

وقد استعمل « كرابلين » و « أوهرن » أدوات جديدة فى اختبازانهما 
مثلعد روف الحجائية وشطب روف » وكشف الأخطاء من مادة مكتوبة 
بالمروف أو الأرقام . واختبارات آخرو لذا كرة الأرقام bul‏ ام gladly‏ 
والترابط والعمليات الركية . وقد ابشکر « أبنحهاوس » BUY‏ نوع Tose‏ 
من الاختبارات وهی اختبارات الفكيل كا وضع اختبارات لقياس:التعب . 

والذى يفحص هذه الأتواع من الاختبارات يحدها بعيدة عن العمليات. 
المقلية ال ليا كالتفكير والتخيل . . ولا تطلح إلا لقياس ALAM‏ المقلية 


البسيطة لتصلة بالستوى الحسى OP ally Sls‏ ول تکن صالحة تیاس 
المستوى العقلى الذى يتطلب إدراك العلاقات الممقدة والعمليات العقاية المعنوية 
الجردة . وهذا لم تكن مشبعة كثيراً بعامل الذكاء . و مجانب ذلاك ل تستعيل 
فى علاج نتائجها الطرق الأحصائية الكافية إذ يتعد ذلك حسبان القروق 
بين الأفراد للمقارنة البسيطة واستعال معامل الأرتباط بين نتيجتى اختبارين . 
ثالثاً ‏ القياس العقلى منذ بداية القرن العشرن 

منذ بداية القرن المشرین نشعت البحوث القائمة على حساب معاملات 

— rib bal الارتباط ومن‎ 


: وسار‎ OA 


فى عام ۱۹۰۱ نشر وسار أحد تلام كاتل- Ales‏ تطبيقه لاختبارات 
كاتل على طلاب جامعة کولومبیا وتحليل هذه lawl‏ باستمال جداول 
معاملات الارتباط بين الاختبارات » وقد استعمل طريقة بيرسون فى حساب 
معامل الارتباط . وكانت مقارنته لمعاملات الارتباط فى جدول أساوبا جديداً 
فى البحوث الإحصائية البنية على تطبيق القاييس النفسية . . . 

وكان عدد الاختبارات ۲۲ مقسمة إلى (۱) اختبارات بدنية. 
(ت) اختبارات حسية و إدراكية (< )اختبارات تقیس السرعة ( 4 ) اختبارات 
للذاكرة (ه ) وقد أضيف إلى ذلك درجات الطلابف مواد المراسة کالانات 

: عکن الرجوع إلى كتاب‎ )۱( 
Whipple : Manual of Mental and Physical Tests. 


#وقوف على أنواع الاختبارات والتجارب النفسية الى كانت سائدة فى عل النفس حى عام 
۰۱ وال لازال بعضبا يطبق حى الآن قى معامل عل النفس . 


5 
والرياضة . ولسكنه لم يستعمل اختبارات لقدرات العقلية العليا حيث لم تكن 
توجد اختبارات مقننة لها فى ذلك الوقث . 

وقد عمل TM‏ جداول لتحليل نتایمهکالانی : -- 

۱ — معاملات الارتباط بين اختبارات العمل وحدها . وكانت كلها موجبة 

ولكنها صنيرة ما جعله بقول ]نها تقیس نواح منفصلة لا تر بطها علاقات قوية 

۲ - معاملات الارتباط بين الاختبارات وبين درجات الطلاب 
فى الواد الدراسية وقد وجد أن هذه العاملات أيضا صنيرة ما يدل على عدم 
صلاحية هذه الاختبارات لقیاس القدرة للنجاح فى هذه واد الدراسية . 

۳- معاملات الارتباط بين الواد الدراسية الختلفة . وكانت عااية 
ومتوسطها 1ه ٠‏ مما يدل على أن هناك علاقة مشتركة بينها 
بحوت ورندايك . 

فى عام ۲۳ نش « ورندايك » أحد تلامیذ کانل فى كولومبيا Lal‏ 
bt‏ عن الارتباط بين اختهارات العمليات المقلية الادرا كية والعمليات 
الترابطية . وفی عام ۰۳ ۰ نشر pits‏ عن a a‏ 
الدرسية الختلفة . ۱ 

وقد استعمل « ثورنديك » فى ct‏ الأول خسة أنواع من الاختبارات 
وهی ( ١‏ ) تصحیح الأخطاء الإملائية فى کات Blane‏ (۲) وضع علامات 
على السكلمات التى يكون فى تسكوينها حروف ممينة (۳ ) كتابة أضداد 
بعض السکلمات (4) كتابة حروف هجائية Sh‏ بعد حروف معينة فى AM‏ 
الأيجدى (ه ) di‏ الحسابى . ۱ 


د ۳ س 


وقد وجد أن معاملات الارتباط كانت منعدمة تقریبا بين الكثير من 
الاختبارات مما dae‏ یستنتج أن هناك كثيرا من النواحى المقلية التى تعتبر 
قدرات منفصلة عن بعضها تماما مما يؤيد فكرته فى تمدد العوامل المقلية 
المستقلة . 

ویعتبر « ثورنديك » الرائد الأول wa‏ الاختبارات التحصيلية 
والدراسية فى آبریکا. . ۰ 


حث سبیرمان : 


فى عام ۱۹۰۶ نشر سبیرمان CA‏ المشهور عن « الد کاء العام وتقدبره 
وقیاسه » وقد عرض فيه لاراء Ue‏ النفس العاصرین لذلك الوقت مثل 
ci‏ وابتجهوس کا آشار إلى جهود جولنون وپپرسون بانجلترا وكاتل ووسار 
وثورنديك فى كوومبيا بأعريكا . 

وكان له <هود خاصة فى طريقة حساب معامل الارتباط بالطريقة 
المعروقة Rank Order ee‏ وکان بمثه lel‏ على تطبيق مجموعة اختبارات 
لقياس القدرة على الفييز الحسىء ومقارنتهابتقديرات المدرسين لذكاء التلاميذ . 
وقد أجرى اابحث على عددقلیل من تلاميذ المدارس بين ١٠و4١‏ ستة BIA‏ 
حث وسار ال كان مطبقا على الكبار أى طلاب الجامعة وهم أ كثر جانسا 
من الأطفال . 

وترجع Hal‏ مش سببرمان هذا فىكونه أساس نظر يته الأولى المعروفة 
« بنظرية العاملين » الى تنص على أن العوامل الثى نر بط مجموعة من 
المقائيس والاختبارات هى : (۱) عامل عام مشترك ينها جميعا وهو الذكاء 
(۲) عامل خاص لكل اختبار على حدة . 


0-7 ۰ ع — 


وقد انتقد سبيرمان فى أنه اعتبر اختبارات القن الحسى مقیاسا للذكاء 
فى حين أن العامل العام 0 ينها ليس من الضر ورى أن يكون مطابقا 
للذكاء العام الذى يحب أن يشترك فى قياسه اختبارات لعمليات عقلية عليا . 


yy LF 


فی عام ۱۹۰۹ نشر « سیرل بيرت » بحثه عن « الاختبارات التجريبية 
ذ کاء العام » وفیه أ كد أن لقیاس الذكاء يجب أن تكون الاختبارات 
شاملة بیع للستويات العقلية لامجرد الستوی المسى الادرا ک . وقد طبق 
اختباراته مرتين على جسوعة من الأولاد من سن واحد » وقارن CoM‏ 
ساب معامل الثبات . وکانت الاختبارات تشمل الستوی الحسى SPN‏ 
والترابط ی کا أنه قد ابقسکر اختبارات لقیاس العمليات الءقلية العلياكالتفكير 
والاقباه . ۱ 

ومنأم نتائج‌هذا البحث : 

(۱) أن الذكاء هو المامل العام الذى يبدو فى العمليات العقلية الراقية 
أى أنه ليس مطابقا للعامل المشترك فى النواحی السية فقط . 

) ۲ ) هذا العامل اأشيرك العام موروث وفطری ولذا وضع بيرت تعريفه 
المشهور للزكاء يأنه « القدرة المقلية المعرفية الفطرية العامة » . 

(۴) بواق تملیل جدول معاملات‌الارتباط آوضحت تجمعات معينة . 
لبعض الاختبارات النی ترتبط بيعضها ولكن هذا اترابط کان أقل من 
al‏ الذى يدل fo‏ العامل المام » ما آوحی بوجود السوامل الطائقية فا بعد 

وفيا بل قائمة الاختبارات التى استعملها بيرت فى هذا البحث : - 


- غ 


١‏ س اختبارات nel‏ الحسى وهی : تمييز نقطتين على SE‏ بن 
الاستزبومتر . ومقارنة الأوزان . وتمييز النمات الصوتية . ومقارنة أطوال 
اطوط المستقيمة . 

۲ — اختبارات الستوی المركى وهی : اختبار النقر . وسرعة آوزیم 
السکروت أو البطاقات . وتصنیف الکروت وفرزها فى مجامیم . ترتیب 
الحروف الحجائية بالبطاقات . 

۳ س اختبارات الستوی الترابعلی وهی : لیذ کر الباشر 5 es‏ 
Ase‏ وإدراك أشكال البقم . 

٤‏ — اختبار الائتباه الإرادى وهو : التنقيط باستمال جهاز مکدوجل. 
حوث آخری : 

و بعد عام ۱٩۰۵‏ نشطت محوث « ورندايك » و« بيرت » و« راون» 
و « سبيرمان » م « طمسن 6 وأخيرا « زستون » وغيرهم d‏ عل النفس 
Gland‏ الذى أدى إلى تعدد الآراء ونشعب الطرق فيا يسمى بالتحليل 
العامل . ش 

فثلا كان بحث بيرت عام ۱۸۱۳ بعنوان «اختبارات AZ‏ پبية للعمليات 
المقلية العليا » متميزا بشموله لاختبارات العمليات العقلية الراقية فاستعمل 
لذلك : اختبار أضداد الكلمات واختبار النشابه فى الملاقات لمنطقة 
والاستنتاج المنطق وغیزه . كا أنه قد بحث اختلاف التتاأح باختلاف الأيام 
الت تجرى فا الاختبارات » وقد وجد أنه کلا كان LEW‏ معقداً من حيث 
العلاقات :الى يقيسها كنا كان أقرب إلى قياس الذكاء . وأن اختبارات 
الاستتتاج المنطق هى أ كثرها تشبعا يعامل الذكاء . 


حرلة عو 


وقد نشر « سبيرمان 6 عام 1414 « نظرية العاملين » وفيها أوضح أن 
كل اختبار يكن أن تحلله إلى عامل عام مشترك بينه و بين باق الاخهبارات 
وعامل خاص بالاختبار وحده . 

وق عام ۱۹۱۵ نشر « بيرت » بحا هاما عن العوامل العامة والخاصة 
فى الانفعالات الأولية فكان بذلك أول بحث إحصالى فى هذه الناحية 
المزاجية والانفعالية . وقد عرض فى هذا البحث للتحليل العاملى لنتائج 
ملاحظته للصفات الا نقعالية مموعة من ظلاب « pid‏ ول » فى مواتف الياة 
الحقيقية . وقد وجد أن نقائج التحايل هى : سب 

. العامل الانقعالى العام‎ ١ 

؟ — عوامل طائقية تدل على أنواع من الطابع المزاجى .نها لا وازى. 
ماسعاه بونج فيا بعد بالياطنيين والظاهريين . 

۳ — الانفعالات الأولية . ۱ 

ونی عام ۱۹۱۵ أيضاً نشر « وب» أول حث‌من نوعه فى حيط الصفات. 
الخلقية وقد حلل فيه نائج الأوصاف الخلقية اطلاب مدارس الملهين بإحدى 
جهات لندن ووجد أن هناك ما سماه بالعامل الللقى العام الرتبط بالإرادة 
all,‏ 

ونی عام ۱٩۱۷‏ نشر بيرت بمثا تحليلياً فى محيط نواحی التحصيل المدرسي. 
لمعرفة العلاقات الى تربط الواد الدراسية اختلفة فى تقرير مشهور آصدرته 
منطقة لندن التغليمية . وقد قام فيه بالتحليل العاملى اعاملات الارتباط بين 
العلوم المدرسية ونشر فيه اتلطوات التى اتبمها فى طريقة التحليل العاملى 
4< 9 بواق جداول الارتباط . واستنتاج الموامل الطائفية . وقد وجد 
يجانب بالغامل التحصيلى العام التوقف على ال کاء » عوامل أخرى طائفية وهی 


se —‏ — 
١‏ — عامل لفظى يظهر )1( فى الاداب (ب) فى اللغات . 
۲ - عامل حسابى . 
۳ — عامل القدرة اليدوية . 

٠‏ وسوف لايتسم JE‏ هنا لأن نورد جميع البحوث التى قام بها الملماء. 
فى مناقشة النظريات الختلفة للذ کاء وطرق التحلیل العاملى وأنواع الاختبارات 
المستعملة لذلك . إذأنها أصبحت الان من الكثرة بحيث يستحيل حصرها 
لأى cal‏ واحد . 4 

فى ارب العامية الأولى 

لم يكن تطور الاختبارات قاصرا على الاختبارات اللفظية بأنواعها 
الختافة السابقة بل تعداها إلى الاختبارات غير اللفظية أيضا ۰۰ . ومن أمثلة 
هذه الاختبارات مجموعة هيل وفرنالد» التى تعتبر ذات قيمة ناريخية كبيرة . 

وقد وضعت عام ۱۹۱۱ لقياس القدرات العقلية للاأطفال النحرفين . . 
db‏ عام SAV‏ قام 2 بنتثر و باترسون 6 بتقنين as‏ هذه الاختبارات 
وغيرها ما كان يستعمله Ue‏ النفس ف ذلك المهد » فصاوا على اختبارمکون 
من خسة عشر igo‏ تصلح لفياس القدرة العقلية لمن تموزم معرفة اللغة 5 
وقد اتحذت بعض alge‏ هذا الاختبارات تمن اختبارات كثيرة فيا بعد مثل 
مقياس « بلقن » وغيره . . وفيا يلى بان باختبارات « بجر وباترسون » . . 

وكذلك صورة توضيحية هذه الاختبارات لتساعد القارىء على ee‏ 
أوصافها : 


۱ - لوحة مصورة علا صورة فرس ومر صغير » وقد قطمت منها بض 
الر يعات و يطلب إلى المفحوص انتقاء المر بعات المناسبة UY‏ کنها فىالصورةمن 
'بين محموعة من المر بعات الفير صالحة . ويحسب له الزمن وعدد الحركات . 

؟ ‏ لوحة «سحوان » للاشكال . وهی لوحة خشبية مباعشرةفراغات 
يصلح للها عشرة قطم ذات أشكال هندسية معروفة . . ويطلب إلى 
الفحوص وضع Te‏ ويحسب له الزمن في ثلاث محاولات . 

۳ - لوحة الأشكال ذات ob‏ وها فراغان أحدها مس 5 
يتسكون مها حریع ‘ والثانى لأربع قطع يتكون Yaa’‏ شكل صلیب . 
ويحسب أيضا الزمن وعدد الحركات . 

ء - لوحة الأشكال ذات LH‏ فراغات . ويحتاج کل فراغ منها 
لقطمبین أو ثلائة . . وهی شکل عربع ودائرة و بيضاوى وصليب وشكل 


ذو ستة أضلاع . 

ه - لوحة الأشكال ذات الأربع فراغات : وعکن أن تملا باثنى عشر 
قطمة وهی ثلاث دواثر وشكل رايع . 

٩‏ س لوحة الأشكال المثاثية : وما tits‏ ومستطيل يوضم بكل 
وبلا -متلدان 7 

۷ س لوحة الأشكال للستطیلات ولب Ys‏ وضع ou‏ قطع 
مختلفة الشكل ليتسكون مما مستطیل Joly‏ 


A‏ - وحة « هيلى » : ویطلب فيها وضع خسة مستطیلات صغيرة 
فى مستطیل واحد 


—to— 


شکل توضیحی لماذج اختبارات « بتر وپاترسون © 
وجيمها موجودة بقعم الإختبارات النفسية agar‏ التريية للمعامين ومعدة للتطبيق 
بعد أن مصرت تعلياتها ٠‏ 


٩‏ — اختبار أجزاء الجسم : ويتسكون من قطع خشبية شل ذراعين 
ورجلين وجذع ورأس » ويطلب من الفحوص وضعها بحيث یتکون منها 

1س اختبار أجزاء الوجه : ویتکون من قطع خشبية عکن أن Cr‏ 
يجانب بعضها فيتكون منها رأس و وجه فى شكل بروفيل جانی . 

۱ — اختيار لوحة المركب : وهی مكونة منعشرةقطم متساوية الحجم 
عکن أن ترص تحانب بعضها لتتکون منها صورة رکب . 

۲ - لوحة « هيلى » لتكيل الصورة : وبها عشرة مر بعات منبزعة 


سا س 


.من صورة أصاية . . ومختلطة وسط 4۸ مر بعا أخرى مساوية ا فى اج . 
و يطلب إلى الفحوص انتقاء للر بعات المناسبة لأماكنها فى الصورة . 
— اختبار التعويض : ويتكون من خسة أشكال هندسية يناظر 
کلا منها رقم معين . . یعطی القحوص صفحة بهأ صفوف من هذه الأشكال 
و يطلب إليه كتابة الأرقام للناظرة لكل شكل منها . 

٤‏ س لوحة الأر يع فراغات الدائرية أحدها آوسع قليلا من الثلاثة البافية 
.ويصاح للها قطعة مرن انلشب يطلب إلى الفحوص وضع هذه القطمة 
.فى الفراغ الناسب . و يغير وضع اللوحة الأصلية أمام اللفحوص فى كل محاولة . 

6 اختبار نقر الكعيات . وفيه توضع أر ty‏ مكعبات على مسافات 
معينة أمام الفحوص + ويستعمل الر بع الخامس لنقر الکمبات CIN‏ 
أو اطبط عايها بنظام وترتيب معين عدة عرات . وى کل مرة يطالب 
الفحوص بأن يقلد النقر بنفس الترتيب . . ۱ 

وتصلح هذه الموعة من الاختبات للتطبيقءلى الأفراد بين سن ٤‏ » ۱۵ 
.سنة » وقد جر بت كثيراً ووضعت ها تعليات واضبحة لطر يقة الا<راءوتصحيح 
الأخطاء وحساب النتائج . . كا وضعت لها معايير lL‏ العمر العقلى بعد 
تحارب طويلة . . وقد تبين أن هناك عوامل كثيرة تتدخل فى نائج مثل 
ode!‏ الاختبارات مثل عامل الإدراك والتخیل البصري وعوامل التوافق 
البرک وعامل السرعة والاتزان الانفعالى وكذلك SGI‏ والقدرة على المقارنة 

ومن الواضح أن هذه الاختبارات لاتصلح للتطبيق المعى . وإنما تفيد 
كثيرا فى دراسة الحالات الفردية وتعتبر ذات قيمة تشخيصية كبيرة للكثير 
.من ALS‏ شخصية الختيرين . 


- 
اختبارات ال ميش SM‏ فى المرب المالية الأولى 

وما ساعد على تطور حركة القیاس العقلى ما فطن إليه علماء النفس فى 
أمريكا من أهمية الافادة من مقاييس SG‏ فى الجيش فى ارب العالمية الأولى » 
خقد قدمت الجعية الأمر يكية لعل النفس خدماتها فى تلك ارب وکان أن 
تعاون « ب رکیز » مع غيره من العلماء على coal‏ اختبارات aide‏ مقياس 
dip‏ بعد أن dae‏ « رکز » بتجميع الاختبارات التشابهة واعادة تیم 
أجزائه jad‏ على الا ختبار مدرج وهو المسمى Yerkes Point scale‏ ۰ 

وف عام ۱۸۱۷ wb‏ الاختباران الشمبيران للجيش الأءر یکی‌وها المعروقان 
.باختبار « ألفا » واختبار «يبتاه حيث طبقت على أ كثر من »ليون وسبعاية 
وخسین ألفا من. جنود الجيش . 

و يصلحالاختبار الأول ally‏ لقياس ذكاء م نيعرفون القراءة والکنابة 
الأنه لفظى فى محتواه» ينما يصلح الاختبار الثانى « بيتا» أن تعوقهم معرفة الاغة 
لأن قوام مادنه رسوم وأشكال ونقط وخطوط ورموز 

اختبار ألفا : ويتكون من ثمانية أجزاء لسكل منها تعليات خاصة ء آوطا 
يقيس الانتباء » والثانى مسائل حسابية » ولثالث SED‏ اللنوى » والرابع 
القدرة على إدراك علاقات التشابة والقضاء » واتخاءس لاقدرة على “رتيب 
SUI‏ » والسادس لتكيل سلاسل الأعداد » والسابع لملاقات المنطفية 
والمتعلقات » والثامن للمعاومات العامة . وفها بل بعض أمثلة من 
ee ad‏ 

من الاختبار الثاق : ضع علامة آمام الجواب الصحیح . 

ماذا كان التعلم gia‏ 


لأنه مل الشخص أ کثر نفعا وسعادة 


eS 
أنه یف باب ارزق للدرسين‎ 

لأنه بتطلب Sle‏ للمدارس واطامعات 

من الاختبار السادس : أ كل سلاسل الأعداد الأنية : 


PY‏ ۱۸ ۱۹ ۱۳ ۱۱ م۸ مه .هم 
۱ ۷۸ ۱ ۱۵ ۱۲ ۰ ©“ 


من الاختبار الثامن : 
ضع خطا نحت الجواب الصحهح : 
طوکیو مدينة من مدن : 
لهند » الصين  ٠‏ مصر » الیابان 
اختبار بيتا : 
ویتکون من سبعة أجزاء أولها اختبار للمتاهات » والثانى لعد De yet‏ 
من المكعبات » والثالث لتسلسل علامات مكونة من دواثر وعلامة فى » 

والرابع ابم لذاكرة الأشكال وما يناظرها من الأرقام » وانفامس لتصحیح 
رقم ؛ والسادس لكي الصور والنابع لتقسيم الأشكال المندسية . 

وفیا بل تماذج من أجزاء هذا الاختبار : 


إحدى التاهات : ما هو أقصر طريق لاجتياز المتاهه ؟ 


ک مكمبا كل aye‏ ؟ أكب المدد قرع اسب . 
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أ کل هذه السلسلة من العلامات - 


EI 0 
تا(‎ 
15 1۳ ۵۷ ۱۵۸ ۱۳ ۱۸۷ ۵ 2۳ 1۳ 2 5 5 ۵ 


اكتب الرمز المناظر لكل رقم فى الريع الذی نحته 


چچت .2 سحوم 


۰ الجزء الناقص فى کل صورة‎ oe 


لاه الا كع 


ارسم فى كل مربع خطوطا توضح بها مواضع الأجزاء عند تقسيمه لها 


(2) 


خامس) - تنوع الاختبارات قياس ختلف التواحی النفسية 


لقد كان تجاح الا ختبارات النفسية فى ارب العالمية الأولى خير إعلان 
ها فأخذت تنتشر بسرعة فائقة فكثرت وتشعبت ونشط العلماء فى تألیف 
الاختبارات الجمية والفردية » اللقظية وغير الفظية » وامتدت محاولات القهاس 
العقلى إلى Gb‏ نواحی الشخصية الختلفة من مزاجية وخلقية واجهاعية . 

وستحاول فى الفصول IL‏ أن ندرس أنواع الاختبارات gills‏ 
م نكل نوع منها حسب الخطة الاتية . 

( آولا ) اختبارات الذكاء با نواعها اختلفة من حيث الادة ومن حيث 
طريقة الأجراء . 

( انیا ) اختبارات القسدرات العقلية الطائفية مثل اختبارات القدرة 
لليكانيكية والقدرات السكتابية والقدرات الرياضية والقد رة على تقدیر الجال . 

Ge (‏ ) اختبارات التحصيل الدرامى بأنواعها التشخيصية والتنبؤبة 
Ay pally‏ . 

SL ) Gi, (‏ على الشخصية وتقديرها بالوسائل اتفة کالاستفتاءات 
ومقاییس التقدبر Vy‏ ختبارات الاسقاطية واختبارات الإتجاهات اللفسية . 

. اختیارات العلاقات الاجماعية وللواقف القننة‎ (Lule) 

وقبل أن نبدأ فتقصيل دراسة هذه الأنواع asd‏ در إنا أن تأخذ 
فكرة le‏ عن خطوات عل الاختبار وشروط الاختبار الجيد . 


Crier 
تأليف الاختبارات‎ 


خطوات عمل الاختبار 

١‏ س تحدید الأغراض : قبل البدء يعمل اختبار ما يحب أن نعرف 
بالتحديد ماذا براد قياسه ؟ وما هو الغرض الذى ,راد الوصول إليه من تطبيق 
هذا الاختبار ؟ ومن هم الأفراد المراد اختبارم ؟ من al‏ سن ؟ ومن أى 
مستوى تعايمى ؟ ومااهى الطريقة اتی ,راد بها تطبيق الاختهار؟ هل ستلق 
أسثلته شفهها أم تحر بر با ؟ وهل سيجرى بطريقة جمعية أم فردية ؟ وكيف سيعبر 
الفحوص عن إجاباته ؟ إلى غير ذلك من الاعتبارات الى تتحدد بها ual al‏ 
الاختب ارات والنواحی الراد قیاسپا . ۱ 

۲ - مادة الاختبار : وفى ضوء هذه الاعتبارات يمكن تحدید نوع المادة 
لناسبة التى سیتکون .نبا الاختبار » والجال الذى يصح أن pat‏ فيه اختیار 
pe‏ يانه atl,‏ فتأخذ فى حصر الوضوعات الى يراد اختبارها . . ونتبع 
ذلك بعمل تصنيف أو تقس لهذه الوضوعات وتفاصيل كل نقطة . و حسن 
هنا عمل جدول بوضح آفسام الاختبار وموضوعا تکل قم أو استمال نظام 
بطاقات التصتیف والتزتیب فى تبویب أجزاء الاختبار . 

م س وضع Biel‏ : وضع لكل من النقط النابق تحديدها عدد من 
زر مع سراعاة التوازن بين النواحى الى يقيسها الاختهار؟ ويراعى فى وضع 
الأسئلة اعتبارات كثيرة منها : س 


wee 

(۱ ) الابتماد عن الأسئلة الملتوية . 

(ب) الابتعاد عن تقل عبارات معينة من اللکتب فى صيغة أسئلة . 

(ج) أن يكون كل سؤال مستقلا عن الآخر بحيث لا تبنى الإجابة عن 
سؤال معين على الإجابة عن سؤال سابق . 

( د ) الايتعاد عن الأسئلة البديمية أو التافهة . 

(ه) أن تكون اللغة حيحة وواضحة ومشوقة . 

ورراعی فى تصمم الأسثلة محاوله صياغ-ما فى أصلح الصور BN‏ تضمن 
الوصول إلى النرض من القياس » كأن يكون بعضها من النوع الذى تطلق فيه 
ار بة للإجابة » و بعضها مما یمین فيه اختيار إجابة واحدة منتجوعة اجابات 
معطاه » و بعضها من نكيل JF!‏ إلى غير ذلك 

۽ - تنظيم ترتيب الأسئلة : ثم ترتب الأسئلة بحسب تقدير Wye‏ 
وصمو ينها . على أن هذا الترتيب لا يصح أن يكون نهائيا إلا بعد التجريب 
وتحليل Lal‏ . . وبراعى فى ترتیب الأسثلة تنوع مادتها وأساوبها حسب 
الصورة التی تناسب تصم الاختبار . 

ه ‏ وضع تعليات الأسثلة : يوضع فى کل سؤال التعلمات الناسبة 
للإجابة ‏ من حيث مکان الإجابة وطريقتها . و إذا كان للاختبار أقسام 
متشابهة فيصح أن ,يبدأ كل قسم منها بمثال توضيحى يساعد على فهم التعليات 
والطاوب من الاسئلة . 

٦‏ - تجهيزمفتاح الاختبار : يوضع غوذج للإجابة عن کل سؤال 
dn ily‏ التى يصح اعطاوّها عند تصحیحه . مع عمل التعدیلات الى تظهر 
الحاجة إلا فى بعض الأسئلة بانسبة لتسپیل آساوب التصحیح . 


— of — 


۷ - تريب الاختبار : يطبق الاختبار على تموعة صنيرة من الأفراد 
على سبيل القجر بة » وتعمل الاحصاءات التحليلية للنتائج » وهذء الحطوة العملية 
تفيدكثيرا فى توضيح مفهوم الأسئلة ودرجة صمو بها وماتحتمله لقنا من تأويل . 

۸ — تعديل الاختبار : تعمل التعديلات المناسبة من حيث صياغة 
الأسئلة وإعادة ترتيمها » وما يتطلبه التعديل من حذف أو إضافة ‏ على أن 
تسکرر عملية تجر يب الاختبار وإعادة تعديله عدة مرات حتى یصل إلى درجة 

۰ عکن الاطمثنان عليها . 

ANE, تطبيق الاختبار : بقصد الوقوف على مد صلاحيته‎ — ٩ 
ومدى تحقيقه لشروط الاختبار ابید . ويحتاج ذلك لجهود ووقت كبير وهذا‎ 
. 6 هو ما يطلق عليه « تقنين الاختبار‎ 

٠‏ عمل معيار للاختبار : وهذا يتضمن تحديد المستويات المناسبة 
للأعمار الختافة » والدرجات التى يحصل عليها متوسط الأفراد لكل مر -- 
ويصح أن تکون هذه المعايير Norms‏ فى صورة جداول أو رسوم بيانية . 

شروط الاختبار اليد 


الاختبار الجيد باختصار هو الذى يصلح لأداء الغرض الذى وضع من 
del‏ » وهذا ينم بالشروط الآنية : ۱ 

١‏ — أن يقيس الاختبار ما هو مفروض أن يقيسه » وهذا هو ما يعبر عنه 
« بصحة الاختبار 6 

۲- أن يكون هذا القياس دقيقا Le‏ يعطى نفس الا بطريقة . 
ثابتة » وهذا هو ما يعبر عنه « بثبات الاختبار 6 . 


)جح 

م س أن يكون الاختبار « موضوعیا » بمعنى أنه يناسب مستوی الأفراد 
المراد تطبيق القياس عليهم . 

ع أن 5 الاختبار le‏ للتمييز بين الأفراد ذوى المستوى المالی, 
والستوی الضعيف » وهذا هو ما يعبر عنه « الكييز » . 

ه — أن يكون الاختبار شاملا حيث ینطی معظم نقط الوضوع الراد 
الاختبار فيه » وبحيث تكون أسثلته عينة die‏ للموضوع كله » وهذاهو ما يعبر 


. » بالشمول‎ « ae 
أن یکون من السبل استماله وتطبيقه؛من حيث الإجراء والتصحيح‎ - + 
: ومعالجة ناج‎ 


وسنتناول كل واحد من هذه الشروط بشىء من التفصيل : 

٠: صلاحية الاختبار‎ - ١ 
الاختبار الصالم هو الذى يقيس ما هو مفروض أن يقيسه تماماء وهذا‎ 
يتطبق على السؤال الواحد » فصلاحية سؤال ما فى الاختبار تتوقف على مدی‎ 
قياسه للناحية الفروض أنه وضع لقياسها . فإذا كان الاختبار يقيس التحصيل‎ 
الأسئلة مشبعة بعامل النكاء العام محيث تكون النتائج‎ OK فينيتى ألا‎ 
فلا يصح‎ TH توضح قوة اد کاء لا قوة التحصيل » و إذاكان المراد قياس‎ 

أن يتأثر الاختبار بعامل اللغة أو المعلومات الثقافية . 
ولكن هناك عوامل تکاد تكون ابتة تؤثر فى صحة الاختبار مثل : 
القدرة على القراءة » نقص الحصول اللغوى » ضعف الذاكرة » بطه 
الرد والامتجاية . . . فإذا لم يكن الاختبار نقيا من هذه الموامل Weal,‏ فان 


الدرجة المعطاة عن الاختبار لا تعبرعن الطاوب قیاسه تماما » ویکون الاختبار 
معيها من ناحية صلاحيته . 

وقد يكون الاختبار صا ًا لاقياس على جموعة معينة من الأفراد » ولكنه 
یمتبر غير صا بالنسبة لجموعة أفراد مختافين عن الجموعة الأولى » فقد يكون 
الاختبار فى الحساب مثلا Ube‏ لقياس القدرة الحسابية فى فصل معين يقوم 
بالتدريس له مدرس معين » ولكنه لا يعتبر صالا لفصل آخر يدرس له 
مدرس آخر لتدخل عامل المدرس هنا 

وإذن يحب أن تكون صلاحية الاختبار مقيدة بظروف مسينة مثل De‏ 
التلاميذ وظروف إجراء الاختبار . ش 

ولهذا ad‏ أن معظم الاختبارات التحصيلية de yall‏ لا تصلح صلاحية 
كاملة للقياس فى الدارس اختلفة » ولهذا يفضل دانما أن تعمل كل مدرسة » 
- بل كل مدرس — لفصوله اختباراته الاصةءلأنما بلاشك ستکون أ كثر 
صلاحية من هذه الناحية . 

ولتقدير مدى صلاحية الاختبار يصح مقارنة نتائجه بناج اختبار آخر . 
سبق أن ثبتت صلاحيته لقياس نفس النواحى والأغراض بالضبط »كا يحدث 
عند محاولة حمل مسطرة أو مقياس جديد فيصح التأ كد من مة صلاحيته 
قياس بأن تقارن النتيجة Blais‏ قياس مسطرة سبق تدريحها وسبق صلاحيتها 
( مع ملاحظة الفرق فى الدقة فى gel‏ طبع ) . 

إذن يحب أن يكون لدينا أساس سابق كاختبار معروف صلاحيته لنقارن 
به الاختبار الجديد . . . وحساب معامل الارتباط بینهماتحصل على ما يسمى 
dee falas «‏ الاختبار » » وإذا تعذر وجود مقياس أو اختبار سابق فيصح 
القارية بالنقط الحددة فى بداية عمل الاختبار وأن Lb‏ إلى يعض اخبزاء 


۵٩‏ لد 
فى هذه النواحى ليفتونا فى مدی صلاحية الاختبار لا هو مفروض أن یقیسه » 
وعمل التعدیلات المناسية. ولكن هذه طريقة بداثية وتعتتمد على العامل الذالى . 
أما صلاحية aul‏ الاختبار ذاتها سئوالا بسؤال فيمكن تحسینها Ob‏ 

. أنفسنا هل يصلح كل سال لقياس ما هو مفروض أن يقيسه‎ JL 


an ۳‏ ثبات الاختبار : 


ثبات الاختبار دليل الوثوق ينتائجه » واستمرار هذه تنج - فى حالة 
اجرائه أ كثر من مرح — محیث لا بحدث تغيرفى الدرجات التی يأخذها کل 
تمیذ إذا أجرى الاختبار مرتين على نفس التلاميذ . على شرط ألا يحدث 
تمر ين أو تعلم بين المرتين طبعا . 

ومن الواضح أن عامل ثبات الإإختبار مرتبط بصحة الإختبار » فإذا كان 
الاختبار ذا صلاحية عالية فلابد أن OSS‏ ذا معامل ثبات مرتفع أيضاء فاذا 
كان الاختبار يقيس فلا ماهو مفروض أن يقيسه فستکون نتاجه ثابتة lage‏ 

- ولسكن يصح أن يكون معامل الثبات عاليا ومع ذلك يكون الاختبار غير 

صادق فى صلاحيته وسته . 

Sy‏ يكون الاختبار ذا حة جيدة يحب أن يكون معامل ثباته مرتفعا» 
أئ آنه يحت أن يكون الاختبار ذا معامل ثبات عالى لي يكؤن صیحا . 
ولسكن قديكون الاختبار ذا ثبات عال ولكنه لایکون ذا معامل محةمرتفع 
BL‏ ليس من الضروری أن يقيس ما راد قياسه . 

وهناك عوامل كثيرة تعدخل فى مة الاختبار مثل القراءة والسرعة 
والفهم . . الخ . وهذه عوامل ثابتة . أما العوامل التى تور فى ثبات MEM‏ 


یت 
خهى ظروف متغيرة فى كل مرة من مرات الإختبار ونجمل Gall‏ مختلفة مثل : 
حالة القلميذ النفسية » زمن اجراء ال ختبار » طريقة الإإجراء » طر يقة التصحیح 
وما قد يكون فيها من رأى شخمی » الظروف الحيطة بإجراء الاختبار من 
حرارة وهدوء الخ . 

طرق تعيين ثبات الاخبار : 

. ١س‏ طريقة الصور المتكافثة : يعمل لكل اختبار صورتين متكافثتين 
من حيث عدد الأسئلة ونوعها وصعوباتها » ثم نجری کل منهما على نفس . 
التلاميذ بنفس التعلمات by‏ ظروف متشابپه » وتقارن ناج حیث لا يكون 
يينهما وقت طويل . فإذا كان معامل الثبات le‏ محصل الطالب على أعلى 
ارجات ىكلا الصورتين . والطالب الذى يحصل على درجات قليلة محصل 
على ذلك أيضا فى الصورة الثانية '. lity‏ معامل الارتباط بين النتيجتين 
يتحدد معامل الثبات . 

؟ - إذا | بستطع الدرس عمل صورتين للاختبار يصح أن يجرى 
LM‏ مرتين » على أن يكون نكرار إجراء الإختبار بنفس الطريقة وفى 
نفس الظروف وعلى نفس الطلبة — ویعطی وقت مناسب بين المرتين حیث 
لا محدث تمل أوتذ کر لتفاصيل الإإختبار وذلك لمنع عامل الذأكرة وبحيث 
یکون مستوى التحضيل لا بزا لکا هو . وتقارن «ELD‏ 

۳ - الطر فة الثالفة هى مقارنة نصفى الاختبار مثل أخذ الأسئلة القردية 
occ!‏ والأسئلة الزوجية ؟ »4 2 5... ونظريا تعتبر هذه مقارنة بين 
عسورتین متكافئتين للاختبار حيث یفترض ساوی الأسئلة الفردية مم 
الزوجية فى درجة الصموبة مثلا ‏ ولكن لأن هذه الطريقة تقارن نصف 


س من — 


الاختبار بنصفه الآخر فتستعمل معادلة لتعويض طول الاختبار وهی  :‏ 
مک کہ ( سبيرمان راون ) . 

ومن الواضح أن هكا كان الاختبار طويلا وعدد أسئلته أ WAT‏ ساعد 
ذاك على ثبات نتائجحه » کا أنه کلا کان عامل التخمين مستبعدا كنا زاد 
معامل الثبات .وكذلك وضوح التملبات والدقة فى اجراء الأختبار بساعد 
على زيادة معامل الثبات . 
۳- يجب أن يكون الأختبار موضوعيا : 

للموضوعية ناحيتان : 

(۱ ) ناحية تفصل بفهم التاميذ لكل سؤال وتفسيره للمطاوب . 

(ب) ناحية تتصل بطريقة التصحيح وتقدير الارس للاجابة . وكل, 
من الناحیتین مهم جدا وله أثركبير فى تحسين محة الإختبار وثباته . 

' ناحية التصحيح فالواجب أن لا مختلف المصححون ف التقدير ميث‎ Ub 
إذاقام أ كثر من شخص بتصحيح ورقة واحدة فإنهم يعطونها نفس الدرجة.‎ 

وهذا يحب أن يعد مفتاح الإجابات بحيث لا يدع مجلا الخلافات على 

ومن الواضح أن الامتتحانات التقليدية من النوع الذى يتتطلب إجابةطويلة 
لایتوافر فيهاهذا الشرط وهو الوضوعية فى الفصحيح » إذ تعطى Ve‏ للخلافات 
ف التقدیر لعدم وجود قاعدة ابتة للقصحیح . و یتوقف‌هذا على تقدير الصمو بة 
والسهولة ومدى التشدد أو التساهل فى إعطاء الدرجة . و عکن عمل تمر بة 


— oA — 


بسيطة با عطاء ورقةاجاية واحدة لأ کتر من‌مصحح لیقدروا الدرجة Ali,‏ 
على الأساس الذى أعطوا عليه الدرجة وسنجد خلافات كثيرة لمدم وجود 
أساس موحد للتقدير . ولتدخل العوامل الذاتية . 
. ( ثانا ) موضوعية فهم التلميذ للسؤال : 

يجب أن يكون هناك تفسير واحد فقط يكن لتاميذ الذى يعرف الإجابة 
الصحيحة أن يفهمه من السؤال » ولا یسح أن يوضع السؤال بحيث يقرأ 
لیذ فيه تأو يلات غير مقصودة من السؤال . إذ أن هذا سيور بطبيعة الحال 
على dee‏ الاختبار » معى ذلاث أنه حب عندما يسأل التاميذ نفسه » ماذا بقصد 
واضع السؤال ؟ وماذا ینتظر أن تكون الإجابة ؟ ينبقى ألا يكون هناك لبس 
أو التواء فىالسؤال أو خداع أو صعوية فى فهم الطلوب . 

وحتى إذا حاول الدرس التمرن أن يحافظ على موضوعية السؤال » 
فقد يكون من الضرورى تجریب الاختبار على عدد من الطلاب ودراسة 
الإجابات وتحليل ما فهمه کل تلمیذ من كل سؤال : وستتضح بعض الأسئلة 
التى تمذر فهم القصود بها وتستحق التسديل . 
غ - يجب أن يكون الاختبار مبزا : 

» للاختبار ابید أن یکون صاع لقياس الفروق الدقيقة بين الأفراد‎ ab 
وتتدخل.‎ Cah وأن‌ینتی من ینبم التغوقین والضعاف » وهذه قاعدة ضرورية‎ 
. فى ترتیب التلاميذ حشب درجانهم » وبالتالى تؤثر فى ثبات الاختبار‎ 

واتخقیق هذا الشرط يحب أن براعی ما یی — 

)1( يحب أن يكون هناك مدى واسم بين السهل والصعب EA‏ نحصل. 
على توزیم معقول للدرجات بين أحسن درجة والدرجة الأقل من للتوسط . 


س س 


(ب) يحب أن يكون هناك أسثلة ف ىكل مستوىمن مستویات الصعو بة 
محيث تجد تلاميذ يأخذون درجات متلفة ويكون التو زيع معقولا ومتمشيا 
مع ندرج الاختبار من‌السهل إلى الصعب فى مسافات متساو بة بقدر الامکان . 

(<) تحب أن يفرق كل سؤال بين التلميذ الضعيف والتلیذ القوى 6 
ویب ألا يترك التلميذ القوى سؤالا من الأسئلة » لأن معنى هذا أنه لایصلح 
للتمييز ببنه و بين التاميذ الضعيف . وبالعكس لایصح أن يتمكن Bedi‏ ضعيف 
من إجابة أسئلة يعجز عن إجابئها تلاميذ أقوياء . إذ أن القیاس‌سوف لا يكون 
فی ol‏ إيحابى هنا . بل یکون قياسيا سلبيا أى يقيس الضعف لاالقوة . ومن 
أمثلة ذلاك حالة السؤال الغامض الذى تاج فهمه إلى تعقل ودقة بحيث نهدف 
إجابته لغرض بعيد غير مقصود ينما يكون المقصود هو الغرض السطحى الذى 
يفهمه التلیذ الضعيف لأول وه . إذ أن مثل هذا السؤال لايقيس ASH‏ 
أو القوةو إنما بقیس الضعف والقابلية الاسنپواء والسطحيةفى النظر إلى السؤال. 
أى الايجام السلبى . 

ولا بد من تحليل النتاج لكل سؤال لاستخراج‌عدد الإإجابات الصحيحة 
.والخاطثة والمتزوكة » وللحك على صلاحية كل سؤال يؤخذ مثلا عشرون 
ورقة إجابة من حصاوا على أعلى الدرجات فى الاختبار كله ويؤخذ أيضا 
عشرون ورقة أخرى من حصاوا على درجات ضميفة فى الاختباركله . وتفرغ 
نتم من هذه الأوراق.فى جدول کالانی يبين فيه لكل سؤال من أسئلة 
الأختبا ركله عدد She‏ الصحيحة واللاطئة والمتروكة من واقع الأوراق ذات 
المستوى العالى . وعدد الإإجاباتالصحيحة واللاطئة والمتروكة لكل سؤال أيضا 
عن واقم الأوراق الضعيقة . ومن مقارنة الأرقام التى نصل إليها فى هذا الجدول 


س ات 
يمكن امک بسپوة عما إذا كان السؤال ميرا أملا . فالاختبارامپزهو الذى 
تسشی نتائجه مع انتيجة العامة للاختبار كله .وفیا یل مثال توضيحى لذلك . 
جدول لتحليل الأسئلة لدراسة قوة كل سؤال على الفييز : 


۰ ورقة نتيجتها جموع ٠ dle‏ ورقة YA‏ ضعيفة 
رقم السؤال مددالزیبات 


الخاطئة | التروك | الصحيحة | BALL‏ | الروك 


قشمد 

۲ 
¥ 
x 
۲ 
۱ 

ومن هذا الجدول یتضح أن : 

سوال ne — ١‏ ول‌کن الاجابات الصحيحة لضعاف التلاميذ تحتاج 


سؤال ۲ س مميز اما . 

سوّال ۳ - مشكل وجب تغييره . 

سؤال غ — معظ الإجايات صميحة فا فائدة وجوده إذن ؟ 

سؤال ه -- يحب تغيير السؤال . لأن Mis‏ عكسية . 

سؤال ٩‏ - غير مميز . 

وإذن St KE‏ الأسس الآنية للح على صلاحية کل سؤال بعد 
یل dul‏ : -- . 


TS 

(۱) مستوى السبولة والصعوية . . 

(ب) معامل الارتباط بين نتم كل سوال وال ختبار كله . 

(ج) صلاحية السؤال للتمییز بين الأقوياء والضعاف من الختيرين .: 
> أن يكون الاختبار شاملا : 

أى يجب أن يكون عينة مثلة ak‏ نقط للنهاج » ليس من الضروری 
وجود كل نقطه » ولكن يجب أن يكون شاملا بحيث بحقق صلاحية وة 
الاختبار . 
> - يجب أن یکون الأختبار سبل التطبيق والتصحيح : 

يجب ألا يضيع الاختبار By‏ طويلا على الفحوصین » وان يكون 
تصحیحه سر يما وميسوراً ‏ وأن يكون مشوقا بحيث يقبل الختيرون على 
الإجابة عليه باهتام . 

ويجانب ذلك ینینی أن یکون له lee‏ منتظمة سوا ءكان ذلك بالالتجاء 
:إلى الثويات أو الارباعيات أو غير ذلك حيث KE‏ معرفة مستوی النقائج 
الشخص للتوسط من كل عر معين . 


re 
اختبارات ال ذکاء‎ 


معى الذكاء : 


يعرف 2 بيرت» الذكاء بأنه « القدرة الفطر ية المعرفية العامة 6 . و يعرفه 
« ستودارد » بأنه « القدرة على القيام بأواع النشاط العقلى التى تتضح فيها 
العوامل الآنية ؛ وهی : الصعوبة والتعقيد » والعنوية » والاقتصاد فى الوفت 
.والجهد » GSCI,‏ للوصول إلى Gall‏ ء والقيمة الاجتاعية » والقدرة على 
الابشكار » والقدرة على الاستمرار فى الظروف التى تتطلب تركيز الطاقة 
العقلية » ومقاومة الموامل الانفعالية » . 

ولسكل من ents pl‏ قيمته فا یتصل بقياس الذكاء ؟ فتعر يف « بيرت » 
يستوجب أن تسکون الاختبارات شاملة للنواحى الفکرية المعرفية بصفة 
عامة ؛ إذ لا دخل J‏ النواحی الصحية أو المزاجية فى الذكاء الفطرى . 
وتعريف « ستودارد » بحدد MONG‏ يحب وافرها فى القياس الضحیح » 
.والنواحى الى يحب أن تؤخذ فى الاعتبار عند تصميم اختبارات الذكاء . 

ونظراً لتعدّد النواحى المعرفية المقليةالتى يظهر فبا أثر الذكاء » یعتبر أئ 
اختبار ذ کاء مقياسا لعينة من مظاهر المياة العقلية المعرفية العامة . وقد تشمل 
هذه العينة التصرفات العقلية — كا تبدو فى تأدية الاختبارات العملية أ وكا 
تبدو فى إجابة أسدّلة الاختبارات الفظية . وطبيعى أنه كلا أمكن أن يشل 
القیاس تواحی كثيرة كان أقرب إلى الصحة ؛ وطذا نستعمل عادة أ كثر من 


اختبار واحد مع ULI‏ الى نقوم ببحثها حتی يمكن الاعتیاد على النتيجة » 
كا نستعمل لكل حالة الأنواع المناسبة لما من الاختبارات ؛ فثلا XE‏ 
استخدام الاختهارات الفظية ای تتأئر بالعامل الثقافی والتعليبى لمن مروا 
فى خبرات تءليمية وثقافية مناسبة » فلا یسح استمال اختبار کاختبار AH‏ 
الثانوى مثلا مع غير المتعلمين . وهناك اختبارات تلق آسئلتها شفوية ویصح 
استماها مع من لایمرفون القراءة والسكتابة کاختبار « بينيه » كا أن هناك 
اختبارات يستخدم فيها Bal‏ والورقة فقط أو أدوات حسية وتصلح لمن بعوزم. . 
النطق والتعبير اللغوى »كا تصلح لاعاديين أيضا متعلمین أو غير متعلبين . 

وینبنی ألا يقوم بإجراء الاختبارات وتفسير نها إلا متخصص نفسى 
خصوصا أن لكل اختبار ظروفا تتصل بطريقة إجرائه واختلافه عن غيره 
من حيث الوقت الذى يستترقه أو المعايير التی تما بها نامه . ولیس من 
الضروری أن تؤدى جميع الاختبارات إلى نتيجة واحدة وطذا يقول «بلاکبرن». 
Blackburn «‏ » : « کل ما تفعله اختبارات الذكاء أنها تقيس القدرة على 
إجابة اختبارات الذكاء » . 

فينبنى إذن أن تتحفظ فى الحديث » وأن تحدد ما نعنيه بال كاء ؟ فهناك 
)١(‏ الذكاء كقدرة فطرية ؛ و(؟) الذكاء من حي ثاستغلاله والانتفاع به. 
ثم هناك (۳) الذكاء كا تقیسه الاختبارات وهذا الأخير هو الذى نعنيه 
فى نواحى القياس المقلى ؟ وان كان مبنيا على المعنيين الأولين متأثرا بهما . 

 : تصنيف اختبارات الذكاء إلى الأنواع الأنية‎ Sally) 

( آولا ) الاختبارات الفظية وهى على نوعين : 

)1( اختبارات جمعية مثل اختبارات الذكاء الثانوى . 

(ب) اختبارات فردية مثل اختبار « يبنيه » 


hes 

( ثانيا) الاختبارات غير الفظية » ونشمل : 

۱ — اختبارات الق والورقة » وهی على نوعین : س 

)1( اختبارات جمعية مثل اختبار الذكاء التوسط . ` 
(ب) اختبارات فردية مثل متاهات 9 پور تيوس » . 

۲ - اختبارات التأدية العملية . وهی اختبارات فردية مشل وحات 

الأشكال واختبار « الكسندر » . 
أولا ‏ اختبارات الذكاء اللفظية 

يتسكون هذا النوع من الإختبارات من مجوعات من الأسئلة الفظية 
المتمدة على التعبير اللغوى » التدرجة فى الصعو بة » وا مناسبة لمدى معين من 
العمر . وتشمل الأسثلة نواحى dike‏ ؛ كعرفة التشابه والتضاد فى Shas‏ 
السکلات » ومقارنة الأمثال واستنتاج MOU‏ منها . وهناك ایضا أسئلة 
سلاسل الأعداد وتكيلها » وأسثلة بذ كر الأرقام طردا أو عکسا» وأسئلة 
تكيل ال أو رتيب مموعة من كلات مبعثرة ST)‏ منها جملة ذات 
معنی مفهوم ۱ .. وهكذا, 

وف آمریکا واتجاترا تستخدم مثات‌القاییس من هذا النوع‌من الاختبارات 
اللفظية » ولسكنها لا تصلح للاستعمال فى مصر إلا إذا ثم تعديلها با يناسب 
الاغة والبيثة pall‏ ؛ ومن YT‏ اختبارات معهد القربية « يأدنيرة » 
Moray House Tests et iy all‏ » واختبارات معید م ul‏ 
الصناعی « بلیدن @ واختبارات « كاتل Cattell‏ .8 .۴ » واختبارات 
الجامعات الختلفة Ke pk‏ 

» مصر توجد مجموعة من هذه الاختبارات تصلح للاستمال بالدارس‎ dy 


وقد طبقّت بنجاح فى بيط التعليم عسر » ومن أمثلتها ما يأتى : 
(e)‏ 


پات 


اخجبار الذكاء gl‏ : 


قام بتمصير هذا الاختبار الأستاذ إسماعيل القبانى على أساس اختبار 
» بلارد Ballard‏ » الإنجليزى . و یصلح للاستمال مع تلاميذ المدارس الذين 
piel ole‏ بين السابعة واعخامسة عشرة » وهو یتکون من‌قسمین‌متکافتین 4 
يحتوى أوليا على واحد وثلاثين سوالا تسبقها أسثلة خسة للتمربن » وبحتوی 
القسم الثانى على ثلائة وثلاثين سؤالا يسبقها سؤال واحد للتمرين . ويحتاج 
كل من القسمين فى إجرائه إلى أر بعين دقيقة . ویصح إجراء هذا الاختبار 
على تلاميذ الفصل الواحد مرة واحدة يطريقة جمعية » كا يصح إجراؤه على 
تلبيذ واحد »كا يحدث فى المیادات النفسية . 

ووجد لاختبار کراسة تعلیات وضح طريقة إجرائه ؛ وبها cok.‏ 
الإجابات الصحيحة » وجداولللاتفاع بها فى معرفة العمر المقلىللقابل الدرجة 
الأخوذة فى الاختبار » ومعرفة طبقة الذكاء القى ینتمی لها اتمیذ . كا توجد 
بهذه الكراسة بعض تاج الدراسات الخاصة بإجراء الاختبار وتطبيقة . 
ولکل قسم من قسمى الاختبار ورقة إجاية بها أرقام مطابقة لأرقام BAN‏ 
الاختبار . 

: ae | 

: کب اسم الشیء اللى لابد من وجوده داعا فى كل قطة‎ Ley 

جرس - فرو — فار — لبن . 

۲ — اثنين فلاحی ن کانوا على مسافة ۱۲ كيلو مقر من مصر» ببق كل 

واحد متهم يمشى كام كيلو علشان بوصل مصر ؟ 


سور 
اختبار ال كاء الثانوی : : 

قام بعمل هذا الاختبار آیضا الأستاذ إسماعيل القبانى » وهو عبارة عن 
كراسة تحتوی على نمانية وخسین سؤالا تندرج من السپل إلى الصعب » 
ويحجيب عنها التلاميذ فى نفس الكراسة . وأسثلة هذا الاختبار مشاببة لأسئلة 
اختبار ال نکاء Slay YI‏ فى جاتها ؛ ولکنها فى مستوى أ كثر صعوبة 
وتعقيدا . وتسبق أسئلة الاختبار أربعة أسثلة للتمرين توجد بالصفحة الاو 
التى بها تعليمات الاختبار . ويمكن إجراء الاختبار بطريقة جمعية أو فردية » 
وللدة الحددة لإجرائه آربمون دقيقة ؛ وان كان من المتعذر انتهاء أى واحد 
من التلاميذ من الإإجابة الصحيحة عن جميع الأسثلة فى هذا الزمن . ويصلح 
هذا الاختبار لتلامیذ الدارس الثانوية الذين تقع آعارم بين اثنى عشر 
ونمانية عشر Mule‏ 

وتوجد نمافج للا جابة الصحيحة تنيغى مراعنها لیب کون تصحیح MEW‏ 
موضوعیا » كا بوجد آیضا جدول موضحة به الدرجات التى يحصل علیپا 
التلاميذ » وطبقة الذكاء القابلة لكل منبا » وقد روعی فى حديدها اعتبار 


ال : 
رضم خط تحت کلین تکون الق بين sad age‏ 
جين Gai‏ ومرضی : 
طبیب ملجأ . .مج . قاض . جمية خيرية . مجرمون . منتش . 
۲ - لكل قاعدة شواذ حتی هذه القاعدة . 


(۱) عکن المصول على كراسة تعلیات اختبار الذكاء الابتدائی وأوراق الاجابة وعلى 
فسخ من اختبار الكاء الثاتوى وكذلك اختبار الزمالك من EL‏ التأليف والترجة والتعر. 


A — 

هذه الميارة غير مءةولة » والمطلوب متك أن تضم غلامة آمام آحسن 
جملة بين سبب كونها غير معقولة من الجل الآنية : س 

(۱) آنها لست قاعدة ‏ 

(ب) أن بعض القواعد ليس لحا شواذ . 

(-) أنها تناقض نفسها . 

(د ) أننا لا يمكننا أن نعرف ما هی الشواذ . 
اختبار الژماك لذ كاء : 

قام بعمل هذا الاختبار:الاستتاذ حم دكامل النحاس » وهو يصلح للا حراء 
على تلامیذ all‏ الثانوية . ويختلف هذا الاختبار ىترتيب أنواع الأسئلة به 
عن الاختبار بن السايقين ؛ إذْ أنه يتكون من ستة أقسام ؛ وهی : التكميل» 
والتناسب » والتصنيف ء والرموز » والاستدلال » والسخافات . ولكل تم 
من الأقسام الأر بعة الأولى » إثنا عشر سؤالا من وعه » تتدرج من السهولة 
إلى gual‏ » كا أن لكل من القسمين الأخيرين عشرة HA‏ كذلك . 
ويبدأ كل قسم بتعليات تبين كيفية السير فى الإجابة مع إيضاح ذلك بمثال » 
واسكل من هذه الأقسام زمن محدد للإجابة . ویحتاج هذا الاختبار من 
المراقب أن ينبه التلاميذ لك Wath‏ من من قسم إلى آخر عند انتهاء الزمن الحدد 
لبكل قسم بحيث ینتبی eal‏ من أقسام الاختبار كايا مما , 

والاختبار مطبوع فى كراسة بها الأسئلة ومسافات مناسبة للإجابة عنها .. 

م : 

من اختبارات الاستدلال :. 

راي فى الجرى من حسين » وسرعتی كسرعة علي على » ولكنها 

آقل من سرعة عباس ء فن تستقد آنه. سيكبيب السپاق.؟ 


Sols Sy 
: ضع السکلمة للتاسبة من السكليات الأريعة الأتية مكان النقط‎ ۱ 
رز‎ nie y's الشهامة إلى الشيخص مثل الصواب إلى‎ 
. الرأى س الإخلاص س الاقة ل الق‎ 
: مقياس «امتنفرد — بينيه» للذ کاء‎ 

ش قام panes‏ هذا القیاس وتقنيقه الأستاذ إسماعيل القبایی » وهو يختلف 
عن الاختبارات السابقة بقة فى أنه لا يعطى إلا od‏ واحد فى ST‏ واحد ٠‏ ومع 
كونه لقظی مع حتویاته م تم توجيه أسئلته والإجاية عنها بطريقة شفوية . 
وله كراسة سد ae‏ أخرى تسجل بها إجابات المفحوص 
كام . ويحتاج إجراء الاختبار إلى تمرين طويل لهم روح الا سئلة وامبادىء 
التى یقوم عليها استماها » ولاتقان دراسة التعاجات التى ینبنی عراعانها 
بكل دقة . ١‏ 

وتتضح أهمية هذا الاختبار فى الميادات النفسية ؛ لأنه يعطى بطريقة 
فردية . ومدة إجرائه قد تصل إلى ساعة ونصف؛ ولكنها تقل عن ذال یکلا 
لت القدرة على إجابة الأسئلة . وتعتبر هذه المدة فرصة طيبة لدراسة الفحو 
س إلى le‏ وطريقة التذكير ‏ من حيث مظاهر سلوكه وتصرفاته 
فى أثناء الاختبار من النواحى اطركية والانفغالية » ومن. حيث الثارة 
3 الأ » وغير ذلك من الضفات الراجية نت | كلينيكية 
Saas‏ 

ويبدو نفع هذا الاختبار وجه خاص فى حالات من لطر ی 
)يس تک مات سم بعيوب النطق 
وا 


کا 

وقد آشار الأستاذ القبانى فى مقدمة كراسة التعليات إلى أصل القیاس 
منذ وضع « بينيه » و « سيمون © مقياسهما الأول فى سنة ۱۹۰۵م » وإلى 
التعدیلات التى أدخلت عليه حتى سنة 19415 م حين قام « ترمان » بعمل 
تنقیح نسبه إلى « جامعة استنفرد » الى كان يعمل بها . ثم شرح القیاس 
فى صورته المصرية بقوله : 

بحتوی مقیاس « استنفرد -- Calg‏ على اسعين اختبارا مقسمة إلى 
جوعات تصلح کل مجموعة منها لسن معينة . فلكل سن من ۳ سين إلى 
۰ سنين ستة اختبارات ولسن ۱۳ سنة ثمانية اختبارات» ولسن ۱۶ ضنة 
ستة اختیارات » ومثلها للراشد التوسط » ولراشد القفوق ۰ ووجد 
jad‏ الأعمار اختبارات احتياطية . . ٠‏ وإذا أردنا الوصول بسرعة إلى فكرة 
تقر يبية عن 153 الطفل يصح أن نکتنی بالاختيارات الم علیهابملامة خاصة 
فى كل عر » وهی تكون ما يسمى ( المقياس الختصر) . 

ثم شرح طريقة حساب العمر المقلى التى تقوم على أساس احتسا بکل 
اختبار من ۳ سنين إلى ٠١‏ ستین بشهرين » وکل اختبار من اختبارات 
۲ سنة TG‏ شهور » وکل اختبارمن اختبارات ٠١‏ سنة بأر بعة شهور » 
وکل اختبار من اختبارات الراشد التوسط بخمسة شهور » وكل اختبار من 
اختبارات الراشد التفوق بستة شور" . 

أمشلة : ۰ 

: من أسثلة اشن ۳ سنوات‎ - ١ 

الإشارة إلى أجزاء الجسم ( الأنف . المينان . الفم .الشعر) . 


(۱) يكن الحصول على كراسة التعلیات وكراسة تسجیل الاجابات من نة یف 
والترجة والنهر . 


مانت 

یتجح الطفل إذا أمكنه أن يشير إلى ثلائة من هذه الأر بعة أجزاء ‏ 

۲ - من أسثلة سن ۸ سنوات : 

ذکرأوجه الشبه بين شيئين : 

)۱( الفح واتلشب . (ب) التفاح والبرتقال . 

)+( النحاس والفضة .2 (د) الرکب My‏ ومبیل . 

وینجح الطفل إذا أعطى وجوه شبه حيحة فى حالنین من االات 
wom‏ 

۳ ل من اختیارات اراشد المتوسط : 

« الصندوق ده فيه جواه صندوفین صنیرین ؛ وکل صندوق من 
الصندوقين الصخير بن جواه صندوق تانی أصذر مته ؛ يب کام عدد الصنادیق 
كلهم LE‏ فيم الصندوق الكبير؟ » . 

ینجح إذا أعطى ol ght‏ الصحیح فى ظرف نصف دقيقة . 
تصدیل رمان ومرل : 

هذا وقد ثم تعدیل جوهری فى القیاس الاصلى عام ۰۱٩۳۷‏ قام به 
Terman Gly.»‏ » و » Merrill Jo‏ « بأمريكا : وأم الفروق ال وهر ية 
بين ااقیاس المدل والقیاس الاصلى » أن القیاس الجديد صار یتکون من 
صورتين مقکافتتین » تحتو یکل منهما على ۱۲۹ سؤالا بدلا من ٩۰‏ سؤالا 
فقط فى مقیاس « متنفرد — بينيه » » كا أن القیاس الجديد أصبح يصلح 
A,‏ الذكاء فى مدی أوسع من العمر ؟ حيث وضعت أسئلة للأعمار تبدأ من 
سن سنتین وتصل إلى ثلائة مستويات لاراشدین » يصل أعلاها إلى عر عقلى 
قدره اثنتان وعشرون سنة وعشرة شور » كا عبات بعض التعديلات فى 


حساب نسبة الذكاء باعتبار الحد الأقصى للعمر الزمنی الذى ينسب إليه السمر 
العقلى خس عشرة سنة بعد آن کان ست عشرة سنة فى القیاس الاصلى . 

ويعطى المقياس الجديد جموعات من الأسثلة لكل نصف سنة فى او 
من سن ثلاث سنوات إلى نخس سنوات ؛ ما يساعد على دقة القياس فى هذه 
المرحلة التى تعمیز بسرعة النوء كا أنه يعطى تجموعات من الأسثلة لسن الادية 
عشرة ولسن الثالثة عشرة؛ وهذه لم تكن موجودة فى صورة القیاس الأصلى . 

ورغ أن الجزء لالب فالاختبار الجديد هو بانب اللفظى کا كان 
فى المقياس الاصلى ‏ نجد أنه قد دخل على المقياس بصورتيه الجديدتين نوع 
من الأسئلة العملية غير الفظية فى الأعمار الصغيرة ؛ خصوصا فى الاسئلة 
الوضوعة لسن الرابعة . 

هذا ول حدث محاولات قي مصر للاستفادة من هذا التعديل الجديد 
حي الآن . 
الاختبار الجامعى للذكاء : 

یتکون هذا الاختبار من ستة اختبارات فرعية » تصلح للتطبيق على 
طلاب الجامعة » وقد وضعه الك کتور حسن حسين » وفروعه هی : 

الاختبار الأول : التصنيف ؛ وفيسه يطلب من الفحوص انتقاء شكل 
مخالف من بين خسة أشكال منها آربعة من نوع واحد . 

الاختبار الثانى : التناسب ؛ وفیه أشكال العلاقة بين كل اثنين منبا 
SWE‏ بین شكل ثالث وشکل رابع » ويطلب من الفحوص تین 
الشکل الرابع يانتقائه.من بين خسة أشكال أخرى . 

الا ختبار الثالث : اختبار الأشكال التقاطعة ؛ وفيه يعطى الفحوص 
شکلا مکونا من خطوط متفاطمة ویطلب مته تعیین أجزاء الشکل بوضم 
أرقامها للناسبة المعطاة له قى olds‏ الاختبار . 


—v— 


الاختبار Ql‏ : النساسلات الأيجدية ؛ وهی مكونة من حروف مرتبة 
وفنا لقاعدة خاصة » و یطلب من الفحوص‌تکیاها بذ کر أر بعة حروف آخری :: 

الاخبار 0 : اختبار الاستنتاج ؟ وفیه يطاب من الفحوص أن 
يتصوكر تطا ين مختلفين » وتعيين SU‏ الزوايا على الشکل النائج 
Jey‏ 00 . 

الاختبار السادس : کال الجل ؛ وفیه يطلب تسکیل عبارات بانتقاء 
الكلمة الكلة لكل منها من بين ثلاث کلات معطاة . 

ثانيا ‏ اختبارات الذكاء غير الافظية 

یتلافی هذا النوع من الاختبارات عيوب الاختبارات اللفظية من حيث 
اعتیاد الأخيرة على القدرة اللفظية والتعبير الاخوى » وتأثرها بالعامل GEN‏ 4 
وذلك بتوجیه القياس إلى الاستعانة بنواحى التعبير الأخرى . وفذا نجد أن 
مادتها ليست كلات أو عبارات لغوية ؛ ولكنها تتسكون من أشياء مادية ؛ 
كالرسوم » والصور » والمتاهات » والأشكال الهندسية » والقطع المشبية » 
وغيرها من الادوات . 

وتصلح هذه الاختبارات فى CVU‏ الى ۱ تصلح لا الاختبارات 
اللفظية » کا يمكن أن تسكون نتائجها مكلة للاختبارات الفظية إذا طبقت على 
ف الأ فراد اجمع بين gis‏ التوعين من الاختبارات . 

ومن آم النواحۍ التى تستازم تطبيق الاختبارات غير للفظية ما يقن :- 

۱- اختبار الافراد ان لا يحيدون لفة الاختيارات اللفظية ؟ 
كالأجاني » والهاجرين » والقيمين ببلاد ذات لحجات أو CAS‏ نختاف عن 
لتتهم الا صلية ؛ فن الظل أومن التعسف أن يجرى على هؤلاء اختبار 285 


س وپ 
له أجنبية باقسبة لم » ثم تقارن نتائجهم بناج آخرین من يألفون 
al‏ الاختبار . 

۲ - حالات ذوی الماهات عن تور عاهاتهم فى التحصیل Spall‏ 
أو الأداء ؛ كالصم والبكم » والصایین بعيوب النطق وأعراض الكلام 4 
كالتبنهة واللعئمة خصوصا إذا كان الاختبار شقهيا . 

۳ س حالة اختبار الكبار من الأميين الذين يحهاون الفراءة والكتابة » 
ويحدث هذا عادة عند قياس ذ كاء الصتاع لتوجيههم أتوجبها age‏ مناسبا » 
' أوقياس ذكاء جتود الجيش لتوجيههم للأسلحة المناسبة . 

ء - حالات الأفراد الذين يراد الوقوف على حالتهم المزاجية » ومعرفة 
آساوب تفکيرهم » وطر يقة تصرفهم ؛ من حيث القردد أو التسرع » Ay‏ 
وللثابرة أو التسليم السريع » إلى غير ذلك مما SCE‏ ملاحظته فى أثناء تأدية 
هذه الاختبارات »كا يحدث فى حالات العيادات النفسية . 

: تقسيم الاختبارات غير اللفظية من حيث مادنا إلى قسمين‎ SEs 

)1( اختبارات الق والورقة . 

(ب) اختبارات التأدية العملية . 

)۱( عاذج من اختبارات القلم والورقة 

ل تاج إنجراء هذا النوع من الاختبارات إلى شىء غير القلم والورقة » 
ومن أمثلة هذا النوع ما يأنى : 1 
اختبار رسم الرجل: 

باز هذا الاختبار يساطة إجرائه ؛ إذ لا یتطلب من القحوص أ کثر 
من أن يكون ممه قل وورقة بيضاء » ثم يطلب منه « رسم رجل » على الورقة » 


— و — 


ولا بعطی أى إرشادات . وهذا الرسم لا یستفرق فى العادة أ كثر من عشر 
دقائق يصدّح بمدها على أساس عدد النقط التفصيلية لتق تظهر فى اس » 
والتى حددتها الدكتورة « جودانف SIA se Waele » Goodenough‏ 
سین نقطة . وتقارن النتيجة بجدول لاستخراج العمر العقلى المقابل ‏ 

ويصاح هذا الاختبار للإجراء على من تقع أعمارهم بين سن SN‏ 
والنصف وسن الثالثة عشرة والنصف ؛ ولكن تتائمه تسکون أ كثر دقة 
فى الفترة الواقعة بين سن الرابعة وسن العاشرة . ولذا كان هذا الاختبار مفيدا 
فى الوصول إلى فسكرة سريمة عن ذکاء تلامیذ الدارس الابتدائية » وكذلك 
فى الوصول إلى أ كتشاف ضاف المقول ؛ على شرط أن تو يد نقائجه بناج 
اختبارات أخرى . 
اختبار الذكاء المصور : 

قام بسل هذا الاختبار الا-تاذ إسماعيل القبانى » وهو اختبار cot‏ 
مققس من اختبار Pintner~ Cunningham»‏ » » وهو عبارة عن کر اسة 
بصفحاتها رسوم وصور » مكونة من سعة اختبارات ؛ وهی : س 

۱ — اختبار يقيس نهم التلديذ لتعليات كأن يطلب من الطفل رسم 
خط تحت « الكبكوت الرسوم بين كفكوتين زى بعض تما » . 

۲ - اختهار الملاحظة العادية ؛ كأن يطلبمن الطفل وضع علامة على 
« كل الخاجات الى إلا ريش هما من الأشياء الرسومة » . 

۳ — اختبار تمييز Ml‏ ؟ كوضم خط على أحسن زهرة بين مجموعة زهور 

ع ب « « الأشياء المقترنة يبعضها . 

و - و و المج الناسپ. 


۷ — 
٩‏ -- اختبار التعرف على الأجزاء الناقصة 
مالسا و تكميل الصور . 
—A‏ « القصص المصورة وترتیبا jks!‏ 
8- و الرسوم بالنقط . 
مثال من الإختبار الرابع : 


CY‏ بح ها 


ضع علامة على ofall‏ اللى انا مع بعض 
مثال من الا ختبار الاسم ومثال من ال ختبار السایع 0 


ارسم تكلا Up les‏ . ضع علامة على اللزء الذى ,عکن 
على النقط التى إلى البين أن نكل يه عائل الشكل 


والكراسة تشمل cm‏ الاختبارات مطبوعة”" . وقد Gb‏ الاختبار 
بنجاح على أطفال الدارس النوذجية » وثبت إقبال التلامیذ عليه بشوق 
ورغبة . وهو مناسب للأعمار الى تقع بين سن الرايعة والعاشرة . 
اختبار الذكاء التوسط : 


وهو اختبار جمعی بصلح لتلامیذ الرحلة التوسطة أو الاعدادية ؛ أى لمن 
a‏ أعمارهم بين العاشرة Luly‏ عشرة تقریبا . وقد اشترك فى تأليفه 
الأستاذ إسماعيل القبانى والدكتور عبد المزيز القوصى ساعدة الدكتور AF‏ 
نسم رأفت all,‏ كتور تمد عبد السلام والاستاذين تجيب غالى وعلى شلتوت . 


(۱) عکن الحصول ple‏ آیضا من نة التأليف واترجة والنسر . 


ا 

وهو اختبار مصور مكون من ثلاثة أجزاء تسيق كلا منها أمثلة ahd‏ 
لنهم السلیات . 

الاختبار الأول :بقکون من خسة عشر سو الاء بكل منها أريع صور 
کال قصة مساسلة ؟ قصة مسلسلة ؟ ولكنها موضوعة بدون ترتیب . ويطلب من القحوص 
وضع الأرقام الدالة على ترتیها التنازلى . 

الاختبار الثانى : یتکون من ثمانية عشر Us fhe Vga‏ عه 
رسوم ؛ منها أربعة متشابة فى أمر معين » واتامس مالف للباقين . و بطلب 
.فيه من الفحوص وضع علامة تعين للشكل اخالف . 

الاختبار الثالث : ویتکون من أربعة وعشرین -ژالا » کل منها - 
عبارة عن TL‏ من العلامات مرتبة بأساوب ممين فى کل متوالية . 
ويطلب من المفحوص تكميل السلسلة بوضع بعض العلامات المتروكة > 
le‏ يتمشى مع التسلسل . 
الاختبارات الحسية : 

قوام هذه الاختبارات علامات ورسوم وخطوط ونقط وأشكال صنيرة 
تر بطها علاقات معينة » وقد وضعها « سبيرمان » كتطبيق ارأیه فى علاقة 
الذكاء بإدراك .الملاقات والتعلقات » وعلى وجوب تنقية اختبار SG‏ من 
المامل اللفظلی : وقد اقتبس الدکتور « عبد المزبز القوصى » بعش هذه 
الاختبارات » وقام بتنقيحها مع آخرین . والاختبار ق‌صورته المنقحة یتکون 
من قسمين » کل منهماا فى كراسة خاصة” . وهو صالح Galt‏ بطريقة 
جمعية لقیاس ذکاء الكيار ؛ خصوصا طلاب الدارس الثانوية فى السنوات 


(۱) يطلب أيضا من نة التأليف والترجمة والنشر ٠‏ 


—VA— 
الهائية » وطلاب الجامعات والدارس الملیا » وكذلك قياس 15% الصناع‎ 
. والمهندسين وآفراد ابلیش ؛ لأنه لا تمد على القراءة والسكتابة‎ 
: Progressive Matrices اختبار المصغوفات المتتابعة‎ 


قام بعمل‌هذا الاختبار «رافن 223 » وهو يتكون منستين سؤالاء 
.وأسثلته على خسة أواع » بكل نوع إثنا عشر سؤالا . والسؤال الأول من 
كل نوع سبل واضح » وتقدرج الاسثلة فى الصمو بة شیثا فشيثا . وكل مسألة 
ل ارت دن ؛ م استيمد منه جزء . وعلى 
القحوص أن يفحص تنظيي SRA‏ ثم ینتی من بين الاحزاء الرسومة 


تحت الشکل الجرء ااب Sh‏ به تکوین التنظم > کا فى 
«الأمثلة الانية : 


۵ و 
O‏ دا 
MDE iD‏ 
FEB (+) RD‏ 


مثال ( ۲ ) مثال ( ۱ ) 
ویعطی الاختبار بطريقة فردية أو جمية » ویصلح للأطفال بعد سن 
الثامنة » وللسكباز آیضا . وللاختبار كراسة مطبوعة مها الأشكال ؛ أما الإجابة 
خايا ورقة خاصة يضع فيها النحوص دم الجواب الناسب لكل ؤال من 
الأشكال للتتابعة ؛ ويستغرق إجراء الاختبار حوالى ساعة . وقد طبق‌بنجاح 
كبير فى Lilet‏ وغيرها » وقام قسم الاختبارات النفسية مهد التربية 
بتمصيره وتطبيقه . 


اختبار ورتیوس : 

وهو اختبار فردی يتسكون من إحدى عشرة متاهة تتدرج من السپولة 
إلى الصعو بة » وتناسب الأعمار الواقعة بين الثالثة والرابعة عشرة . 

ويطلب من الفحوص فى كل متاهة أن يدخل بالقل من فتحة Fabel‏ » 
ويسير فى مسالكها التى توصل لافتحة أو الباب الآخر ؛ بحيث لا يدخل 
فى طريق مغلق وبحيث لا يقطم االخطوط » وتحسب الدرجات بحسب المتاهات 
الى یتمکن الفحوص من السير یا بنجاح حسب تعليات خاصة . 

وفبا يلى افج من هذه اتاهات : 


لا 


لاحظ تدوج التاهات فى ااصعوبة — کل متاهة تقدم مطبوعة على ورقة منفصلة ٠‏ 
تاذا یج الفحوس فى اجتيازها تقدم له dell‏ التالية . 


Ae es‏ سس 
(ب) عاذ من اختبارات التأدية العملية 
سبق تقديم بعض نماذج من هذه الاختبارات عند الكقابة عن التطور 
التار نى للاختبارات » وفها یل بعض الأمثلة الأخرى . 


„ «Alexander Passalong Test? لالکستدر‎ a> اختبار الإزا‎ 


وهو اختبار فردی یکون من أر بسة إطارات خثبية » واحد منها 
مر بع » والثلاثة الباقية مستطيلة . وقد أحيطت کل منها بحراف مرتفعة قلیلا. 
ووجد ثلاث عشرة قطعة من اتلشب » بعضها مر بع وبعغها مستطیل » 
وقد ارّن بعضها بالون الأحمر والبعضبالاون الأزرق كا توجد عشر بطاقات 
موسوم على کل منها شكل مکوّن من عدد من الر بعات والمستطيلات. 
الملونة باللون الا جر والأزرق » ومرثبة بشسكل خاص داخل إطار . 

وطريقة الاختبار تتلخص ف أن يعطى الختبر إطارا به قطع معينة من 
aH‏ عکن تحریکها داخل الطار بطريق الإزاحة ؛ لتوضع فى شكل 
يطابق أحد الأشكال المعطاة فى البطاقة المرسومة . 

ویتکون الاختبار من عشر محاولات تتدرج ف الصعوبة » ويقدر 
مستوى ذکاء المفحوص عا يمكن أن يصل إليه من OMEN‏ التاجحة حسب 
تعليات معينة » تأخذ فى اعتبارها الزمن وعامل السرعة » وكذلك LN‏ 
الزائدة . وللاختبار معیار يعين العمر المقلى بين سن ( ۷,۵- 10,0( a‏ 
اختیار أشكال المكمبات ١ : Block Design Test‏ 

ویتکون من ستةا عشر مكعبا كاها متشابهة ١‏ وأوجهها ماونة' » وجه 
باللون الأحر » GLA,‏ بالأزرق » والثالث بالأبيض » والرابع بالأصفر » 
وانماسن باللونين الازرق والاصفر » والسادس باللونين الاجر والابیش . 


و 

وتوجد سبع عشرة بطاقة مرسوم علیها أشكال مخلفة مرتبة من السپل 
إلى السسب ؛ مرت حيث الألوان المستعملة فبا » وعدد المكعبات 
اللازمة «bys SCS‏ 

وتتلخص طر يقة الاختبار فى أن يطلب من القحوص استعال عدد من 
المكعبات يرصها يجانب بعضها بحيث يتسكون من أوجهها GAN‏ شکل 
مطابق لارسم الذى يراه على البطاقة : 

ويحسب مستوى الذكاء بحسب البطاقات التى يتمكن التبر من عل 
الشكل الائل LA‏ » ويؤخذ فى الاعتبار عاملا الزمن وعدد الحركات . 
وللاختبار معيار لتعيين العمر العقلى بين خس سنوات وعشر بن سنة . 

وقد أخذ هذا الاختبار فى مجموعات مختلفة لقیاس العقلى مثل اختبار 
« بلثى » الذى سيأنى ذکره بعد . 
اختبار أوحة ذير ورن Dearborn Formboard‏ : 

ويتسكون من لوحة خشبية قطعت بعض الفراغات فبها علىهيثة أشكال 
هندسية » بحيث XE‏ إرجاع أجزائها فى آماکنها المناسبة بأ كثر من 
طريقة واحدة . 

وتوجد ثلاث محاولات لكل منها عوذج مرسوم ويسبقها نموذج رابع 
cy pl‏ وفهم التعليات » وفى كل مرة يعرض الفوذج مع القطم اللخارجة » 
و يطلب من الفحوص Sale|‏ ترتيب .الأجزاء كلها ليحصل على الشکل الطابق 
للدموذج . 


— وا 


وفیا یل الرسوم التوضيحية للمحاولات الأربمة : 


ویس هناك زمن محدد للنموذج الأول (۱) لأنه خصص للتمرين . 
وتعط دقيقتان للنموذج الثانى (ت) ومثلها للنموذج الثالث (<) آما Woy‏ 
(ء ) فتعطى له ثلاث دقائق . و ركسب الزمن فى کل عاو وعدد OGL‏ 
الخاطئة » وتعطی الدرجات حسب تعليات معطاة فى جدول معين — 
ويسعخرج السمر العقلى من معيار الاختبار الذى تقع أعماره المقلية بين 
© سنوات و۱۹ سنة . ١‏ 


مقایس « Bellevue Scales 6 (th‏ : 
تتسكون مفاییس ALD‏ 6 من جموعة اختبارات » بعضها لفظى و بعضبا 
غير لفظى » وقد قام « فکسار» بتقتينها قبل عام ۱۹۳۹ لقیاس SS‏ 
الراهقين والسكبار . وتبدأ معاییرها من العمر العقلى سبع سنوات ونصف 


لتصلح ed‏ ناقصى الذكاء من السكبار . 
Spell KE,‏ على ثلاثة أنواع من اتقاج بإجراء هذه الإختبارات 
سب : — 


١‏ — الدرجة git‏ يحصل عليها النحوص ف ال ختبارات اللفظية وحدها 

۲ — الدرجة التى يحصل عليها الفحوص فى LEM‏ غير 
اللفظية وحدها . 1 

۳ - الدرجة الى يحصل عليها الفحوص فى النوعين مسا . 

ويتكون القياس من أحد عشر اختباراً : (۱) خسة منها لفظية » 
(ت) خسة غير لفظية (< ) وإختبارلنوى . وعکن تطبيق هذه الأنواع من 
الإختيارات أو بعضها على المراهقين من سن ( ٠١‏ — 15 )> أوالكيار من 
-١(‏ +)؛ ولسكل حالة معاييز خاصة تناسیها . وفيا بلى بیان بأجزاء المقياس : 
١ (‏ ) الإختبارات اللفظية : , 

= ااختبار العاومات العامة : ويقيس القفدرة على اکتساب 

المعاومات الثقافية من البيئة » ما يتوقف على الإستطلاع والاتعداد لت . 
ويتسكون NEEM‏ من خسة وعشرين سسؤالا ؛ مثل : ك أسبوعا فى السنة ؟ 

۲ - اختباز الهم : ويقيس القدرة على فهم المواقف والإستجابة فا 
بناء عل الاستفلدة من انلبرة الماضية . ويتسكون الاختبار من عشرة أسثلة 
Call ny‏ إحتياطيين مثل : لاذا يدفم الناس الضرائب ؟ 


eee as 
م اختبار التفكير الحسالى : ويقيس القدرة على الدقة واليقظة فى‎ 
التفسكير وتحلیل العلاقات الحسابية » و يضم مجموعة من السائل المسابية ال‎ 
. تتطلب القدرة على إيحاد الماول أ كثر مما يتطاب مجرد إتقان العمليات المسابية‎ 
ع - اختبار مدى نذ کر الأرقام طرديا وعكسيا » فیذ کر للمفحوص‎ 
سلسلة من الأرقام » ويطلب منه اعادة تذ كرها بنفس الترتيب . وقد وجد أن‎ 
se هذا الاختبار = رغم أن التذكر ليس له علاقة كبيرة بالذكاء  يصلح‎ 
. ضعاف المقول‎ 
اختبار التشابه : ويضم إثنى عشر زوجا من الكلمات » و بطلب‎  ه‎ 
. من الفحوص آن‌یبین أوجه الشبه بين كل منها مدل : البرتقالة وللوزة‎ 
: (ب) الاختبارات غير اللفظية‎ 
اختبار ترتیب الصور : ویقیس القدرة على القارنة وإدراك‎ - > 
العلاقات ؛ ویت‌کون من ۷ مموعات من الصورء وتعطى کل مجموعة إلى‎ 
المفحوص هبعثرة ويطلب منه ترتیبها فى تسلسل يدل على تتابع أجزاء‎ . 
اختبار تکیل الصور : ویتکون من خس عشرة بطاقة » على‎ - ۷ 
کل منها صو رة بها جزء ناقص » مثل صورة وجه ینقصه الا نف . ویطلب من‎ 
الفحوص أن يعين الجزء الناقص من الصورة » وتتدرج البطاقات فى الصموبة‎ 
من حيث دقة التفاضیل ما بتطلب القدرة على المييز والإدراك الكلى‎ 
۱ . الصحیح‎ 
اختبار أشكال الکعبات : وقد سبق شرحه . و یسته‌مل منه هنا‎ — ۸ 
تسم بطاقات فقط عليها أشكال بتطلب کل منها عدد من المكعبات اللونة‎ 


وت 
لثرص يحانب بعضها بحيث يتسكون من سطوحها نفس الشکل الوجود على 
البطاقة ؛ وتعطى بطاقتان للتمرين . 

٩‏ — اختبار تركيب الأجزاء : ويقكون من ثلاثة أجزاء .كل جزء 
منها عبارة عن شكل مسطح من انلشب مقسم إلى أجزاء يمكنوضعها يجانب 
بعضها للحصول على SEI‏ . وهی : (۱) شكل رجل بذراعين ورجلين 

- ورأس . (ت) شكل وجه يمثلبروفيل جانى (<) شكل راحة اليد بأصابهها . 

ويتطلب إجراء هذا الاختبار القدرة على إدراك العلاقات بين الا جزاء 

لاعادة وضعها مجانب بعضها فى الواضع الصحيحة . وقد وجد أن هذا 

الإإختبار — مع أنه لا ينجح كثيرا فى قياس الذكاء ‏ له قيمة | كلينيكية 
فى دراسة المفحوص من حيث صفاته المزاجية وخطته فى الحاولة والخطأ . 

۰ — اختبار التعويض : ويتسكون من تسعة رموز يناظر كلا مها 
أحد الا رقم النسعة » ويطلب من المفحوص أن يذ ك رکل رمز والرقم المقابلله 
شم clam‏ مجموعة من الرموز ويطلب منه أن یمین الا رقام المناظرة لها 
وواضح أن LSM‏ قيمة فى قياس الإدراك البصرى وسرعة,النذ كر : 
)>( الاختبارالاغوى : 

ویسکون من إثنين وأربعين كلة مختارة على أسس لنوية خاصة » 
ومرتبة من السهل إلى الصعب . ويطلب من الفحوص أن يععلى تعریفا 
لسك لكلة منها . وتدل الإإجابات على مبلغ عمق امعرفة وفهم امعان ى كا ندلعلی 
الاختلاف ف الستوی الثقافى بين الأقراد » وللتعاريف التى تتصف بلفرابة 

" دلالات أخرى تتصل بالنواحى المزاجية والا فعالية . 

ويعطى هذا الاختبار Leb‏ بذاته للموازنة بين ننيجته Eley‏ الإختبارات 

اة اللفظية السابق بيانها . 


أهمية مقاییس ab‏ : 


يستعان بهذا الإختبار ‏ مجانب قياس النکاء -- فى قياس ol‏ 
الضعف والقوة للفرد عقارنة نقائجه فى الاختبارات کل على حدة » وذلك 
بالحصول على دسم بيانى استویاته فى الاختبارات الختلفة . وقد وجد أحد 
الباحثين أن الأفراد المصابين « بالسكزوفرينيا » تکون نتانجهم عالية نسبيا 
فى اختبارات المعلومات العامة والفهم . . وضعيقة جدا فى الاختباررن التاسم 
الخاص بترکیب الأجزاء » والعاشر اتماص بالرموز والأرقام . وقد شرح 
« فكسار »۳ آنواع التتاأج التى تظهر بوضوح فى WML‏ كلينكية 
امختلفة متل : حالات الاصابة العضوية فى المخ » وحالات الرض النفسی » 
وحالات الشخصية السيكوباتية » وحالات الضعف العقلى . ولهذا أصبح طذه 
الاختبارات أهمية تشخيصية كبيرة فى دراسة الأفراد غير العاديين . ومن أمثلة 
ذلك حالات الأمراض النفسية التی تعمیز بامبوط » حيث تسکون ناج 
الاختبارات غير اللفظية فيها أقل بكثير من نت الاختبارات اللفظية » وذلك 
لضف القدرات الى يتطلبها التوافق الركى . . ولأن الاختبارات غير 
اللفظية تتضمن قياس الزمن الذى يستغرقه إجراء الا ختباو . 


O. Wechsler: The Measurement of Intelligence AS آنظر‎ )۱( 


Tau" 
و القدرات الطائقة‎ cal ll اختسارات‎ 

إن تجاح الفرد فى المياة لا بتوقف على كية ال کاء التى ولد بها فقط ۱ 
Ley‏ يتوقف أيضا على ما خلق به من مواهب عقلية أخرى من النوع ای 
يظير أثره فى cy‏ معينة من نواحى النشاط العقلى . . وقد كان العلماء يتحدثون 
عن هذه المواهب تحت اسم « اللکات » أما GT‏ فيتحدثون عنها باصطلاحات 
أخرى مثل الاستعدادات والقدرات الطائفية » كا تسمى أيضا « العوامل » 
امتلیذ؟ . 

ومن آم الباحثين فى القدرات المقلية الطائفية أوالمواهب « بيرت » الذى 
أمكنه تحليل القدرات التحصيلية فى العلوم الدرسية عام 1117 إلى الق درات 
الحسابية والأدبية والفنية . . . وكذلك « ستیفنسن » الذى أ كد وجود 
القدرة اللفظية » « وكوكس » الذى call‏ وجود القدرة ASE‏ 
ثم « کلی » و« ثرستون » و« Alp‏ » بأمريكا وغيرم من م حوت 
هامة فى تحلیل القدرات العقلية وقیاسها . 
Ot‏ ثرستون : 

وسنذكر على سبيل الشال تلخیصا لبعض بحوث « ثرستون » . قفى 
عام ۱۹۳۸ ov Gb‏ اختباراً على طلبة جامعة شكاجو. وكانت تشمل : خسة 
اختبارات لاتفكير المنوی . وثمانية اختبارات افظلية » وتسعة اختبارات 


(۱) انظ ركتاب “ليل الشخصية للمؤلف للوقوف على المانی الحددة لهذه الإصطلاحات ٠‏ 


— AA 


للادراك البصرى الکانی » وستة اختبارات قوامها الأرقام والأعداد » وأر بمة 
آخری sid‏ الحسابى » وستة اختبارات للقذ کر الآلى » وثلائة اختبارات 
للتفسكير بالأشكال » وغير ذلك من الأنواع . . . 

وقدكان هدفه أن يبحث العوامل المشتركة التى توجد فى بعض الاختبارات 
دون غيرها بدرجة واضحة . . ولذلك حصل على معاملات الارتباط بين هذه 
الاختبارات كلها وهی حوالى ۱۸۰۰ معامل » ثم قام بالتحليل الماملی دول 
هذه العاملات » Jad‏ على ۱۳ عاملا مشتركا ذات دلالات إحصائية قوية » 
منها نسعة عوامل واضحة بدرجة جعلته يستدل منها على وجود ما مام 
« بالقدرات العقلية الأولية » . 

وف عام ۱۹۶۱ نشر « ترستون » ST‏ ننيجة إجرائه ٩۰‏ اختبارا 
أخرى على أ كثر من ۱۱۰۰ طفل من تلاميذ الدارس الأولية فى هذه الرة . . 
وا كد فيه وجود معفم العوامل السايق حصوله عليها من البحث الأول . , 
ومن أم gist‏ التى أدى إليها هذا البحث أن أثر القدرات المقلية الطائفية 
أو المواهب الخاصة لا يظهر بوضوح فى الأعمار الصغيرة » و انا يتضح أثر هذه 
القدرات ويزداد بروزها كنا تقدم الطفل فى العمر . . وقد وجد آیضا أن 
من الممكن إثبات وجود عامل ال كاء العام كعامل مشترك بين الموامل الطأثفية 
بعد عزفا أولا » مخالقا بذلات طريقة من سبقوه فى الاستدلال على hayes‏ 
من كانوا يعزلونه أولا ثم حصاون على القدرات الطائفية بعد ذلك . . . وهذا 
مجرد خلاف فى الأساوب Gla‏ . والهم هو الاتفاق على أن النجاح فى 
الاختبارات SB‏ يتوقف على كل من HN‏ والموهبة التى يحتاجها نوع 
الاختبار جاتب الموامل الأخرى . ۱ 


ی 
اختبارات شكاجو لمواهب المقلية : 

oly‏ على نت محوث رستون وضعت مجوعة من الاختبارات التى تصلح 
ola:‏ آم القدرات الاولية الأنية : — 

۱ — اختبار قياس القذرة « المددية » بأسئلة فى لیات جع الا رقم 
وضر بها حيث تظهر الاختلافات فى هذه القدرة فى سرعة القیام ببذه العمليات 
والدقة فبا . 

۲ س اختبارات لقياس القدرة « اللفظية اثلاصة بقهم العانی » بأن تعطى 
قوائم من SUH‏ و يطلب من ابر الإجابة ما يدل على فهمه لممانيها . 

مثل : الاسم الذى يطلق على الا كلة الأولى فى صباح كل يوم يبدأ 
يحرف من الروف EW‏ : ضع علامة على هذا ارف : 

tv‏ ف ت (الجواب- فطور أى: ف) 

۳ — اختبارات القدرة على « التصور البصرى EN‏ 6 . وهی مكونة 
من رسوم هندسية يطلب إدارتها فى الذهن » ومقارتتها بأوضاع مختافة » كأن 
يطلب أن يقصور الشخص الوضع الذى يأخذه المرف ۴ بعد إدارته بزاوية 
معينة فى all‏ معين » وتعطى تماذج مذه الا وضاع لینتی منها الوضع المتفق 
مع الجواب . 

غ ‏ اختبار « الطلاقة الفظية » . . كأن يطلب من الشخص أن يذ كر 
أ كبرعدد من من الکیات التى تبدأ حرف معين فى زمن محدد . ويصح 
تقييد هذه OUI‏ موة آخری بحصرها فى السکلات التى تجكون من أربمة 
حروف فقط . 

© - اختبار « التقکیر الاستدلالی » باستمال سلاسل ا روف المجائية 
حیث تعطی سلسلة من الحروف التبابسة فى نظام معين و یطلب من الشخص 


= 


JSG‏ هذه السلسلة بنقس النظام » وتعطى له eM‏ بين موعة من الحروف. 
لینتق منها ارف الناسپ . 

: ee 

اوبح || تج || نات جر (۱ب < و) 


إت اتج إت ات < | (۱ب <و) 

)٩(‏ اختبار « الا کرة » وفیه يعطى الفحوص بطاقات على کل منها 
زج من الكلات . . وعلیه أن محفظ الكلات القترنة ببعضها فى البطاقة 
الواحدة uA.‏ إذا أعطى كلة معينة یذ کر السكلمة للصاحبة ما من ذا كرته. 

وقد وضعت تعلیات معينة لإجراء هذه الاختبارات وتصحيحها » ومنها 
OXF‏ مقارنة الأفراد فى القدرات العقلية ial‏ عندهم . ْ 

اذج من اختبارات الواهب والقدرات 

ليس من السپل قياس الواهب العقلية الفطرية أو الاستعددات » التی 
yes‏ أساس القدرات المكنسبة والتى تظهر بوضوح فى قدرة الفرد على النجاح 
فى طائفة معينة من نواحی الأشاط العقلى . . وهناك محاولات كثيرة لقياس. 
الاستعدادات أو القابايات Aptitudes‏ إلا أن قياس القدرات المكنسبة 
SS Abilities‏ أن يدل على وجود الاستعدادات المناظرة لما » على أن تأخذ 
فى الاعتبار العوامل الأخرى التى قد تؤثر فى عدم استغلال الاستعداد الفطرى. 
قتجمل القدرة السکتسية ضميفة رغم وجود الاستعداد القوى للتفوق فبها . g‏ 

PALM يقيدنا من الناحية العملية والتطبيقية قياس القدرات‎ Wy 
. . BALL تعتير أساس توجيه الفرد فى تعليمه ومپنته وطريقه الخاص فى‎ 


و مخطیء من يظن أن هناك اختبارات معينة تصلح لفياس قدرة عقلية 
وحدها دون أن يشترك معها عوامل آخری . فکل اختبار مهما كان دقیقا 
يقيس مظهرا معقدًا من مظاهر النشاط المقلى الذى یتکون دايا من جملة 
عوامل مجتمعة . والسبیل الصحیح لقیاس قدرة عقلية معينة هو الاستعانة 
مجملة اختبارات وتحليل نتائجها بطريقة « التحليل الماملی » حيث يمكن 
الوصول إلى العامل المشترك فى طائفة من الاختبارات » ويكون هذا العامل 
معبراً عن هذه القدرة . وما فان الاختبارات التى سن ذكرها لقياس القدرات 
المقلية الختلفه تمتير مقاييس تقر يبية» ولذا يفضل ely‏ الاستعانة جم اختبارات 
لقياس القدرة الواحدة . . 

وقذ ساعدت البحوث الإحصائية على دراسة عدد معترف به من 
الواهب والقدرات الطائفية . . وتبارى العلماء فى عمل الإوختبارات الصالمة 
لقياسها فأصبح من المكن ST‏ مقارنة الا فراد فى كثير من القدرات 
والمواهب مثل القدرات الميكانيكية » والموهبة الرياضية ؛ والاستعداد الفنى > 
والطلاقة اللغوية أو اللفظية » واللسكة الموسيقية » والحاسة الجالية . وغير ذلك 

وسنذ کرفیا يى نماذج من اختبارات بعض القدرات العقلية . 

قياس القدرات الميكانيكية 
كان « Cox » SS‏ من أوائل الباحثين فى هذه MAT‏ تظهر 
وضوح عند البنين أ کثر من البنات » والتى تجمل صاحبها مهالا نلاأعمال ال 
تتطلب ال والترکیب » وتداول الأدوات » وفك الآلات ومحاولة_معرفة. 
طريقة عملها » وغير ذلك من النواحى العملية . ولذا تعتبر هذه القدرات ذات 
ial‏ خاصة فى توجيه القلامي[ تلم الصناعى وفی اختيار الهندسين والماله 


الیکا نيكيين . . وتتضمن هذه القدرات وجود التوافق LMS » SB‏ 
القدرة على التصور البصری . . واللبافة اليدوية . . ولهذا تقاس القدرات 
اميكانيكية باختبارات مثل  :‏ 

١‏ س اختبارات « کوکس » : وأساسها حركة الروافع » واتمیوط للارة 
على OLY‏ متحركة » وما شابه ذلك من الترکیبات اليكانيكية . وهذه 
احدی PEM‏ : 

۱ > قضیب قابل للحركة حول مور ارتكاز عند BES‏ 
الشکل الای : 


هم اب ۳ 


ىو 
وقد علق فيه ثقل عند ! وكان طول ب < ضعف طول | ت . فإذا دقعنا 
> إلى أسفل مسافة عشرة سفتيمترات فهل ترتفع ! إلى أعلى نقس السافة » 
أو مسافة أ كبر » أو مسافة fil‏ منها ؟ 

۲ س |ختبارات ركيب أجزاء بعض الأدوات الميكا نيكية » مثل : جرس 
یرام لب اا ومسي دة الفيران » وبررزة للصباح DESC‏ . . 
حيث تعطی أجزاءكل من هذه الأدوات للفحوص ليعيد YaST‏ بعد فکها 
و سب له الزمن وتلاحظ طريققه فى الأداء . . وقد قامت جامعة «منيزوتا» 
بتقنين هذا الإختبار » وطبقته فى قياس إستعداد الهلاميذ chat‏ الصناعی . 


E 

۳ س اختبارات الباقة اليدوية التى تقيس التوافق بين حرکات الأصابم 
فى التقاط الأشياء أو حركات اليدين Ce‏ . ومن أمثلة ذلك : أن يطلب wor‏ 
الفحوص وضع عدد كبير من الأوتاد الصغيرة فى قوب مناسبة فى اوحة 
خشبية » موزعة فيها الثقوب فى صغوف » ليسهل معرفة العدد الذى IE‏ 
للمقحوص الوصول إليه بعد زمن معين . 

غ — |ختبارات GUM‏ وثبات الأيدىء ولذلك أجهزة خاصة من أمثلتها 
جهاز مكون من لوحة معدنية » بها عدد من الثقوب الدائرية التدرجة من 
الانساع إلى الضيق » وعلى المفحوص أن يمسك يقل له سن معدنيةمدبية ليدخلها 
فی كل ثقب بما KE‏ من الاتزان والثبات بحيث لاعس جوانب الثقب » إذ أن 
اللوحة المدنية filly‏ موصلان باقیار Bh SO‏ محيث لو أخطأ الفحوص. 
ولس حافة الثقب یتصل التيار SO‏ بای الموصل مجرس ينبه إلى وقوع ال 
وتقاس درجة الاتزان وثبات حركة اليد بإنساع الثقب الدائرى الذى بستطیع, 
المفحوص عنده ألا oat‏ بحيث لا تبتزيده بالق . 

ه - اختبارات التصور spell‏ المكانى : وهی اختبارات تقيس. 
القدرة على تخیل الأشكال وتصورها فى الذهن » ومن أمثلة ذلك JF‏ شکل, 
الحرف 8 ف الراة — أو أشكال هندسية معينة بعد إدارتها فى الذهن نزاوية 
معينة — وكذلك تكو بن شكل هندمی خاص من أجزاء صغيرة معطاة ‏ 
وعکن أن تقاس هذه القدرة باختبارات كثيرة منها ما يتكون من رسوم. 
من ذات البعدين أو ذات الأبعاد الثلاثة . 

ومن pt‏ الباحثين فى هذه القدرة الدكتور عبد spl‏ بز القوصى . حيثه 
كان أول من أ کد أهميتها فى بحثه للدكتوراه عام ۱٩۳۳‏ . 


وفيا یل مثال لأحد الاختبارات الشهيرة لقیاس هذه القدرة وهو عبارة 
عن عدد من رسوم الأيدى فى أوضاع مختافة ‏ ويطلب من القحوص أن 
يعين الأيادى اليسرى والینی منها کا فى الشکل SH‏ 


مثال بوضح طريقة الإجابة 
عاذج من وحدات الاختبار : 


ضع علامة فى الریم الأيمن إذا كانت اليد هى gel‏ » 
وعلامة فى المربع الأيسر إذا كانت اليد مى اليسرى ٠‏ 


وقد وجد أن old‏ القدرة صلة كبيرة بالنجاح قى المندسة وخصوصا المندسة 
الفراغية التى تتطلب القدرة على التصور البصری ۰ 


وتدخل هذه القدرة أيضا ond‏ آنواع اختبارات الذكاء غير الافظية 
بدرجات متفاوتة » حيك تسکون E15‏ هذه الاختبارات معبرة عن SH‏ 
شبح لدرجة ما بهذا العامل » بعكس الاختبارات اللفظية التى تقيس الذكاء 
خشبعا لذرجة ما بالعامل اللفظى . 


سس هه — 
اختبارات القدرات اللفظية 


تعتبر جميع الاختبارات التى تعمد على لغة السکلام أو الكتابة الانظية 
مقياسا للقدرات اللفظية والاغوية » مخلاف الاختبارات التى تعتمد فى مادتها 
على اتلعلوط والرسوم والأشكال والصور » فإنها تقيس قدرات غير لمظية » 
مثل القدرة الإدراكية والقدرة على التصور البصری ؛ MISS‏ الال فى 
الاختبارات ای تعتمد فى مادتها على الآر: قام والرموز والأعداد le‏ تقس 
القدرات BLL‏ والرياضية . 
وإذن KE‏ القول Sh‏ هناك أتواعا من القدرات بحسب نوع المادة 
المستعملة فى الا ختبارات: مثل القدرات اللفظية ؛ وقدرات al‏ الا کال والصور» 
والقدرات العددية . ولکن هذا لا عم أن يقيس أى اختبار قدرات أخرى 
— لا من حيث مادته -- بل من حيث العمليات العقلية الى تحتاجها إجابته » 
كالقدرات المتصلة بعمليات التفكير أو قدرات التذكر أوالتخيل . 
glad lily‏ هناك أنواءا كثيرة للاختبارات اللفظية » وذلك حسب 
ما يدخل فى الاختبار 9 عمليات عقلية » وكذلاك بحسب صياغة الاختبار 
jel,‏ پا ا افج لبعض الاختبارات اللفظية : 
3 — اختبارات فهم ote‏ 


lal Jee‏ تام کت » ویطلب من الفحوص أن fu‏ مراد کل 
a‏ » أو عكسها فى gall‏ » أو أن يضعها فى جملة مقيدة -- ومثل اختبارات 
الفهم فى القراءة بإ عطاء الفسوص قصة أو قطعة لنوية ليقرأها ثم بحيب عن 
جموعة من الأسئلة المتعلقة عا جاء یه لقياس مقدار اتيم به لما فبها من الأفكار. 


ee‏ قاب 
۲ س اختبارات التناسب : 
وتقيس القدرة على إدراك العلاقات مانب قياس القدرة اللفظية ¢ وطذا 
تستعمل كثيرا فى قياس الذكاء . و عکن أن تتنوع اختبارات التناسب بحسب 
أنواع الملاقات ء کالنشابه » والتضاد » وعلاقة السببية » وعلاقة ol‏ 
. بالكل . . وعکذا » ومن أمثلة ذلك أن يطلب من الفحوص تکیل ما BU‏ : 


۳ — اخجبارا ات الاستنتاج : 


وتقيس ناحية من واحی التفسكير والقدرة النطقية » جانب قياس القدرة 
الفظية » وفيها تعطى قضایا بها فروض معينة و یطلب من الفحوص تعیین 
les‏ ؛ ومن أمثلة ذلك Sl‏ : -- ضع علامة أمام الجواب الصحیح : 

إذاكان تمد أ كبر من على وعلى أ كبرمن خالد نستنتج من ذلك أن : 

خالد أ كبر من محمد على أكبرمن مد . 

خالد أصغر من تخد Sate‏ من على . 
¢ — اختبارات الطلاقة فى التعبير : 

وفيها تقاس قوة اللفحوص على استحضار الكلات أو العبارات بشروط 
معيئة » كأن يأل اافجوص أن يذ كرأ كبرعدد تمكن من السکلمات التى 
las‏ حرف معین فى زمن محدد . أو ذ كر أ كبر عدد سکن من السکلماته 
التى bs‏ على الذهن بعد سما كلة أو رژية علامة أو بقعة من ابر » وغير ذاكه 
ما يطلق عليه اختبارات التداعى بأنواعه الختافة ؛ الطليق منها والقيد . 


A 


وتعتبر اختبارات الا نشاء والتعبير ار مقیاسا للقدرة على الطلاقة التعبيرية 
إذا كان الهدف معرفة عدد الأفكار والکلمات الى يكن للفحوص 
أن يستدعيها من ذهنه فى زمن محدد » ومقارنته بزملائه النساوين معه فى 
الظروف الأخرى . 
ه — اختبارات القدرة على الترتيب الافظى : 

yy‏ تعطى مجموعة من الكلمات Sted)‏ بغيرترتيب ويطلب من 
الفحوص أن برتمها لتصکون منها جملة مفيدة . وتقاس هنا السرعة والدقة معا 
— ويمكن إعطاء الكلمات فى بطاقات ويطلب من الفحوص رتیبها »ا 
عکن أن تجری العملية كلها كتابة . ومن أمشلة ذلك أن يطلب ترتیب 
الكلمات الأنية GK ad‏ منها جلة ذات‌معنی : « ودل الكلام ماخير قل» 
+ ۰ اختبارات الوازنة والتصنیف : 

وفبها تعطى مجموعات من السکلمات التشابهة فى gol)‏ أو فى صفة 
أو علاقة معينة ومعها كلة واحدة مخالقة لباق الكلمات ويطلب إليه تعيينها 
مشل : 

)۱( تفاح — موز - By‏ برتقال- عنب . 

(ت) کتاب — مذیاع -- کرمی - میا - مدرس 

وعکن أن تعطی مجموعة كبيرة من الكلمات الختلفة » ویطلب من 
فحوص تقسيمها إلى مجموعات » بحيث تكون هناك علاقات واضحة بين 
كلا ت كل مجموعة مثل : 

المدالة ‏ الاخلاص — النضب - الصدق ‏ المروءة ب الرحجة س 
Gh‏ - الشفقة ‏ الإنصاف - التضحية — ارهبة - ol‏ — 
الصراحة ‏ الكراهية ‏ العطف ( ۳ جموعات كل eye‏ کلات ) . 

۷) 


آهمية العامل القظى : 

ويمكن الاستمرار فى ذکر آنواع مختلفة من الاختبارات التى تقیس 
القدرة اللفظية وتقیس ال نكاء فى تفس الوقت lee‏ يعبر عنه أحيانا باختبارات 
« ال کاء الفنلی » .كا أن هناك اختبارات لفظية تقیس قدرات آخری مثل 
الذا كرة اللنظية » وسيأنى ذکر أمثلة منها فى قياس قدرات الذاكرة . 

BF معفم الاختبارات التحصيلية فى مواد الدراسة التي تعتمد على‎ sods 
كالمواد الاجتاعية واللغات س تعن الاختبارات اللفظية أيضا»‎ bis 
. مادامت اللغة اللفظية هى الوسيلة التعبيرية السائدة فيها‎ 

ومن هذا ”جد أن Jame‏ اختبارات ال کاء واختبارات العلومات العامة » 
وكذاك الاختبارات التحصيلية كلها مشبعة بالعامل اللفظى . وحتى أنواع 
الاختبارات غير التبظي ةكالاختبارات المسية أو اختبارات التأدية الى Sag‏ 
إلى قياس الذّكاء » وكذلك اختبارات القدرة على القصور البصری التى يكون 
أساسها الرموز والرسوم والأشكال ؛ کل هذه EY‏ تنقيا تماما من أثر العامل 
اللفظى » خصوصا إذا كا نت تعلجات إجراتها تقتضی التفام الغوی بين الباحث 
والفحوص . وواضح أيضا أن القدرة الفظية هی أساس النجاح فى اللغات 
بفروعها الختلفة . 


اختبارات القدرات الرياضية 
من الثابت فى عل النقس أن بعض الأفراد يتميزون عن غیرم فى القدرات 
البعض الآخر یتجنب كل مافيه الا رقام والرموز الرياضية . . . وقد وحظ أن 
البنين يتفوقون — بصفة عامة ‏ على البنات فى العلوم الرياضية بالمدرسة . . 


de‏ هت 
كا أن مش الأفراد تکون م قدرات خارقة للعادة فى التعامل الا ر قام 
وإجراء العمليات الحسابية . . . وكثير من تلاميذ المدارس يرسمون خطة 
مستقبلهم على أساس ميلهم العاوم الرياضية ومبلغ قدرتهم فى فروعها الختلفة 
وموهبتهم فيها . 

وقد قام PG‏ ببحث على فى التحليل العامل القدرات الرياضية » 
فوجد أن النجاح فى عاومها بالمدرسة يتوقف على مايأتى : 

(۱) عوامل GI‏ » والقدرة على التفسكير اللنطق > والقدرة على 
التصور البممرى خصوصا ف الحندسة » يجانب القدرة العددية أو الحسابية » 
والقدرة على استعمال الرموز والعلامات ابلبرية . 

(ت) عوامل Lely‏ وخلقية كاليقظة ولثبرة والدقة » والقدرة على 
التزتيب والتنظم » والا مانة والثقة بالنفس » والانزان الاتقعالى . 
(< ) عوامل أخرى مساعدة كمامل المدرس وطريقة التدريس » 
٠‏ وافذافع إلى العمل ء والظروف الاجناعية . 

ومن أعم نیام هذا البحث أيضا أن القدرة الرياضية قدرة مركبة وتعتير 
وحدة معقدة وليست بسيطة ومن المکن تقسيمها إلى قدرتين فرعيتين : 
أولاهما تتعلق GULL‏ والجبر والفروع All‏ عليهما » وثانيتهما تتعلق بالمندسة 
ستو ية والفراغية وما برتبط بها ؟ وللقدرة الأولى ناحيتان : ناحية تتعلق 
بالعمليات » وهذه تتطلب الاتقان والسرعة وتعتمد على الذاكرة والاتزان 
الانفعالى » وناحية Ghat‏ بالتفكير الرياضى وحل المسائل » وتعتمد على 
القدرة النطقية ely‏ السليم . 


(۱) اظر رسال الؤلف للدکتوراء ی eo‏ القدرات «الرياضية » 


— موس 


وهناك محاولات كثيرة لقیاس الاستعداد الریاضی باختبارات تتضمن 
القدرات السابق ذکرها دون الالتجاه led‏ التحصيل الدرسی » كأن 
يقاس الاستعداد للنجاح فى المندسة باختبارات القدرة على التصور البصری » 
وتقاس القدرة على النفكير الرياضى باختبارات القدرة المنطقية اللفظية بدون 
الالتجاء إلى الأرقام والأعداد . 
ولكن البحوث المدرسية قد دلت على أن اختبارات التحصیل ف العلوم 
الرياضية تعتبر خير مقياس للتنبؤ بالقابلية للنجاح فیها . . وطذا تقاس 
القدرات الرياضية الآن عبلغ القدرة على الا كتساب والتحصيل فى فروع 
الرياضة الختلقة بالمدرسة - ومن dal‏ اختبارات القدرات الرياضية مايأتي : 
٩‏ س اختبارات العمليات الحسابية : 
وفيها تعطى تمريقات متدرجة من السپل إلى الصعب » ويطلب من 
الفحوص أن بحيب عن أ كبر عدد منها بأسرع ما بعکنه » مع الاحتراس من 
الط . ويعطى له وقت محدد تصحح بعده الأوراق ومن أمثلة ذلك « اختبار 
استنفرد الجديد فى العمليات اسابية» وقد أعده للاستمال بالدارس المصرية 
الأستاذ اسماعيل القبانی » وله صورتان متسکافشتان ( م بان ) ۰ ويقكون 
کل منهما من ٩۰‏ تمر ينا وهذه بعض أمثلة من الصورة « ن » : 
)1( += (۱۷) ۸ج ود (to)‏ دود 
(of) 2-۳۸۹۵ — 1F (6¥)‏ ۲۲|۵۱۲۸ 
۲ - اختبارات‌سلاسل الا عداد : 
وفها بطاب من الْحوص إ کال عدد من سلاسل الا مداد مثل : 
۲ ۴ات ات ۱۸ en‏ 
Ae er IAs‏ ااه 


و — 
م - اختبار العمليات المركبة : 

وبراعى فا أ کثر من عملية واحدة فى آن واحد مثل : 

اكتب الأرقام المناسبة بين الأقواس فا يأتى — 

) (۷ ) J=n ) (+) )=r 

>=( )+( ) ۴ )+( ) 
حاصلالجم ه ۲ حاصل الع ۱۷ 
¢ — اختبارات التفكير النطتی : 

ونشمل العمليات العقلية التى حتاجها التفسكير الرياضى مش الترتيب 
والتداسب والاستنتاج وإدراك العلاقات » و بعش هذه الاختبارات he‏ تماما 
من الأرقام مثل الأسئلة الأنية  :‏ 


(۱) فاطمة وعائده وسعاد وسامیه el‏ نتیات » منهن عايدة وسامية 
فط شمرها آسود » وسعاد وفاطمة فقط عیونهما زرقاء : 

من منهن له شعر آسود وعيون غیرزرقاه ؟ 

من منهن ليس له شعر أسود ولا عیون زرقاء ؟ 

من منهن له عيون زرقاء ولیس ل شعر آسود ؟ 

(ت) اشترك حلمی وساعی ومد ومد فى سباق » فوصل حلی بين سای 
وسعد » ووصل سعد قبل مد بدقيقة واحدة » ووصل حلمی بعد مد بدفیقتین 
فا ترتییم فى هذا الباق ؟ 

(ح) وفيا بل مشالان من اختبار للتفكير الحسابى قام به ABM‏ 
الاشتواك مع اد کتور أسمد ابو العباس والأستاذ تمد ابو فراج وطبق 
Ly all‏ الغوذجية ويتكون من صورتين متكافتتين بكل منهما ۳۵ مسألة : 


ae 
كيف توجد حج مكعب إذا علدت طول عیط قاعدته ؟‎ (1) 
عر بع آخرأوجد نسبة مساحة الريع‎ ٠ (؟) مربع طول ضامه ضعف طول‎ 
. J en الأول إلى مساحة‎ 
: ه — اختبارات‌السائل الحسابية‎ 
وهی التى تعطى حسب الستویات التحصيلية مجموعة من الأفراد للوقوف‎ 
على قدرتهم على التتفكير الرياضى » ویراعی فيها التقليل من تعقد العملیات‎ 
الحسابية الالية » والاهتام بناحية لتفکیر ومن أمثلة ذلك « اختبار استفرد‎ 
الجديد فى التفكير الحسابى » وقد آعده للاستعمال فى للدارس المصرية‎ 
وله صورتان متکافتتان كذلك (م .> ن)‎ Lad الأستاذ إسماعيل القبانى‎ 
: ویتکو نكل منهما من 4۰ مسألة متدرجة من السهل إلى الصعب مثل‎ 
كيلات منها ؟‎ ٩ إذاكان نن قدح الذرة ۲۵ ملها فا ثمن‎ ) ۲۲ ( 
سل مسند على حائط » بحيث تبعد قاعدته عن الحائط ۱۲ قدما‎ (ta) 
| قدما . فا طول هذا‎ ١١ عن الأرض‎ acd وتبعد‎ 
ياضية:‎ Mol sad le وفبايلى مثالان من الاختبارات التى وضعها المؤلف فى‎ 
زاد مرتب موظف بقدار ۱۰ 72 ثم خفض بعد ذلك عقدار‎ 15] )۱( 
أيضا فهل زاذ سرتبه أم نقص عن أصله ؟ وما نسبة ذلك ؟‎ ۱۰ ٠ 
فإذا أضيف إلى كل منهما ۱۳ كانت‎ ٤ : ۳ (ب) عددان نسيتهما‎ 
نسبتهما ء : ه قا ها المددان ؟‎ 
: ارات لر مولا رية‎ at 
ا" تسم 88 ساية مع استسال الرموز بدل الأرقام » غير أن‎ 
الرموز أ کثر خصوبة من الأعداد لأن من المكن أن يأخذ الرمن الواحد‎ 
. أ كار بن معنى حسب ظروف السألة‎ 


—\r— 


ولكن العلامات المسابية والجبرية واحدة فى المالتين » وکذاك 
العمليات العقلية » ولهذا يعتبر الجبر خطوة تطبيقية الحساب » ولكن فى درجة 
أعلى من الناحية المعنوية . وفيا يل أمثلة من أسئلة الجير: 

(1)إذاكان So=!‏ ب = ماح حو فأوجد قيمة: 

الل ون ب وج 

(ب) [ذا کان > بت <> 

فهل يكن استنتاج العلاقة بین ۲“ < ؟ أيهما أ كبر؟ 

۷ اختبارات القدرات المندسية : 

)1( وبعض الاختبارات تهدف إلى قياس القدرة على التصور Spa‏ 
كأساس للنجاح فى المندسة وقد سبق IS‏ تماذج من اختباراتها » وهذا 
مثال من نوع آخر: 

مكعب مصنوع من اخشب » وجوانبه لها ماونة بلون الأزرق . فإذا 
فطع بانتظام فى أبعاده الثلاثة لیتکون منه تمانية مكعبات متساوية ف 
وجها لكل مكعب من AWS‏ الناتجة يكون لونها أزرق ؟ 

وعکن مضاعفة هذا السؤال بافتراض تاوين بعض أوجه الكمب 
الأصلى . 

(ب) هناك أسئلة تدور حول معرفة بعض المقائق المندسية مثل : 

ضع خا نحت الجواب الصحيح : فى جميع الثلئات توجد داعا زاويقان : 

منفرجتّان اقائمتان ‏ حادتان + متساويتان . 

٠‏ (<) ويمكن أن نوجه أسئلة يقصد منها ile‏ معرفة المعاومات والقواعد 
المندسية إدراك الملاقات السکسية كا فى الأمثلة الانية : — 
إذا تساوى ضلمان فى مثلث تتساوى فيه زاویتان : هل المكس : 


س عم — 


حیح داعا - يح أحيانا ‏ غير حیح إطلاقا . 

إذا ساوت ثلاثة أضلاع مثلث نظائرها فى مثلث آخر تقساوی الزوايا . 

وإذا ساوت ثلاث زوايا مثلث نظاثرها فى مثلث آخر فهل : 

تتساوى الأضلاع Lely‏ — تتساوى الأضلاع أحيانا - 
لاتتساوى الأضلاع إطلاقا . 

( ۶ ) وهتاك أيضا Coles it‏ المندسية diy pall‏ بأنواعها الختاقة مثل : 

إذاكانت ۵ منتصف ۱ب * ومنتصف < ى فى المستطيل soot‏ 

فاثبت بالبرهان أن ھ > بوازی | و 

Sua, (9)‏ آواع أخرى من الاختبارات التى تقيس القدرة فى امندسة 
الفراغية والعصور البصری بأمثلةتتعلق بأ كثر من بعدین . 

اختبارات القدرات الفنية 

يقميز بعض الناس عن غبرم فى للوهية الفنية » فیکون عندم استعداد 
فى ظاهر وقدرة على تذوق الجال »و إدراك مظاهر الوق السام فى النواحى 
الختلفة للففون الججيلة . وإذا ما أتيحت الفرصة همؤلاء للم والمران فى النواحی 
الفنية » فن المكن أن يظهر من بينهم الفنانون والشعراء والأدباء على أن 
القدرات الفنية تتوقف على عوامل أخرى كثيرة بعضها نفسى مثل اللبرات 
اللاشعوربة والياة الإنفعالية » و بعضها تربوى يتعلق بالبيثة التی ينشأ 
(sail‏ 

وقد حاول علماء الفس أن يقيسوا القدرات الفنية » فوضعوا لما 
اختبارات مختلفة WALT‏ مقارنة الأفراد فى القدرة على تقدبر JUL‏ الفنى » 
ومن أمثلة ذلك ما يأنى : 


= وتا 
+ — اختبار ما کأدری (Me Adory)‏ 


ویتسکون من ۷۲ لوحة فنية لكل منها أربع صور ختلفة متدرجة من 
حيث الخال الفنى ویطالب الفحوص بقارننها وترتيها من حيث الجا . 
والاختبار مكون من ٦‏ مجموعات yt‏ تتعلق بصور لقطع من SDI‏ 
ومجموعة رسوم اللابی و اانسوجات » ومحموعة لصور المباتى والفن اأعماری» 
وجموعة لصور تقيس وزیم الظل والنور» وأخرى لتوزیع وتناسب الألوان » 
sels‏ طرکات الخطوط وانتظامها . 

وقد حرص صاحب الاختبار على أن وضح فى کل صورة تار ينها 
ومكانها حتى يكون JPL‏ لجال فى هذه المدود . إذأن اوق GA‏ 
مختلف من زمان إلى زمان ومن مكان إلى مكان . 


) Meier ( مار‎ je! — ۲ 


ویتکون من ۱۰۰ زوج من الصور غير CEM‏ إحدى صورت كل زوج 
عنها JOE‏ قطعة فنية شهيرة » والصورة الثانية تقليد منقول من الأصل > مع 
عمل بعض تغييرات فى الترتيب أو انحناء االخطوط أو شغل للساحات » بحيث 
يكون Var Jt dul‏ من الصورة الأصاية والصور تمثل آنواعا مختلفة من 
الرسوم » قیعضها اناظر طبيعية » و بعضها لرسوم شرقية » وبعضها Ga‏ 
زخرفية خشبية أو معدئية » إلى غير ذلك . 

وبدون أن يمل للفحوص ای الرسمين هو الأصلى « يطلب إليه أن 
يعين Gl‏ الصورتين أحسن فى نظره من الناحية الفنية ؛ وبمقارنة إجابانه 


ءا — 


مفتاح الاختبار يمكن الک على قدرته على تقدير لجال الفنى . وفها پل 
أحد الأمثله ازوج من الصور : 


۳ ل اختبار کنو (Knauber)_y‏ 


وهو اختبار يصلح لقياس قدرة التلاميذ على السير بنجاح فى الدارس 
الفنية ويشمل الاختبار : الرسم من الذاكرة » الرسم فى مساحات محددة » 
دم صور فنية شهيرة » رمم تنظم زخرف فى مساحة محددة ء ابكار تنظم 
زخرف على أساس وحدات معينة معطاة ؛ تعيين نقط الضعف ومواطن اللطاً 
sil‏ فى رسوم معطاة » مثل الاختلاف فى نسب الأجزاء » وعدم الدقة' 
فى وضع التفاصيل فى أما YS‏ الناسبة. ؛ ثم الرسم الابتکاری الذى یقیس 
القدرة على التعبیر الرمزی وسمة الأفق وخصو بة اتلیال . . . 

وواضح أن هذه الاختبار ات مبنية على الع والران EN,‏ تصلح قياس 
القدرة على الاستمرار فى الدراسة الفنية . 


ماوت 
اختبارات القدرة الوسيقية لسيشور : (Seashore)‏ 

وهی من أ كثر القدرات وضوحا وتميزاً » Uy‏ جانبان : الجانب الأول 
یتصل بتذوق الجال ges!‏ والاسهاع للغناء وتقديره ؛ والثاتى یتصل بالقدرة 
Jo‏ الإنةاج الوسیتی واستعمال الالات‌الوسيقية والتلحين والابتسكار  .‏ ومن 
أمثلة اختبارات القدرة الوسيقية نسجیلات « سیشور » وتقیس ست أواحى, 
أساسية فى هذه القدرة وهی : 

۱ — نيبز النغمات من حيث درجة الذبذبة الصوتية . 

yl — ۲‏ شدة الصوت من حيث الارتفاع والاغتقاض . 

۳ — تمييز الانسجام بين نغمتين مختلطتین . 

ء س pac”‏ السافات الزمنية بين النغمات . 

. على الوحدة‎ all ait التوقيت أو‎ —e 

. س تذ کر النغمات المتشاببة‎ ٩ 

وفى کل واحد من التسجيلات الستة تدار الأسطوانة ويستمع الفحوص, 
إلى آزواج النات التی تقبس حدی النواحی الست السابقة » وعلیه أن 
يذكر ىكل زوج من التضات أيها أعلى أوأيها ATT‏ انسجاما . . . ومکذا 
على حسب وع النسجیل . ومن مجموع MEM‏ الصحيحة يمكن تقدير 
الموهبة الموسيقية . 

اختبارات قدرات الذا كرة 

مخطىء من يقول : إن هناك موهبة واحدة للذا كرة » فقد ثبت أن هناك 
أنواعا عختلفة لقدرات الد ا كرة » وليس من الضروری أن يكون وجود ذاكرة 
قو ية من نوع معين مرتبطا بوجود الذا كرات القو ية الأخرى عند الشخص. . 


مات 


بل قد حدث أن جد شخصا قوی الا كرة فى ناحية . كأن تسکون ذا كرته 
خوية فى الأرقام . ولكنه يكون ضعيف الذاكرة فى ناحية أخرى » فلايتذكر 
الأسماء بسپولة مثلا . وقد دلت الدراسات التحليلية على أن قوة الذا كرة فى 
at‏ ناحية من النواحى لا تدل دنا على وجود الذكاء العام ؟ وأن عملية الت زكر 
لا تتوقف على قوة الذاكرة کوهبة عقلية قط » ولسكنها تتوقف أيضا على 
عوامل كثيرة يمكن تبو يها فى المراحل الآنية  :‏ 

)1( عوامل تتصل بقوة اللاحظة ودقة إدراك اللبرات وتمييزها وقت 
معرقتها لاول مرة . 

(ب) عوامل تتصل يفترة الحفظ أو التخزين » وهی الفترة الزمنية التى 
ی بين إدراك اخيرات وتسجيلها فى الذهن من ناحية » وعملية استحضارها 
أو تذكرها من ناحية أخرى . 

)>( ومنها آیضا ما يتصل بالظروف الحيطة بعملية الاستحضار أوالتذكر 
ذائها » من عوامل نفسية ذاتية » وعوامل أخرى فى البيئة ما عکن أن تحدث 
أثرا فى تعطيل التذكر . 

ومن الثابت أيضا أن TL‏ الصحيةوالمزاجية ‏ من حيث التعب أو الراحة» 
ومن حیث كثرة الانشغال والقلق » أوالارتياح وا الذهن . . وما إلى 
ذلك . . - عوامل تؤثر فى القدرة على التذ کر . 

ومن المکن أن مختلف الأفراد فى الذا كرة من حيث : ٠‏ 

(۱) النذ کر الباشر وهو تذکر اعخيرات الحديثة قبل أن عضی عليها 
وقت طويل ٠‏ 

(ت) الذاكرة المؤجلة » وهی تذکر اخيرات الماضية gil‏ مضى علا 
وقت معين » وتظهر هذه القدرة بوضوح عند من محسنون تذ کر الاضی البعيد » 
أ کار من قدرتهم على تذكر اخيرات الجديدة المباشرة . . 


—— {eK — 


ومن المکن آیضا أن نقول: إن هناك أنواءا لذا کرة #سب الصدر الحسى. 
الخبرات الراد تذ کرها ؛ فتكون هناك : ذا كرة بصرية » وذاكرة سمعية > 
وذاكرة لمسية . . . وعکذا . كا توجد أنواع من الذاكرة بحسب للمادة اراد 
تذكرها . فيناك : ذاكرة الأرقام » وذاكرة الأشكال والصور » ET Vay‏ 
الوجوه » وذا كرة LUI‏ والعبارات . . .وذا کرة لانغاتالوسيقية » وذاكرة. 
LWW‏ السياعية . . إلى غير ذلك . 

وقد عملت محاولات كثيرة لقياس قدرات ESM‏ . . ووجد أن من 
SC‏ أن تقاس أنواع الذاكرة الصماء ‏ أى الا کرة التى تسكون مادتها 
بسيطة وعدية العنى تقر يبا - بسهولة ودقة أ کثر من قياس ذا كرة المعالى . . 
وذلك لأن الأخيرة تتأثر بعوامل كثيرة يصعب إبعاد أثرها » LEM Jan‏ 
متوقفة علمها ما يؤر فى معامل سحة هذه الاختبارات . 

وفيا بلى أمثلة لبعض اختبارات أنواع الذاكرة : 

: اخقبارات تذ کر الأرقام‎ - ١ 


وفيها يعلى الفحوص قوم بعدد محدد من الأرقام — بحسب مستواه‌س. 
ويتدرج عدد الأرقام فى الزيادة » وى كل مرة تعرض الأرقام على اللفحوص. 
ليراها أو تلق عليه لسماعها . ثم يطلب منه إعادة ذ کرها بنفس الترتيب الذى 
«معه ‏ وأحيانا بعکس الترتیب ء وتعطی له درجات حسب التذ کر الصحيح » 
من حيث عدد الأرقام وترتيمها الصحيح . ونظرا نسهولة إعداد هذه الاخیبارات 
وسرعة الحصول على نتائجها جدها مستعملة فى .كثير من اختبارات الذكاء شل 
مقياس « بینیه » واختبار « شکسار gh‏ 6 . 


۰ س 


۳ س اختبار تذكر الصور : 

وتیکون مادته من بطاقة كبيرة من الورق القوی عرسوم علیها صور 

ثيرة لأشياء مألوفة مثل : مفتاح س ساعة ‏ زهرة - مقص . . 

وتعرض البطاقة على اللفحوص » أو على عدد من الأفراد دة نصف دقيقة » 
ثم يطلب مهم كتابة مایت ذکرونه من هذه الصور . وأحيانا توجه أسئلة عن 
تفاصيل هذه الصور للوقوف على الدقة فى الانتباه وقوة الذا كرة . وتصحح 
الإجابات حسب نظام موضوع . 
م س اختبارات Sas‏ الأشكال : 

وتتسكون مادتها من أشكال هندسية كل شكل منها مرسوم على بطافة 
كبيرة من الورق القوی ؟ مثل اختبار للعهد الأهلى لملم الفس الصناعی 
بلندن ؛ وهو يتكون من تع بطاقات و بطاقة عاشرة للقمربن . وفيهتعرض كل 
بطاقة لمدة عشر وان و يطلب من المفحوصين أنيرسموا الشكل من ذا كرتهم . 
وتصحح ارسوم على أساس معين فتعطى درجات على أجزاء الرسم Av‏ 
وتفاصيله محسب ما يتذ کر الفحوص » وتجمع الدرجات وتفارن Det‏ 
الاختبار لتعيبن قوة الذا كرة . 
ع — اختبارات تذ کر المقاطم الصیاء :' 

وتعد لها قواتم من المقاطع المديمة ll‏ » ویتدرج عدد القاطم فى هذه 
وام » وتلق, القائمة_الأولى Jane‏ مقطم فى الثانية » ثم يطلب من 
الفحوص - أو deg‏ من الأفراد — أن يكتبوا ماتذ كروه منها » وتعاد ٠‏ 
التجر بة على باق القواتم . ثم تصحح الإإجابات وتعطى درجات على القاطع 
التى أمكن تذ كرها ‏ مع مراعاة الترتيب . وتقارن الدرجات nt‏ الاختبار . 


— ۱٩۱ مت‎ 


ومن أمثلة هذه القاطع : عیف ‏ حود سكاع موش - لاخ — واب 
ويحسن أن تستسکل تتائج هذه الاختبارات بالتأمل الباطنی للمفحوص » 
للتأ کد من عدم وجود معانى فى ذهنه لهذه المقاطع . 
ه — اختبارات تذ كر الکلات والجل : 

وفيها es‏ قوائم بعدد من الكليات العروفة المنى » ليقرأها الفحوص 
حرة أو مرتين » ثم يطالب بإعادة تذ کرها بعدمدة ويصح أن تغير التجر بة 
بإعطاء أزواج من الكلات ليقرأها الفحوص فى ذهنه » بحيث بسأل عن 
تذکر واحدة منها كلا أعطيت له الأخرى » وهذا يعتبر ت ذکرا Wye‏ 
bar gh‏ . 

أما فى حالة تذکر الجل والعبارات فتقرأ على الفحوض قصة أو عبارة» 
ويطلب مته أن يعيد ذ کرها كتابة > وتقسم القطعة إلى وحدات صغيرة » 
وتحسب الدرجة بحسب عدد الوحدات التى أمكن تذکرها تذ كرا عحيحا » 
مع مراعاة الترتيب . . ولكن مثل هذه الاختبارات - كا سبق أن قلنا - 
the!‏ بعوامل أخرى غير الذاكرة . 

ومن المکن ذکر أنواع أخرى كثيرة لاختبارات الذا كرة » كذا كرة 
الوجوه بطر يقة جموعات من صور الوجوه » فيعرض على الفحوض عدد منها 
..ويطلب منه انتقاءها من بين الجموعة . . . وكذلك اختبارات تذكر فترات 
زمنية معيئة » كعمل صوتين بمكعبين ببنهما فترة زمنية معلومة » ويطلب من 
الفحوص إعاذة عمل الصوتين بحيث تر يننهما نفس افتة الزمنية » كا فى 
اختبار « نوكس » K0‏ . .. وكذلك اختبارات التعو يض التى تعطى فيها 
١‏ .رمو ز أو أشكال يقترن كل منها برقم معين > ویطلب من الفحوص كتابة 
الأرقام المقابلة لعدد کبیرمن هذه الأشكال أو الرموز المعطاة . 


بت »١1س‏ 
الاختبارات الهنية 


كثيرا ما يتزاحم الأفراد على الالتحاق عهنة معينة » ولسكن یندر أن 
نجد بين الوثائق التى یقدمونها ليز كوا بها a‏ ما ثبت وجود القدرات 
العقلية والصقات النفسية التى تتطلمها هذه المهنة . . . و باعلا النفس الصناعی 
إلى عمل اختبارات موضوعية» لا تتأثر فى ذانها بالآراء الشخصية » لقياس قابلية 
الأفراد لنجاح فى الهن التىيتقدمون لما . وتتوقف هذه الاختبارات على تحليل 
المهنة إلى اتلبرات الى تتطلبها» ووضع اختبارات نفسية تناسب هذه اللخبرات 4 
ولا تقتصر هذه الاختبارات على نواخى القدرات العقلية SAT‏ والقدرات 
الطائفية ؛ ولكنها تتكل Lal‏ باختبارالصبقات المزاجية والخلقية والاجتراعية . 

ولهذا ad‏ أن مكاتب عل النفس الصناعى والإإختيار الهنى تضع برامج 
مناسبة للقياس العقلى لكل مهنة » فهناك مجموعة اختبارات تصلح لاختيار 
من برغب العمل فى gall‏ المندسية » واختبارات أخرى تصلح لانتقاء 
الصالين لوظائف الحاسبين والصيارفة » واختبارات أخرى تصلح للاختيار 
للمهن الكهابية . . وهکذا . 

وطبيعى أن كل واحدة من هذه المهن تعتمد على عدد من القدرات 
المقلية الأولية . فالصحنى مثلا يتطلب عله . قدرات لنوية » وقدرات 
اجتماعية » مجحانب الذكاء العام » والمعرفة الواسعة للهءاومات العامة . . ورئيس 
الأعمال ينبغى أن تتوافر عنده : القدرات التنفيذية » والسيطرة » والقدرة على 
التنظى » والتصرف المبنى على التعقل والبصيرة . 

وستل کر هناعی‌سبییلالثال أمثلة للاختبارات التى ثبت صلاحيتها oe‏ 
المتقدمين للوظائف السكنابية . والتى AMS A‏ مع اللدكتور نسم رأفت 
والدكتور :القوصى — فى WLP‏ وتطبيقها لديوان الموظفين عام 1١988‏ . 


= ۱۱ 
eo‏ - اختیار شطب اطروف : 
وفيه تعطى مجموعة كبيرة من الحروف الحجائية للسطرة فى غير ترتيب. 
معين . ويطلب من الشخص أن بشطب على حروف معينة ما يصادفه فيها 
کان يشطب جیم حروف . ن » وء ظ »م ما يأنى  :‏ 
\ ع م ك س ف ن و اط عام 
ك ن س‌ص ق م اع و ن ل 
ل و موص ظ ن ع ق | نق 
> - اختبارات حسابية : 
تتضمن السرعة والدقة وا کتشاف الأخطاء فى السملیات الاساسية > 
وسلاسل الأعداد » وكذلك مسائل سبلة للتفكير الحسابى . 


اسراح 
الاختيارات التحصيلية 


سر 

إذا أردنا أن نتتبع تاربخ الامتحانات فإننا سنجد لها جذوراً قديمة عند 
الصينيين منذ ۲۰۰۰ سنة قبل اليلاد . ويقال إن « سقراط Socrates‏ € 
قد استعمل Ob bagel‏ شفوية منذ 4٠٠‏ سنة قبل الميلاد » بقصد الوقوف على 
مسقوى مستمعیه لكى يبنى تعليمه لم على أساس خيرتهم للاضية . . . 

آما الامتحانات الفحريرية فإنها أحدث عهداً » إذ يرجم GEN‏ 
٠‏ جامعة کبردج بانجلترا إلى سنة ۱۸۰۰ م ؛ وف آسریکا اقترح « هوارس مان 
Horace Mann‏ الامتحان pall‏ بری عام ۱۸۵۵ م ف‌الوقت الذىكانت فيه 
مدارس « بوستن Boston‏ » قد بدأت فى تطبیق هذا النوع من الامتحا . 

آما الاختبارات التحصيلية الحديثة فتعتبر وليدة القرن العشر بن » و یعتبر 
Thorndike Abas yy «‏ » الرائد الأول OL‏ الاختبارات التحصيلية القننة . 
قد نشر أحد تلاميذه « ستون stone‏ » اختباراته للتفكير الحسابى 
عام ۸ » ونشر ورنديك اختبارات للخط عام ۱۹۱۰ ۰ کا نشر 
> كورتس Courtis‏ » اختباراته الشبيرة فى الحساب عام 3191١‏ :.. 
وتواات بنذ ذلك الأنواع الختلفة للاختبارات التحصيلية القننة لواد 
الدراسة الختلفة . 
ما هى الاختبارات التجصيلية : 

هى:الاختبارات التى توضع لقياس العلومات المدرسية » ومقدار فهم 
i dt‏ لها ء والهارة التى وصل یبا من تعل مادة معيئة من مواد الدراسة » 


— ۸ - 

کالتاریخ أو الحساب » وذاك بأسئلة تراعى فى صیاغتها شروط معينة » بحيث 
تمر فى الحطوات التجريبية التى تصل بها إلى مايحقق شروط الاختبار ابید .. 
Cats‏ توضع U‏ معابير ثاببة لتفسير فتائجها با يتمشى مع خطوات تقنين 
الاختبارات . 

وتختلف الاختبارات التحصيلية عن اختبارات ال ذكاء من حیث کون 
الأولى Gag‏ إلى قياس كية الملومات Aly‏ تمل التلميذ وا کنسابه بعد فترة 
معينة من الدراسة » فى حين أن اختبارات الذ ء تقیس الاستعداد العقلى العام 
والقابلية pel‏ » والعمليات العقلية التي نساعد الفرد على | کتساب الخبرات 
والهارات . وطبيعى أن تكون مادة الاختبارات التحصيلية مأخوذة من 
مناهج الدراسة ومادة التعلم » أما اختبارات الذكاء فادتها أوسع ot Me‏ 
تشمل أسئلة لفظية أو غير لفظية .كا يصح أن تشمل أى ناحية من واحی 
التعبير التى تتضح فبها آثار النشاط العقلى العام أو الذكاء » وقد سوق أن رأينا 
أن اختبارات الذكاء اللقظية یسح أن تحتوی أحيانا على أسئلة من محيط 
التحصيل الدرمی » فى Te‏ قياس الذكاء للأفراد التساون فى ظروف هذا 
التحصيل — کتلامیذ المدارس الثانوية ‏ وذلك oY‏ القدرة على التحصيل 
Jelly‏ تعتبرمظهرا من مظاهر الذكاء » وتثوقف علية إلى حد كبير . 
الامتتحانات والاختبارات التحصیلیة ۳ : 

تعتبر الاختبارات التحصيلية ey‏ خاصا من الامتحانات » فلامتحانات 
ling‏ لوف ترکز هتما على قياض كية العلومات KEM‏ للتلاميذ 
حقظها وتذ کرها عند الاجاية على الامتحان » أما الاختبارات التحصيلية 


(۱) انظر کتاب « مشكلة الامتحانات فى مصر » لزابطة القرية الحديثة 5 


۱۱4 
فترمی إلى قياس 28 اس كلها كالقدرة على ail‏ والافاعبلماومات فى 
حل الشکلات » وتطبیق PUT‏ على مواقف المياة » مجانب قياس كية 
الملومات وتذ کرها . والاختیار التحصيل الجيد هو الذى يقيس أيضاما آحدثه 
lac‏ من تغير فى أساوب تفسكير Sede‏ واتجاهانه النفسية وطر يقته فى معالمة 
الأمور ‏ وقدرته على النقد والمُحيص » و إتقان ما | كتسبه من مهارات وخبرات. 
وتختلف الاختبارات الحديئة عن الامتحانات التقليدية لا من حيث 

أغراضها فقط بل أيضا من حيث : 

(۱ ) طريقة idl‏ وصياغة أسثلتها . 

(ت) ومن حيث الإجابة عنها . 

(ح) ومن حيث أساليب تصحيحها . 

)5( وكذلك من حيث الانتفاع بنتائجها . 

١ (‏ ) فن ناحية تأليف الأسئلة وصياغتها نجد أنه بينا يتألف الامتتحان 
لوف من عدد قليل من الأسئلة العقدة اى يتطلب کل منها إجابة طويلة 
يكتابة مقال أوذكر سلسلة متنصلة من BA‏ وامعاومات » فان أسئلة الاختبارات 
الحديثة تولف من عدد كبير من الأسئلة القصيرة الغير معقدة التى یتداول کل 
منها فكرة بسيطة » و یتطلب إجابة سريمة قصيرة لا تعمد كثيرا على جودة 
Sad‏ أو حسن الأسلوب أو فصاحة اللغة . . 

وطبیعی أن أسئلة الامتحان القليلة dad‏ غير صالج GY‏ يغطى cate‏ نقط 
مهاج الادة الدراسيةبالتى يريد قياسها » ويجمل الصدف والحلوظ اعتبارً 
كبيرا فى النتائ » يننا جد فى العدد الكبير من أسئلة الاختبار التحصيلى 
فرصة Se‏ معفم نقط cell‏ فيكون عينة صالة أمثيل المادة المراد قياسها 
تمثيلا سليا . . . و يبا يكون تقدبر dye‏ أسئلة الامتحان وصمو بته أمراً 


مت ۲ د 


مرتبطا بارأی الشخمى والتقدير الذاتى لواضع الامتحان » sd‏ أن آمر السو 
والصعو بة ق الاختبار التحصيل يحدد على أساس موضوعی بطر يق التجريب 
وترتيب الأسئلة بحسب تاج هذا التجريب . 

(ت) Ux y‏ جد التلميذ نقسه — عند إجابة السؤال الطويل المعقدفى 
الامتحان — أمام ساسلة من الأفكار واللخطوات البنية بعضها على البعض 
الآخرنحيث إذا أخطأ فى أول اللطوات ترتب على ذلك تعذر سيره فى االخطوات 
التالية وزيادة تعقيدهاء جما يسبب له الارتياك والاضطراب أثناء الامتحان — 
Jos‏ هنا عامل الثبات الانفعالی — نجد أن إجايات أسئلة الاختبارات 
الحديثة أمراً هينا » حيث تستقل الأسئلة عن بعضها ء ويحد التلميذ فى تدرجها 
من السهل إلى الصعب ما يشجعه على السيرقى حلها » وما يبعث فى نفسه 
الارتياح كلا شمر بالنجاح فى سيره فى الاختبار . 

وبینا حتاج أسئلة الامتحانات المادية وقتا طويلا لإجابتها » رغم قلة 
عدد الأسئلة » بحيث يحتاج الامتحان المكون من أر بعة أسئلة أو خسة مثلا 
إلى ساعتین أو ثلاث ساعات » فان الاختبار التحصيل المكون من مائةسؤال 
لا تتطلب الاجاية عنه أ كثر من نصف هذا الزمن أو أقل أحيانا . 

)>( أما من حيث التصحيح فان الامتحانات العادية مخضع عادة إلى 

, التقدير الذاتى » وتتعرض للاختلاف فى الرأى بين الصححین فى 138 
الدرجات » وخصوصا ف الأسئلة التى یصعب تحديد نقط الإجابة نيبا » 
والتی تتعدد فنها لسوایل الؤرة فى الإجابة . . - ينها تتميز الاختبارات 
التحصيلية tell‏ بعدم قابليتها للاختلاف ف الرأى بين المصححين » إذ تکون 
لبکل سؤال إجابته الحددة للتفق عليها من قبل » إذ أن عمل مفتاح لكل 
اختبار pte‏ خطوة أساسية فى تأليفه . ومن أجل هذا جد أن الامتحانات 


— ۷۱۲ = 

العادية ليس لها صفة الثبات فى نتائجها . ولذا يختلف مستوى التلميذ الواحد 
Ol od‏ إجراء هذه الامتحانات » بينا الأختبارات التحصيلية يكون لما معامل 
الثبات الكافى الذى يجمل لنتائجها صفة الاستقراز » ولذا يستمد علها FSW‏ 
من نتم الامتحان العادى . . ونظرا للخطة الرسومة فى آساوب تصحيح 
الا ختبارات التحصيلية » وصيافة أسئلتهافى شكل Jat‏ التصحیح أمرا سهلا» 
فان تصحیحها لايس تغرقعادة ey‏ كبيرا کا يحدث فى تصحیح الامتحان‌لمادی. 

)>( آما من ناحية الانتفاع بانج فإن الاختبارات التحصيلية تعمل 
لحا معاییر موضوعية ابتة » وضح مرانب النجاح فى الاختبار وما يقابل 
کل درجة من مستويات التحصیل » محیث KE‏ بسپولة تحدید مستوی 
التاميذ » ومقارنته بنیره من معرفة درجة الاختبار وموضع هذه الدرجة 
فى معيار الاختبار . . . وهذا لاف ما یحدث فى الامتحانات المادية التى 
لا یکون لدرجاتها معنى » ویتحدد مداول الدرجات فبها على أساس اعتباری 
حرف » حيث بضع الصحح المدود gil‏ راها للنجاح والرسوب بناء على 
تقديره الذاتى » ولیس بناء على أساس موضوعی سلم کا يحدث 
فى الاختبارات التحصيلية . 
وحدات القياس فى الاختبارات التحصيلية : 

إن ما حدث عادة فى الامتحانات أن تعتبر الدرجات الأصلية التى تعطى 
على الأسثلة وسيلة الک المباشر على التلبيذ » وطبيعى أن هذه الدرجات تتغير 
دلالتها من امتحان إلى أمتحان ومن موعة من التلاميذ إلى أخرى . . . 
bat le‏ من LE‏ أحيانا الاستناد علها كا هی فى الفاضلة بين التلاميذ » 
خصوصا عند ما يراد أخذ Glas‏ أ کثر من اختبار واحد فى الاعتبار . 


ل ۱۷6 — 


, ولكن الا ختبارات التحصيلية حول درجانها إلى وحدات حديدة مبنية 
على عمليات إحصائية تأخذ فى الاعتبار متوسط الدرجات » HAM,‏ 
المیاری عن هذا التوسط . واذا يكون من السهل توحيد الأساس الذى 
تقارن به ناج مجموعة من الاختبارات أو مجموعة من التلاميذ » ويكون 
من السپل أيضا اللجع بين تناج عدد من الاختبارات دون أن AS‏ النتيجة 
النپائية باختبار معين دون غيره . , 

وقد يقال إن من الممكن الا كتفاء بتحویل درجات الامتحان إلى نسب 
مثوية فيتوحد بذلك أساس الدرجات فى الامتحانات كلها » ومع أن هذه 
خطوة أفضل من الاستناد على الدرجات الأصلية إلا أنها لا تأخذ فى الاعتبار 
توزيم الدرجات بين النهايتين الكيرى والصغرى بما يضمن ell oo‏ 
السلیم الذى يتبع المنحنى الاعتیادی . 

وقد يقال إن من الممكن ترتيب التلاميذ بالنسبة لبعضهم فاو 
ذلك على قوة کل منهم بالنسبة لغيره » ولكن فكرة الترتيب فى ذاتها غير 
مرغوب فبها من الناحية السيكلوجية » كا أن الترتيب لا يأخذ فى الاعتبار 
Gyles‏ السافات بين فروق الدرجات فى سل الترتيب . . 

ولأجل هذا بحسن أن نحول الدرجات الأصلية فى کل اختبار إلى 
ما يسمى بالدرجات العيارية « Standardised scores‏ » وذلك Glut‏ 
التوسط والانحراف الخيارى عن هذا المتوسط » وإعادة إعطاء الدرجات 
geal ab le‏ الاعتیادی على الأساس Sell‏ . 

وتغنبنا الاختبارات التحصيلية المقننة عن هذا الإجراء » إذ أن لكل 
اختبار معياره الوضوع بتاء على Ed‏ سابقة على عدد كاف من التلاميذ 4 
بل إن هذه wlll‏ تقضمن خطوة آخری وهی ترجة درجات الاختبار إلى 


ve —‏ — 
مستویات محددة للتحصيل . وأحيانا یکون لكل درجة ما یقبام 
العمر التحصیل » Gall » Achievement Age‏ يدل على مستوی التلیذ. 
التحصبلى عقارنته بالتلميذ التوسط فى تحصیله من عر معين . 

ومن معرفة العمر لتحصیل KE‏ معرفة النسبة التعليمية » وکذاك اسب 
التحصيلية » بمقارنة العمر التحصيلى jah‏ الزمنى' والعمر العقلى على اتیب 


إذ أن : 
oll 5‏ . العمر التحصیل . 
النسبة التعليمية اح تح بر ۱۰۰ 
e N=‏ العمر التعصیل 
والنسبة التحصيلية = ۳1 [۲۹ yor X‏ 


والنسبة التغليمية تقيس مكان التلبيذ قى تحضيله بالنسبة on‏ من مثل. 
سنهالزمنى . أما النسبة التحصيلية فتقيسمبلغ تحصيل الم بالنسبة ا يقناسب 
مع مستوى ذكائه . وما يتتوقع منه » وهذا يتضمن مقارنته بنفسه . ولذلك 
أهمية خاصة فى دراسة حالات التأخر الدرامی(؟ , 
أغراض الاختبارات الدرسسية : 

تل الاختبارات المدرسية لأغراض كثيرة منها الأغراض الإدارية 
حيث أستعمل الا ختبارات للحك على التلديذ» أوالحم على ناج جهود الدرس ». 
آومقارنةالدارس بيعضها ؛ ومنها الأغراض dal‏ حين نستعمل الاختبارات فى 
البحوث التر و بةأو النفسية»أومقارنة طرف التدر يس واختبار مدى صلاحيتها > 
أو قياس ثاز داهج الدراسية ومدى تحقيتها للاأغراض التربوية .. . ومنها 
الأغرا اض للتصلة بالتوجيه سواء أ كان ذلك فى احیط التعليمى بانتقاء التلاميذ 


(۱) انظ ركتاب عيادات العلاج التقسى للمؤلف » الفصل الخاس با خر الدرامى . 


ا 
لأنواع asl‏ للناسبة لهم أم الحيط gall‏ أم الاجتاعى . ومنها الأغراض 
'للتصلة بالعلاج النفسى ودراسة مشكلات التلاميذ النفسية . إلى غير ذلك . 
ومن الممكن أن تشمل الاختبارات المدرسية مايأنى  :‏ 
وت الاختبارا ات التحصيلية «Attainment»‏ 
۲ س الاختبارات ابو ية «Prognostic»‏ 
س الاختبارات التشخيصية “Diagnostics‏ 
۽ — الاختبارات التدر ببية «معناعوء5» 
ومع أن هذه الأنواع من الاختبارات تختلف من حيث المدف الذى 
تولف من del‏ » إلا آنها كلها متداخلة ولیست بینها حدود فاصلة » ومن 
اکن أن یصلح اختبار معين لتحقیق أكثر من هدف واحد» فیکون 
اختبارا تحصيليا وتنيؤيا فى نفس الوقت مثلا » بل إن هذه الاختبارات جیعها 
نشترك فى قياس قدرة التاميذ والحكم عليه ومعرفة مستواه + ۱ 
ولكن أهداف الاختبار هى التى تحدد الطر يقة الواجب اتباعها فىتأليفه 
dally,‏ التى يجب أن یتسکون منها » والنواحى التى يتركز الاهتام فيه عليها. 
وفبايلى توضیح لمذه الاختيارات : سب 
۱ - الاختبارات التحصيلية هی الى يقصد بها الوقوف على مستتوى 
التلميذ ومدى ما وصل إليه فى تع مادة معينة أو عدة مواد » وما حصله منها 
:نتيجة دراسته ما . ولهذا براعي فى تأليف هذه الاختبارات أن تکون‌شاملة 
«للخبرات التى درست oly » Sed‏ تقيس نتاتم لتم من حيث السرعة » 
والمهارة أو الدقة » واامرفة . . كلها مجتمعة . ويكون الهم فى التيجة هو معرفة 
Ste lh‏ حصل عليها التلبيذ » والتی تدل على مستواه فيا أريد له تعلمه » 


— ۱۲ 

ولا یکون من الهم الرجوع إلى تفاصيل الإإجابة » لمرفة مواطن الضعف الجزئية .. 

۲ — أما الاختبارات التنبؤية فيقصد بها قياس قدرة التلميذ على الافادة. 
من دراسة مادة معينة ومعرفة میله لمتابعة الدراسة فيها فى الستقبل » فلایکتنی 
فى Us‏ جرد معرفة درجة Syl‏ فى الاختبار وحده » و MeL‏ تقارن الا 
ناج اختبارات آخری سابقة ويؤخذ معها أيضا نت الاختبارات الى تساعد. 
فى الحم على قايلية القميذ تسم تلك alll‏ . 

وندرس نا الا ختبارق ضوء المدةالتى قضاها التاميذ فى chal pil‏ وفى ضوء 
القرائن الأخرى التى نساعد على معرفة ما يمكن البق به عن مستقبل التلميذ 
کنیا اختبارات KH‏ والقدرات 

م أما الاختبارات التشخيصية فهدفها تحليل أ كثر منه وصفى ». 
إذ يقصد بها | كتشاف نقط الضعف عند التاميذ فى المادة الدراسية الى يتعمهاء 
والوقوف على مدى إتقانه للتفاصيل والجزئيات » Cobh‏ من معرفته العناصر. 
واتلطوات اللازم معرفتها لاسير فى الدراسة بنجاح . وهی فى هذا لام كثيرا 
بعامل السرعة بقدر ele‏ بعامل الاتقان والعرفة » ees‏ بالدرجة الی. 
يحصل عليها التاميذ فى الاختبا ركله ۰ er ls‏ بالرجوع إلى تفاصیل الإرجابةة 
وتحليل الأخطاء فى كل ؤال على حدة . 

ويتبع الاختبارات التشخيصية خطوة العلاج. وهی إعطاء التلمیذ NE‏ ن. 
تدر day‏ تساعذه على إتقان مافانه تعلمه » وتبنى هذه oN‏ على أساس. 
اکتشاف مواطن ال وتركيز ادر بب علها . 

1 — وهناك أنواع من التطبيقات التى تعطى فى صورة اختبارات تمر ينية 
ead‏ بها زيادة مهارة العمیذ فى جزء معين من أجزاء مادة الدراسة 4 


ce‏ ات 
بتکرار إجرائها عليه عدة مرات وقیاس نیج الاجراء فى كلمرة » من حيث 
السرعة والدقة مما حتى يصل التلميذ إلى درجة كافية من الاتقان . وهذه هی 
التى يكن أن تسی الاختبارات التدريبية . . . وتسجل نیا التمیذ 
فى مرات التدریب المتعاقبة فى صورة دم le‏ بوضح مقدار تقدم التليذ 

فى كل مرة ما يحفزه على التعل . 


عاذج من أسئلة الاختبارات التحصيلية 


سنذ كر فيا daly‏ من أسثلة الاختبارات فى ۳ المواد الدراسية ؛ 
مع العم بأن من المکن أن يصاغ السؤال الواحد بأ كثرمن طريقة . مشل: 
يقة الأسثلة السكيلية » وطريقة اختيارالاجابة من بين عدة أجو بة معطاة 
أوطر يقة القارنة أو المزاوجة باعطاء قاکتین‌من العبارات » بحيث تتفتی كل عبارة 
من القائمة الأولى مع عبارة خاصة من القائمة الثانية » ويطلب من التلميذ 
عمل العلامات التى تدل على معرفته لذلك الاتقاق . . . إلى غير ذلك . 
أسئلة من اختبار المستوى الثقافى العام . 

» وهو اختباراشترك الژلف فى وضعه مع الد کتور نسم رأفت وآخرین‎ ٠ 
وبهدف إلى مقارنة خر جى الجامعات المصرية فى المعلومات العامة » وطبق على‎ 
لخر جى بعض /الكليات .عند الالتحاق عمهد التربية ۰۰. ومن أسئلته‎ 
ما يأتى : س‎ 

أ كل المبارات الائية : — 
- تقم بحيرة البرلس فى مديرية ... 
۸ - بوجد قصر أنس الوجود قرب مدينة . . . 
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۲۸ - الغدة التى تفرز الصفراء هی . . . 

۰ — ب رباردشو جلسيته . . . 

۲ — نفرتيتى جلسيتها . . . 

۴۸ — مؤلف كتاب الأيام هو . . . 

۰ — الدول التى نحيط ببحر الماش هی . . . 

ضع خطا تحت أقرب الأرقام إلى الجواب الصحيح لكل مما يأنى : س 

, : طول الطريق الصحراوى بين القاهرة والإسكندرية‎ — AN 

۳۰۰ — Yor — tee — lee = judd yo 
: مساحة الأرض التى بنى علیها المرم الأ كبر بالأفدنة‎ -+ ۱ 
Ne —~\N— ۲ = A — ع‎ 
. نسبة الأمية فى مصر الآن‎ — ۵ 
YNZ و رز موز‎ Ze 

۵ - کل عبارة من العبارات الانية تمثل Vale‏ هاما فى تاريخ مصر » 
رتب هذه المبارات آرتیبا زمنیا بحيث Gh‏ الأقدم اولا » ثم يليه 
الأحدث وحكذا . وذلك بوضع الةم الذى يناسب هذا التسلسل الزمنى أمام 
كل عبارة : — 

( ) بناء القناطر الخيرية : 

( ) ولاية الحا ك بأمرالله. 

( ) بناء اطرم الأ كير . 

( ) تنازل فاروق عن العرش . 

( ) طرد الحسكمنوس من مصر . 

( ) مذبخة القلعة . 

( ) بتاء حصن بابلیون . 

( ) الثورة العرابية . 


— \VWA— 

أمثلة من أسئلة العلومات العامة للمرحلة الا عدادية : 

: أ کل ما يأنى بکتابة الکلمة الناسبة‎ ١ 
. ۰ . عاصعة مدبرية البحيرة هی مدينة‎ 
. ۰ . عاصمة بلاد السودان هى مدينة‎ 
. ۰ BA البحيرة الى تقع فى مديرية الفیوم نسمی‎ 
۱ . . . بنيت القداطر الخميرية فى عهد‎ 

۲ — ضع أمام کل عبارة فى العمود الثانى رقم العلم الذى ينطبقعليه الوصف + 
(۱) عل قدماء cm pall‏ ( ) أخضر وفيه هلال وثلاث جوم بیضاه 
(؟)عل «x pall‏ ( ) قطمة قاش عليهارسم حيوان أوحية. 
(۳) العم الصرى ٠‏ ( )أبيضوفيهقرصمستديرأ مرف الوسط. 
٤ (‏ ) العمل اليابالى . ( )أسود aly‏ وأبيض وبه نبر. . 

م س ضع خطا تحت الحشرات مما يأنى . 
دودة ار — دودة البلهارسيا -- دودة الأرض - دودة القطن 
الجعران - العقرب - البرغوث — الجنبرى س فرس النى . 

4 — ضع أمام اسم كل حشرة ما نیاق اذى يدل على نوع فها  :‏ 
الذبابة, )00( (۱) ق فارض . 

(۲) ف ماض . 


(۳) ف اقب ماضء 


— ۱۳4 


0 — ضع علامة x‏ آمام آحسن جواب للسؤال الآتى : 
لماذا اختار قدماء pall‏ بين الأرا اضى العالية لدفن موتام ؟ 
(۱) لیسپل وصول الأرواح إلى القابر . 
(ب) لكى بری الناس القابر من بعید . 
)>( لكون LALI‏ بعيدة عن الرطو بة ومياه الفیضان . 
-٩‏ ضم أمام أصناف الزيوت الأنية الأرقام التى تدل على BLM‏ 


امستخرجة منها : 

( )الزيت الخار. (۱) aS‏ الحوت . 
( )زیت السپرج . (؟) الزیتون . 

( ) الزیت الطیب . (۳) بذور الکنان . 
( )زيت السمك. ( 4 ) بذرة القطن . 


( ) الزیت الأبيض . ٠‏ (6) بذورالسسم . 

"۷ أ كل ما يأنى بوضم الكلمة لمناسبة من أجزاء النبات الآنية : 
(الجذر- Gun‏ - الأوراق - 4( 

الجزء الذى نأ كله من نبات الفول هو 0 

الجزء الذى نأ كله من نبات القصب هو. .. . 

الجزء الذى نأ كله من نبات الفجل هو peas‏ 

الجزء الذى نأ كله من نبات البصل هو ی 
۸ - ضع آمام الميوانات الآنية اقم الذى يدل على الرض الذى تنقله ‏ 

( )القمل . (۱) اللاريا. 

( ) القيران . (؟)الرمد . 

( .) الذباب . ۱ (۳) التيفوس + 

( ) البعوض . ( ٤‏ ) الطاعون . 


— ۱۳ 
ليسم لایأی : 
3 1 علامة ها أمام الجواب الصحيح 
رف 
)م لأيض په دس 
: القمر بين الشمس ولاز 
ييه والأرض . 
تارك : لایأی : 
م cae lead‏ ۳ 
ce‏ الشيعة هم أولئك الذبن 0 
0 یت ۱ 
ا 
طبيعة وكيمياء : مما يأتى: 
Ao‏ الكثافة ‏ الضغط الجوى) 
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ضع خطا تحت ال جواب الصحيح لما یأنی : 
الوريد البابى هو الذى يحمل الدم إلى : 
( القلب - الرئتین — الكبد — الطحال ) 
ضع علامة ا آمام الاجابة الصحيحة لما يأنى : 
لا عص النباتات الأزوت من المواء لأن : 
)1( نسبة الأزوت فى المواء صغيرة جدا . 
(ب) النبات لا عکنه الاستفادة من الأزوت فى ال الغازية . 
(-) الأزوت لا diy‏ من خلال جدران خلايا النباتات . 
ماج من الاختبارات التشخيصية والتدريبية 
ان مم مواد التى نامس فيها فائدة هذه الأنواع من ANE‏ بوضوح 
هى اللغات والرياضة » وان كان من المکن الاستعانة بالاختبارات النشخيصية 
فى کل مواد الدراسة . وفكرة التشخيص معروفة لكل مدرس عندما يعطى 
الختباراً لتلاميذه بقصد الوقوف على نقط الضعف الشائعة فى عدد كبير منهم » 
يميد شرح هذه النقط لم جیما من جديد كا يحدث فى حالة الأخطاء 
الشائعة فى تطبيق التلاميذ لقواعد الاغة » أو الأخطاء الشائعة فى عمليات 
الساب » أو الأخطاء الاملائية الشائعة . . . ۱ 
وعندما ير يد للارس علاج حالة تلميذ من تلاميذه يشكو تأخرا فى مادته 
الذراسية ‏ فالخطوة الأولى هی أن يلجأ Jud‏ اختبار تشخیمی فردى جر به 
عليه ليثعرف على الأجزاء التى تحتاج منه لزيد من التدريب > ومن لمكن 


— yey — 


أن یصم الاختبار التشخیمی فى نطاق محدد من أجزاء الادة ليكن الوصول 
إلى التفاصيل التى يحدث فا الخطأ . 

وقد عملت اختبارات تشخيصية فى الستویات الختلفة لکشف نوم 
الأخطاء فى القراءة الصامته والجهر بة » ويمكن بها الوقوف على « العمر القرافی». 
للتاميذ » وتحليل عوامل الضعف ف القراءة سواء كان ذلك فى عليات 
الإحساس أو إدراك معاتى السکلیات أو فهم التلميذ لما يقرأ أو عدم الثباته 
الانقعالی عند القراءة . . . إلى غير ذلك . 

وتمتبر الاختبارات النشخيصية فى اواد الر ياضية وسيلة تعليمية ضرور بة > 
ويمكن تصميم اختبارات مختلفة يقي سكل منها مدى إتقان التلميذ ABS‏ 
معينة من العمليات والقواعد الحسابية . ومن أمثلة ذلك مجوعة الاختباراته 
التشخيصية س- التى يتبع كلا منها اختبارات تدريبية وعلاجية - والقى 
نشرتها لجنة التأليف والترجة والذشر . 
مثال لاختبار تشخيمى فى الحساب : 

يتسكون هذا الاختبار من 8" تمر ينا » تعتبر عينة ممثلة للقواعد الحسابيةة 
التى تحتاجها العمليات الأربع الأصلية فى حالة الكسور بنوعيها الاعتيادية 
والعشرية . وهذه أمثلة من هذه cl Bl‏ : 


(1)؟ + اد ۰۰.۰ (2)۳ س چ ءءء 
(۰)* × جك ree ‡ +۳ )۱۰( sooo‏ 
(۱۲) ۱۲,۰۲ ء رح ۰۰۰۰ (۱6) £۳۱1۸ = ۰۰۰۰ 
(Yo) 7 ۰۰۰۰ = ۴ (9)‏ ۳۵ من ٠م‏ = ۰۰۰ ه 


۱۳۳ — 


ویسلی هذا الاختبار فرديا أوجمعيا لاوقوف على أنواع MUL‏ تحقاج 
إلى مر بد من التدريب . وقد وضعت بطاقات‌تدر ببية علاجية نشم ل كل واحدة 
عنها عدداً Oley ys‏ الحسابية الى تتناول عملية حسابية معينة » وتعطى هذه 
البطاقة لیذ الذى يظهر ضعفه فى مثل هذه العملية بإلذات ليتدرب على 
إتقان عملياتها . 
مثال لاختبار ندر یی فى الحساب : 

وه ذه أمثلة من A‏ ينات العطاة فى بطاقة تعلح « كتابة کسر عشری 
أو اعتيادى فى صورة نسبة مثوية » . وهذه البطاقة تضم أر بعين عملية من 
النوع الأنى : س 

اكت بكلا ما يأنى فى صورة نسبة مثوية : س 


۰۰۰۰ حتت وووو ۵ ح‎ + oo + 
۰ ا ۵ = ۰۰۰۰ + تحت‎ 
eee EA جك ۰۰۰۰ 4 سح موه‎ Vet 
soso ese eto sone =e NS حح موه‎ ۳+ 


وطريقة التدريب 7 التلميذ البطاقة الى يحتاج لإنقان نوع 
عملياتها » ليتدرب عليها بسرعة ودقة » ولنع ضياع الوقت فى كتابة العمليات 
تسلی له أوراق إجابة من الورق الشفاف ليضعها على البطاقة » ويكتنى بكتابة 
جوا بكل علية ٤‏ وتصحح الإجابة » ويحسب الزمن وعدد الأخطاء فى كل 
مرة » ويعاد التدر یب بنفس الطريقة عدة مرا ت إلى أن يصل التمیذلی السرعة 
Gully‏ تدل على إتقانه مذا النوع من العمليات . 


ACNE 
الشخصية‎ ol اختبار‎ 


۱( = ٠. 
°: معنى الشخصية‎ 


الشخصية هی ذلك الطابع الميز لفرد فى ساوکه » والذى ينشأ من التفاعل 
الستمر بينه و بين عوامل البيئة الحيطة به . . . أو هی ذلك اننظیم الشکامل, 
میم مكونات الفرد الجسمية والعقلية » الوروئة والمكتسبة » الشعورية 
واللاشعورية . . . الداعة التفاعل مع مکونات البيئة . 
وندرس شخصية الفرد عن طريق تحليلنا لسأوكه الشامل لأفعاله وأسالبيه 
AS LI‏ » وتعبيراته الانفعالية » وآرائه واتجاهاته » ونظرته لنفسه ولا نحیط به 
من مظاهر ULI‏ المارجية . . . ولا یکنی للحك على الشخصية مجرد النظرة 
السطحية لا يبدو به الفرد أمام الغير » ومایترکه من الأثر فيم » بل لابد 
أن يتم ذلك الوصول إلى ما فى النقس من استعدادا ت کامنة » ومشاعر داخلية » 
وما تتطوی‌علیه الشخصية من عوامل وقوى غير ظاهرة » کالتعصب أو التحيزء 
والرضى أو السخط » والاحباس بالسعادة أو الشقاء . وب أن ندرك أيضًا 
أن بعض واحی الشخصية قد تسكون على درجة كبيرة من الغموض بحيث. 
لا يعرفها إلا صاحبهاء بل إنها قد تسكون فامضة حتى على صاحبها آیضا . 
إذن فالشخصية SG‏ ر ن كلى معقد » يجمل لكل فرد طابعه Al‏ 
الذى يميزه عن غيره » VLA‏ بوجد اثنان متشابهان شبها كاملا . مما يجمل 
من الصعب الوصول إلى حك ميح أو تقديرشامل لكل شخصية . ولكن. 
(۱) انظر لقصل الأول من کناب تحليل النسية للؤلف ۰ 


بت ۱۳۵ات 

هذا لم عنم علماء النفس من محاولة البحث فى قباس الشخصية » خصوصا 
وأن هناك كثيرا من الصفات الشتركة بين عدد من الشخصيات » وأن من 
للمكن مقارنة الأفراد فى هذه الصفات » والوقوف على مدى اتفاقهم أو اختلانهم 
فى ناحية أو أ كثر من نواحى الشخصية . 

وإذا كان لكل فرد شخصیته فن الخطأ إذن أن نقول بأن فلانا 
« ليس له شخصية » إذ أن هذا التعبير لا يعبر عن العنى القصود » وهو أن 
فلانا هذا مفكك الشخصية أو له شخصية ضعيفة . 

وقبل أن نسترسل فى فكرة قياس الشخصية Shy‏ عليها يحب أن 
نؤكد أن صفات الشخصية ومكوناتها لا نوجد بشكل مستقل أو تعمل منفردة » 
بل نها تكون عادة مترابطة ومتداخلة وتعمل فى تناسق وتعاون وانسجام 
ما يؤدى إلى ALLE‏ الشخصية وتکاملها . . Ul‏ إذا لم ans‏ هذه الكونات 
وتتعاون فى عملها » وإذا اختل WOU‏ وترابطها فان هذا هو الذى يخلق 
الشخصية الک که الى توصف بالضعف وعدم النضج والشذوذ . 

وتتميز مکونات الشخصية أيضا بصفة الديناميكية » والتفاعل التبادل 
لستمر »ما جمل من الصعب الم على جانب واحد من جوانب الشخصية » 
أو قطاع واحد من قطاعاتها مستقلا عن الباقين . فا نسميه ه جسما وعقلا » 
yl‏ واحد » إذ يصعب الفصل يينهما » لأن الجسم دام AUN‏ فى المقل » 
Jy‏ دا التأثيرفى الجسم . وكذلك الزاج وی » يتأ ركلمنهما «PW‏ 
وليس من السهل التحدث عن الفرد أو إحدى صفاته مالم تأخذ فى الاعتبار 
ظروف بيئته » إذ أن کلا من الفرد والبيثة ty‏ أحدها فى الاخر LA‏ 
لا یکون لأى صفة معنى مطلقا » و نما يكون الصفة معنی صحيحا إذا نسبت 
لظروف البيئة التى نشأ فيها الفرد » ولطبيعة الموقف الذى نتحدث فيه عن 
حك ش 


— ۳۹ 


ومن أجل هذا تجد أن.التقدير الصحيح للشخصية هو الذى یتناول 
قطاعات الشخصية الختلفة » ily‏ يتناول نواح منوعة من نواحی الاو 
: عستویاته اتلفة » والذى يجمع بين Gls‏ كثر من طريقة من طرق قياس 
الشخصية » محیث يصل إلى تقدير تلك الوحدة الشاملة أو الكل العام CGA‏ 
تعبر عنه بالشخصية . 

وقد عرضنا فى الفصول السابقة نماذج من اختبازات SH‏ والقدرات 
العقاية » والتحصيل المدرمى » التى تسکون الناحية المعرفية من مکونات 
الشخصية ؛ وتعیننا العاوم الطبية على آشخیص مواطن الضعف والقوة فى 
مکونات الشخصية من النواحی الجسمية ؛ کا أن من الضروری دائما أن ef‏ 
البیانات الوافية عن ظروف البيئة التى ينشأ فيها الفرد » لتكون أحكامنا على 
شخصيته مينية على طبيعة هذه الظروف . وستحاول فيا یل توضيح بعض 
الطرق التى تساعدنا فى الحم على نواحى الشخصية الأخرى » وخصوصاتلك 
الطرق التى Gag‏ إلى معرفة الصفات المزاجية والخلقية للا فراد » والوقوف 
على reli‏ النفسية ونظرتهم للأمور الحيطة بهم . . وليس من السهل أن 
تحصر جنيع أساليب التقدبر والقياس التى استعملت فى دراسة الشخصية » 
ولذا سنکتنی بالحديث عن الطرق الأنية — 

(۱) طريقة بحث الحالات . 

(۴) طريقة المقابلة . 

( ۳ ) مقاییس التقدير. 

( 5 ) قياس الا تجاهات النفسية . 

( 6 ) الاختبارات الإسقاطية . 

)4( اختبارات المواقف المقدنة . 


— ۱۳۷ — 
طريقة محث الالات 


هذه هى الطر يقة Bl‏ لدراسة الشخصية » إذ أنها تهدف إلى بحثها من 
جميع النواحى » فتتناول ظروف الماضى والحاضر » وتتبع ال فى المستقبل 
Lent‏ غير أن هذه الطريقة تحتاج إلى وقت طو يل وجهد كبير . ولهذا لانستعمل 
إلا فىدراسة الحالات الى يكون لما أهمية خاصة » كدراسة الزعماء والوهو بين » 
ودراسة الشواذ والمرضى . وهذه هی الطريقة الى تنبع فى العيادات النفسية » 
حيث يتعاون فريق من الختصين فى النواحى الطبية والنفسية والاجتاعية . 
فى بحث ال کل فا خصه » وحيث يستعان بجميع طرق الدراسة الأخرى 
کاجرا اء الاختبارات وعمل التجارب » وتنظم المقابلات » ودراسة الظروف 
المنزلية والدرسية . وکل ما یژدی إلى إعطاء صورة كاملة عن الشخصية . 
مجميع مکونانهلا؟ . 

۰ طريقة اقا بلة 

لقابلة أو الاختبار الشخمی هی الطريقة الألوفة الثى نلجأ إليها عادة 
للنفاضلة بين الأفراد امک على شخصياتهم حکا سریعا شاملا عن طريق 
القائهم وجها لوجه » والتحدث معهم » وملاحظة ما يبدو عليهم من تعبيرات 
انفعالية وحرکیه » وما يكن shy‏ أحاديئهم من آراء وانجاهات نفسية » 
وما يظهر منهم من ذكاء وقدرة على sep SEM‏ . . 

وتفيد هذه all‏ ية كثيرا فى ميادين الصحافة والطب » واختيار الأفراد 
للاللتحاق بالوظائف » وف التوجيه التعلیمی Selly‏ والحربى . 


)1( انظر کناب عيادات العلاج pill‏ لاف 


— نتن — 


ويحسن أن یقوم بالقابلة بنة مكونة من شخصین یکون آحدها ختصا: 
فى عل النفس ء والثانى مختصا فى ايدان الذى يتعلق بأغراض القابلة ٠‏ على. 
أن يكون آفراد اللجنة على مرانة كافية بأساوب المقابلة » وما تحب اتباعه فيها . 

ومن a‏ الأسس التى تقوم عليها المقابلة الناجحة » أن يبي الجو المر 
لاحديث بطلاقة طبيعية بعيدة عن التكلف » فلا يصحأن يشعر الفحوص بأنه 
god‏ امتحانى » ولا يصحأن نسفه آراژه أو تعارض بشدة » ولايصح استفزازه 
أو استثارته . كا يجب أن يترك له معظ الوقت ليتحدث ويعرض نفسه عرضا 
كافيا » ويكتنى الفاحصون بالاستیاع ونشجيع الحديث فى النواحى الي تکشف. 
عا Gag‏ إنيه المقابلة . و براعى أن تسجل الا بطر يقة لا تشعر المفحوص. 
بالتحفظ فيا يقول . و بسن أن يسبق القابلة بعض الترتيبات الى تتناول 
—:dbt‏ 

ادجم البيانات الأولية الممكن الحصول علیها فى غير وفت المقابلة 
مثل : السن » والهنة » والديانة » ومستوى التعليم . . الخ . 

ولهذا يصح أن تستوف البيانات فى استمارة تضم ما يراد معرفته عن. 
الشخص Set‏ تکون فى يد أعضاء اللحنة عند المقابلة . 

۲ - يجب استيفاء جميع الشروط الضرورية الطاو بة فى الشخص قبل. 
القابلة کدرجة النجاح اللازمة » واللياقة الطبية ‏ والژهلات ‏ والتعهدات . 

۳ - بحسن دانما تحديد الغرض من القابلة » وتحلیل النواحی الراد. 
دراستها » ورسم خطة tp‏ للخطوات الى تبع أثناء المقابلة . 

٤‏ - وقد يكون من الأفضل أن يسبت القابلة إجراء بعض الاختبارات 
أو الاستفتاءات على الشخص كاختبار ال کاء أوالمعلومات العامة » أو SUMAN‏ 
النفسية بحو أمور معينة ... وف هذه الأحوال KE‏ أن JG‏ المقابلةهذه النتائم 
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أو أن ترمى إلى الثثبت من بعضبا » أو الاسترسال فى معرفة بعض التواحی الی,‎ 
ظهرت الحاجة إلى معرفتها من الاختبارات السابقة . . . ولاقايلة فى هذه‎ 
الحالات أهمية خاصة فى ر بط العاومات المستقاه من مصادر محتلفة » والوصول‎ 
. إلى حك شامل على الفرد بالنظر إلى شخصيته كوحدة‎ 

امقابلة القننة : 


وهى التى ترمم خطنها مقدما بشی» من التفصيل » وتوضع لها تعلیات 
موحدة يتبعها جميم من يقومون بالقابلة لنفس الثرض . وفبها تحدد الأسئلة 
وصياغتها وترتيب توجیپها » وطريقة إلقاء الأسئلة » بحيث يكون فى ذلك. 
بعض الرونة انى تبعد الطريقة عن التكلف . 

وهذه الطر بقة.نساعد كثيرا على تسوبة الظروف وتوحيد أساس المفاضلة 
بين الأفراد » وتجمل من الکن إخضاع Gla‏ اتى يصل إليها القائمون 
با مقابلة لأساليب الاحصاء التى تساعد على سهولة عرضها ومقارنتها . 

وتفيد هذه الطر بقة عند القيام بیحوث واسمة تتناول مموعات من الأفراد. 
الختلفين فى ثقافانهم » وا تتطلب أن يقوم الباحثون أنفسهم يتسجيل الردود 
التى يحصلون علمها من الأفراد 6 خصوصا إذا كان هؤلاء لايحسنون القراءة. 
والكتابة . ون أمثلة ذلك البحث فى آراء سكان القرى أو الدن عن 
. الخرافات الشائعة » أو میوطم السياسية » أو أساليب حيائهم الاجّاعية . . 
ومن الهم أن يقوم بسل هذه للقابلات أفراد قریبون من الختبرين فى 
ged‏ » ممن يستطيعون النزول استوام » على شرط أن يعطوا مرانا كافيا. 
يساعدم على حسن cll]‏ المقابلة وتحقيق أغراضها . 


عد و سب 
وقد اشترك الولف فى إجراء يحث قامت به جامعة كولومبيا فى عام ۱۹۵۲ 
cit‏ استفتاء لدراسة AZM‏ النفسية للأفراد فى بعض الدول الشرقية والغربية 
نحو مصمادر الثقافة المديثة : الاذاعة والأفلام السيئائية والصحف والجلات . . 
وكانت طريقة جمع النتائج dc‏ على آساوب امقايلة المقننة » لهذا طبعت الأسئلة 
المطلوب توجمهها وترجمت لعدة لغات » وأعطيت الاستفتاءات عتصین فى عل 
النفس لاقيام بالمقابلة مع عينات ممثلة للبلاد اختلفة من سكان الريف والمدن 
.ومن مختلف الطبقات والون . . ستنشر التقائج فى عام ۱۹۵۶ ف عيد مضى 
۲۰۰ عام على إنشاء 4 ۳ ومن أمثلة تلك الأسئلة ما يأتى := 
هل تذهب عادة إلى السا ؟ 
کر مرة تقريبا تذهب ف الشهر ؟ 
لماذا لا نذهب أ کثر من ذلك ؟ 
أى آنواع الأفلام تحب ؟ ۱ 
أى بلاد العام تحسن إنتاج هذا النوع من الأفلام ؟ 
آتذ کر فلدا خاصا للتدليل TALIS Jo‏ 
متى شاهدت Ui‏ سينائيا فى خر مرة ؟ 
تری كيف تلف الناس ان يذهبون إلى لسینا عن الذين لايذهبون ؟.. 
وقدكان إجراء الاستفتاء يستغرق ساعة أو أ كثر أحيانا فى المقابلة » 
وقد وضعت تعلجات توجيهية للقيام بالمقابلة من حيث ضرورة تبيثة او المناسب 
لر بة التعبير وتمان الثقة,السكاملة.» ومراعاة شعور الشخص مهما كانت آراؤهء * 
ومدی ما عکن أن يلقيه الباحث من توضیحات للأسئلة . ۱ 
ومن AT‏ البحوث التى استعملت Yd‏ طريقة القابلة القننة آیضا ذلك 
ough‏ الشپیر الذى قام به کنزی Kinsey‏ واخرون فى آمریکا » لدراسة 


جد ٩ع‏ — 


الساوك الجنسى عند الرجل . . وکذاك البحث الذى تلاه ادراسة الساوك 
الجنسى عند المرأة . . وقد قامت هذه البحوث على أسلوب المقابلة all‏ 
اتی لم يكن من المستطاع يخيرها الوصول إلى ماحصاوا عليه من نت Spb‏ 
فى مثل هذا الوضوع الشائك . 


ولتم وتسور لكر اد نها لاحصاء ‏ وأساسها. 
تحديد عدد من الصفات الى يراد دراستها فى تجوعة من الأفراد » ثم Se‏ 
کل صفة منبا en he‏ ام » على أن تفسر العانی القصودة 
بكل درجة من درجات هذه الصفة . . ثم تعطى ALS‏ الصفات إلى عدد 
من الأفراد الذين يمكنهم أن يعطوا أحكاما جيحة من الأزر اد اراد pelo‏ ؟ 
كأن نحصل على أحكام المدرسين على تلاميذم » أو الأصدقاء على زملائهم » 
أو صاحب العمل على عماله » أو الوالدين على أبنائهم . . وغير ذلك من يكون. 
لم اتصال وثيق بالأفراد المراد تقدير صفانهم . ويصح أن يطلب إلى شخص 
أن $4 على نفسه بنفسه وأن يقدر درجة الصفة ای تنطبق على حالته . 

ولتوضيح فكرة مقاييس التقدير نفرض أن المطلوب دراسة gf‏ من, 
الأفراد فى الصفات WT‏ : الذكاء» القدرة علىتر كيز WAL! » La‏ نقعالية» 
التعاون مع AT cl‏ السکلام ... لذلك توجه الأسئلة على النحو التالى :س 

حازل ان ممح على کل واحد من الأفراد اراد اختبارم dike,‏ 
درجة تناسب درچة الصفة التى تناسب حالته . لا حظ أن الدرجات العالية 
تناظر الصفات الستحية ale ae‏ التدرج فى فوة 
الصفة آو ضمفها ياتا . 
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(۱) من حيث الذكاء هل تعتبره أنه : 
SS‏ 
° 3 ۳ ۲ \ 
عبترى ‏ ذکی ‏ متوسط غ ضیف القل 
SS |‏ 
é ۲‏ © ۳ \ 
Leb.‏ يركز SF cS‏ برکزانتباهه . يصعب عليه لاسستطيم الترکیز 
«انتباهه مدة انتباحه مدة 2 بقدر SF GO‏ انتيامه Lely‏ انتباهه 
طويلة جدا طويلة متذيذب 
| —— 


\ ۲ ۳ 3 o 
:انفعمالاته قوية اقسالانه قوية انفمالاته عادية انفعالاته ضعیفة بليد خاملق‎ 
جدا نوعا نوعا انفعالاته‎ 


:)>( من حیث قدرته على التماون هل تعبر أنه : 
| تست | سس | یتست ]| —— 
o‏ 4 ۳ ۳ ۱ 


.يتعاون بشكل مستعد التعاون یتعاون بشکل لا يستطي غير مته‌اون 
قوى أحيانا عادى التعاون آحیانا (els‏ 


(ه) من حیث كثرة الكلام هل تعبر أنه : 
لاس 
o ٤ x \‏ ۳ 


ثرثار يتكلم pol‏ 3 فىمدة عادة هادیء 4 نادرا جدا 
من اللار. 0 و ۳ 


هذا وقد نكتنى بتحلیل الصفات إلى ثلاث درجات LB‏ » أو لزيد 


— Mur 
.هذه الدرجات إلى سبع بدلا من مس . . وهكذا » حسب طبيعة الصفة‎ 
ot .وسهولة وصف درجاتها‎ 

وما يساعد عل دقة الأحكام اتی حصل عليها اتباع ما أتى  :‏ 

١‏ — ألا يكتنى حک شخص واحد على الأفراد » Ey‏ يؤخذ متوسط 
Gs‏ عدد من اسکام للشهود لم بالقدرة على التقدير الصحيح . بحي ث يراعى 
استبعاد العوامل التى تؤثر فى سمة الأحكام كالهحيز واتعصب وعدم المرفة 

۱ الكافية للأفراد , 

۲ — أن تسکون اللغة التى تعرض ما الصفات واضحة لا حتمل اللبس 
أو الئموض » ولذا تعطى لها تعريفات محددة » وأحیانا تشرح کل صقة 
یذ کر > bal‏ أو اعطاء أمثلة ختصرة لمواقف التی تظهر فیها بوضوح . 

۳ س يجب أن تعطی معانى محددة لكل رتبة أودرجة من درجات 
الصفة الراد سک على الشخص فيها . 

» تسپل علیهم ممتهم‎ (SAD س بحسن أن تعطی تعلبات توجيهية‎ ٤ 
» عليها‎ SL كأن ينبهوا إلى ضرورة الفصل بين الصفات الختلفة عند‎ 
محيث لا تفأر أحكامهم على صفه معينة بأحكاءهم على صفة أخرى . و بحيث‎ 
. يستبعد أثر الحالة التى قد تسکون عن الشخص اتيجة الشهرة أو السمعة‎ 
» بویت لا تراک أيضا بملاقات التباعد أوالتقارب أو الحب أو السكراهية‎ 
. بل تکون الأحكام موضوعية بقدر الإمكان‎ 
: دی الاعتياد على ناج مقايس التقدير‎ 

ليس من السهل التأ كد من محة امک بمقاييس اليقدير » حيث لا يمكننا 
أن نعرف ما إذا كانت الأحكام العطاه تقيس ما نريد قياسه فعلا أم لا » 
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وذلك لأنه ليست هناك تقدبرات سابقة قد ثبت متها حیث نستند عليه 
لقياس معامل الصحة كا فى جالة اختبارات الذكاء مثلا . . . ولكن من 
الممكن تقدير الصحة بشكل تقریی عن طريق الاستعانة بالخبراء فى تقدير 
الصفات gl‏ نضعها والغة التى نصف بها درجاتها . وقد ثبت أن الحم على 
الصفات الظاهر ية أ کثر محة من قياس الصفات الداخلية الى يصعب التعبیر 
عنپا » فثلا لحك على الساون أو حب التمدی أو كثرة الکلام » el‏ 
ae‏ من الک عل الصفات الداخلية الذاتية » کدرجة الزن أو ضبط 
النفس أو القلق اللفسی . . أو غير ذلك من الصفات الى لا يعرفها إلا صاحبها . 
أما من حيث ثبات ls‏ مقاييس التقدير فن المکن تقدير معامل الثبات 
عقارنة الأحكام الختلفة gil‏ حصل عليها من ote‏ من EL‏ على صفات 
معينة فى أفراد معينين . فكلا كانت الأحكام متفقة كلا دل ذلك على 
ارتفاع معامل الثبات . . آما اختلاف és!‏ فيدل على أمور كثيرة منها ء 
عدم وضوح الصفة التى يبنى عليها اک » أو التناقض فى ساوك الشخص 
لكوم عليه وعدم ثبات حالته فى الصفه المراد قياسها عنده » أو عدم قدرة 
CL‏ على إصدار الأحكام الصادقة . 
ومن الممكن بمقارنة الأحكام الختلفة انيقاء الصفات التفق على الك 
فيباء واعادة الم على الصفات الأخرى موضم الاختلاف بعد تعديل 
تعلباتها مما ساعد على ثبات الحم عليها . 


مت 188 — 


تقدير الشخص لنفسه 

هناك حالات كثيرة يكون من الضرورى yd‏ الحصول على تقدير الشخص 
لنفسه » وذلك يسبب صعوبة حكم النير عليها CLE.‏ على الشعور SIL‏ 
أو عدم الشمور بالأمن » أوالغيرة » أوالتعصب . . . کا أن حم الشخص 
على نفسه go‏ الصفات الظاهرة لاخير قد يكون أقرب إلى القيقة » خصوصا 
إذاكان الشخص أمينا فى أحكامه . 

ومن الممكن أن توضع استفتاءات شاملة يم نو احى الشخصية وصفاتها» 
لتعطى للشخص ليجيب عنها بنفسه » فنحصل على صورة صادقة عن شخصيقه » 
خصوصا إذا أحيطت الإإجابة جو على يقوم ملىالثقةال خبادلة بين الباحث والجيب. 
0 ويمكن أن تننوع الاستفتاءات التى يطلب فبا تقدير الشخص said‏ 
من حيث طر يقة الإإجابة عنها » والفرض التى وضع من أجله » وطريقة معالجة 
نتائجها . . . وفيا یل أمثلة من هذه الاستفتاءات : 
من مقياس « وودورث » للاضطراب las‏ : 

هل تشعر عادة بالمبحة الجيدة ؟ 000 

هل تسيرأثناء النوم أحيانا ؟ 

هل انتابتك نويات إغاء أحيانا ؟ 

هل كانت حياة طفولتك سعيدة بوجه عام ؟ 

ر اهل شعرت ,تلوف من أن تصاب بالمنون أحيانا ؟ : 

من قياس erie hh‏ 
شم الیل ال لان مندما آذا کر ٠.‏ نادرا أحیانا دائما 

تضطرب حال المصبية أثناء الامتحانات  .‏ درا أحيانا داعا 

0۰ 
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من أمثلة اختبار الأعراض الأرضية « لبوید »© : 
٠‏ هل تمد نفسك مضطرا لراجمة ملك عدة مرات ليصل إلى درجة أحسن ؟ 
( الوساوس المتسلطة ) 
هل تجد سك منشغلا فى التفكير فى الشکلات الى تضايقك ؟ 
( القلق ) 
هل ati‏ أحيانا بأن الناس oy ple‏ على مضايقتك ؟ 
( التشکات فی الناس ) 
هل تحاول أن تتأمل داعا ماذا يدور فى ذهنك ؟ 
( الحساسية (cla‏ 
من أمثلة اختبار « أولبرت » لاسيادة والتبعية : 
إذا ادلی أحد تلامیذ فصلك برأى خاطیء فهل CAE‏ نم أحيانا لا 
إذا حاول أحد الباعة أن يعرض أمامك بضاعة كثيرة بقصد إغرائك 
على الشراء قهل تحد صعو بة فى معارضة ذلك ؟ نم أحيانا لا 
إذا كان رأيك يعارض رأى أستاذك فى مسألة أثيرت فى الفصل فمل 
تحاول مناقشة الأستاذ ؟ فى الفصل خارج القصل لا أحاول 
من مقياس الانبساط والانقباض « ليمان » : 
هل تحب العزلة معظ الوقت؟ | 
هل تثق بالآخرارین كثيرا ؟ 
هل تفكر فيا ستعمله مد خس سدوات من الان + 
هل تحب GE‏ العمل مع زملائك دائما؟ 
هل تميل إلى الاختلاط بالناش وارتياد الجتمعات ؟ 
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هل تميل إلى الادخار أ کثر من ميلك للإنفاق ؟ 

هل تميل إلى التحدث آمام الجاهير؟ 

هل تتحفظ عند لقاء الناس من لا تعرقهم ؟ 

هل تميل إلى تغيير نوع عملك كثيرا ؟ 

هل تميل إلى دراسة الناس أ كثرمن ميلك لدراسة نفك ؟ : 

هل تحب أن بری الناس és‏ أعمالك ليقدروها ؟ 

هل ميل إلى التدقيق فى اتفاصیل عادة ؟ 

هل تحتفظ عفکرة فى جييك ؟ 
مقياس « منيزوتا » النوع لنواحی الشخصية : 

وهو اشتفتاء یتکون من ۵۰ عبارة » كل منها مطبوع على بطاقة » 
ويطلب من الشخص أن یصنف البطاقات فى ثلات مجموعات حسب وجهة 
نظره فيها فاما : ( ١‏ ) صائبة (؟ ) خاطثة (۳) لایمرف . 

وتغطى هذه العبارات جمیع مكو نات الشخصية جسمية وعقلية وخلقية » 
فنها ما يتعاق بالسحة العامة » ومنها مايتعاق بالملاقات العاثلية » ومنها مايقبس 
الاتجاهات الدينية » ومنها مايقبس الخاوف والاضطرابات الإنفعالية... الخ . 
وتصلح للتطبيق على الأفراد من سن 15 فأ کنر . 

ومن all‏ اختيار بعض العبارات لتسكون مقياسا خاصا لحالات 
الرضية كالحبوط النفسنق!» واهستریا » ودرجة الأثوثة أو الذكورة » والميول 
العدوانية » والبارانويا» والسكزوفرينيا » والمانيا . 

dy‏ المقياسعيارات قصديها اختبار أمانة الشخص فى الإجابة » واختبارات 
آخری مكررة بصور لها متفقة فى إجاباتها » بحيث يتبين منها ما إذا كان 


LZ ZL‏ ~~ م ما که که 
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الشخص Ep‏ بلاجابة فعلا أو أنه يجيب بنیر ١‏ کتراث » كا أن BW‏ 
الى تکون الاجابات عنها « لا أعرف » دلالة خاصة . 

. القیاس مكون من عشرة أقسام بكل قبسم منها ده سؤالا‎ Ling 
 : ونها یل بعض أمثلة من عباراته‎ 
- اوقت‎ fine وفسااء. فى السنوات القلائل الماضية كنت أشعر بالصحة‎ 
. لا أجد صعوبة فى الاحتفاظ بتوازلی أثناء المثى‎ . ۱ - ۲ 
. ب . إن أهلى لايوافقون على العمل الذى اخترته لنقسى‎ — ۷ 
. س > . معظم أقاربى يشعرون نحوى بالود والحبة‎ ۷ 
. إنى أتوقع دائما أن جح فيا أقوم به من أعمال‎ .  - هم‎ 
. الناس يكذبون أحيانا ليسيروا للأمام‎ dw ۲ات د. أظن أن‎ 
. ا ھ. لم أقع أبداى أى اضطراب يتعلق بساوكى من الناحية الجنسية‎ 
. و . لاأستطيع أن أتقن ای شىء‎ ٠ 
. س و يبدو أنى لاأعبا ما دث لی‎ ۷ . 
. كم ساح. أخاف أن أوجد وحدى ف الظلام‎ 
. هه س ط . أشمر بالميل إلى القفز إذا كنت فى مكان مرتفع‎ 
, ی . أغتاب الناس قليلا فى بعض الأحيان‎ — ۸ 
: الشخص لنقسه‎ yaar نقد طريقة‎ 

بری بعص الباحثين أن الأشخاص يمياون عادة للمبالفة فى تقدير أ نفسهم 
وأن إجاباتهم ستكون غالبا فى النواحى المرغوب فبها . ولسذا يكتنى بعض 
العلماء نإعطاء مثل هذه الاستفتاءات كقدمة لطريقة المقابلة » حيث يتخذ 
من SUED‏ مثيرات AT‏ . 
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ولکن من للسکن الحصول على تا مفيدة فى كثير من OMY‏ » 
إذا أمكن أن يعطى الاستفتاء فى جو من الثقة والأمانة الممية » وإذا أمكن 
كسب تعاون المفحوص . 

Lips‏ تسكن دوافع إجابة مثل هذه الاستفتاءات فن السکن الوصول 
منها إلى els‏ كثيرة مثل ما بريد الشخص أن يظهر به أمام الغير » ومدى 
قدرته على الحم على نفسه .. وإذا قورنت نج تقدير الشخص لنفسه ينتاج 
تقدير الغيرله فى نفس الصفات فن الممكن التحقق من حة النتأئج إلى درجة ما . 


CK 
قباس الانجاهات النفسية‎ 


معنی الاتحاه النفسی: 
الاتحاه النفسى Attitude‏ هو استعداد أو تبي عقلى یتکون عند الشخص 
ننيجة الموامل GLB‏ للؤثرة فى خبرانه » يجعله يقف موقفا معينا حو بعض 
الأفسكار أو الأشخاص أو الأشياء التى تختلف ed‏ وجهات النظر بحسب 
قيمتها القية أو الاجماعية . فلا بد إذن أن يكون هناك محور AAW‏ العقلى » 
oly‏ يكون هذا اور يحتمل الاختلاف فى الرأى بين للوافقة أو اغخالفة . . 
أو القبول أو الرفض . 
ومن أمثلة ذلك الانجاه النفسى نحو الديموقراطية » أو نحو الأفكار 
الدينية » أو نحو طاثفة من الما سكاليهود أو CIN‏ ۰ . 
ويرى الباحثون فى سيكلوجية الشخصية أن الشخصية ماهى إلا مجموعة 
الاتجاهات النفسية التى تتكون عند الشخص فتؤثر فى عاداته وميوله وعواطفه 
وأساليب ساوکه كلها » وأنه على قدر توافق هذه الانجاهات النفسية وانسجابها 
٠‏ تکون قوة الشخصية ۰ وعلى قدر فهمنا لاتجاهات الفرد یکون فهمنا 
ویری Ue‏ القربية أن التعليم الذى يؤدى إلى تسكوين اتجاهات نفسية 
صالمة فی لیذ أ کثر جدوی من التعليم الذى يؤدى رد كسب المعرفة » 
إذ أن الاتجاهات النفسية يبق أشرها Kel‏ » ينها تخضع الخبرات المرفية عادة . 
لعوامل,النسيان . . 
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و يرى علماء الاجتماع أن أى تغيير اجتاعى يتطلب أولادراسة UE‏ 
النفسية السائدة بين أفراد الجتمع » ومعرفة مدى WLU‏ لعحول نحو التغير 
الطلوبء إذ أن تكو بن انجاهات جديدة تتعارضمع ماقد إوجد من اتجاهات 
متأصلة فى النفوس كثيرا ما يؤدى إلى التفكلك ويعوق تقدم ما نری إليه 
من تغير . 

ولهذا fr‏ المصلحون بدراسة الانجاهات النفسية السائدة Vind‏ علا 
ما ينادون به من إصلاح » ومن أمثلة ذلك استفلال الاتجاه النفسى نحو كراهية 
الفساد والطغيان فى نشر مبادىءالتحر يرء واستنلال الاتجا النقسى نمو الأمور 
الدينية فى البلاد الشرقية لحار بة البضائع اليبودية » واستغلال رجال التجارة 
والصداعة لامواطف السائدة SWAY,‏ النفسية المتأصلة فى نفوس الناس 
ليبنوا عليها إعلاناتهم لترويح بضائتهم . 

ولا كانت الاتجاهات النفسية تسکون جزءاً هاما من القراث BED‏ 
الذى ينتقل من جيل إلى جيل مع ما يتبسه من معتقدات وعادات وتم 
وأفكار . . فان علماء النفس pla Vly‏ وعماء الأجناس ورجال التربية 
وجهون اعتیاما كبيرا لدراسة الاتجاهات النفسية ومحاولة قیاسپا . 
طرق قياس SWAY‏ النفسية : ش 

: تقسيم طرق قياس الاتجاهات النفسية بصفة عامة إلى‎ KS 

, ٠ الطرق التى تمتمد على التعبير الفلی‎ - ١ 

۲ - الطرق التى تعتمد على ملاحظة الاوك اطبرک . 

۴ س الطرق ای تعتمد على قياس التعبيرات الانفمالية . 
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والنوع الأول من أساليب القياس هوأ كثر الطرق تقدما نظرا للاعتياد 
فيه على الاستفتاءات والصول على الاجابات لعدد كبير من الافراد فى 
وقت قصير . . 

أما ملاحظة الاوك البرک فتتطلب وقتا gh‏ بلا ونستازم تکرار اللاحظة 
فى ظروف مختلقة ‏ ومن أمثلة ذلك الک على الانجاه النقسى للفرد عن طر يق 
ملاحظتنا له فى ذهابه ال کرر لأحد النوادی » أو لتأدية قرائض الاين وذهابه 
للسكنيسة أو المسجد بانتظام » أو ملاحظتنا للشخص الذى یتردد على نوع معين 
من المكتبات أو الذى يقرأ نوعا معينا من الكهب . . أو ملاحظتنا لاجزه 
الى هتم به الشخص عند قراءته للصحف داعا . . وهكذا . . . 

أما قياس التغيرات الانقعالية فى EGIL‏ بأن ندرس ردود الشخص 
الانفعالية على محموعة من المؤئرات كطريقة القياس بالسيكو جلفانوسكوب 

مثلا فتفيد فى حدود معامل البحث ولا لعج قراف الانجاهات النفسية عند 
مجموعات كبيرة من الأفراد . 
الطرق اللفظية لقیاس الأنجحاهات النفسية : 

١‏ — طريقة الانتخاب Voting‏ وفبا تعرض على الشخص مجموعة 
أشياء تعتير أسبابا للضيق الفسی مثلا وعليه أن ينتخب واحداً منها فقط . . 
ثم تجمع Git‏ ویژخذ ترتيب هذه الوضوعات بحسب مجموع الأصوات 
المعظاة لكل منها من الأشخاص الختبرين . 

— طر يقة الترتیب Ranking‏ وفبا تعرض على الشخص مجموعة 
الأشياء ويطلب منه أن رتبا تنازليا حسب ما تسبب له من الضيق مثلا 
م نج اسع . 
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۳ — طريقة الفاضلة الثنائية Paired Comparison‏ وفيها يطلب من 
الشخص أن یفاضل بين كل اثنين من الأشياء المروضة عليه . . وفى هذه 
cle TY‏ الشخص OY‏ يقوم بعدد قدره FP?‏ من الفاضلات . 

¢ — طريقة التقدير Rating‏ وفمها تعطی‌درجات متفاوتة LEU‏ النفسی 
نحو أمر معين » ویطلب من الفحوص أن بختار التتقدير الذى oly‏ متفقا مع 
وجهة نظره . وهذا هو الا ساس الذىتقوم عليه الطرق التىاتبمها أشبر الباحثين 
فى OEY‏ النفسية مثل « لكرت ت Likert‏ « وه ترستون Thurstone‏ « 
وم وجاردس Bogardus‏ 6 و« حهان Paty « Guttman‏ 

ونيا يلى تفسير لكل من الطر يقةين الشبيرتين فى قياس OA‏ 
النفسية » وها : 

» س طريقة ترستون المعروفة بطريقة « السافات المتساوية الظهور‎ ١ 
. Equal Appearing intervals ` 
» طريقة « لکرت » للمروفة بطريقة « جع التقدبرات‎ - ۲ 


. Summated Ratings. 
« Thurstone Ûû طربقة 2 ر ستو‎ 


فى هذه الطر يقة ببذل جهد كبير فى إعداد وحدات القياس قبل الإجراء 
tat‏ محص ل على جموعة من العبارات التى تمثل كل واحدة منها رتبة أو درجة 
من درجات المقياس الوزعة بحسب قر بها أو بعدهاعن الخالفة أوالوافقة و بحيث 
یکون لدينا عدد كاف لمن هذه العبارات موزعة عل طول مدى القياس . . 
بو بحیث تتباعد كل منها عن التى تليها بمسافات متساوية 

وقد. ظهر أول شرح واف مه الطريقة عام ۱۹۲۹ » حيث نشر 
Thurstone & ۷۶‏ حنهما عن « قياس gail LEY‏ نحو الكنيسة » 
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وبعدها نشر عدد من المقاييس الى تتبع نفس هذه الطريقة فى قياس الانجام 
النفسى نحو أمور مختلفة مثل : تحديد النسل- الرقابة- الیل الطلاق 
القانون ‏ الزنوج — الوضع الاجتاعى الهرأة ‏ معاملة الجرمين - ریب 
وتتلخص خطوات هذه الطريقة SLAG‏ 

» الطاوب‎ MEW جع وتحضير عدد من العبارات الناسية لقياس‎ ¬١ 
وجهة نظر‎ yeaa واحدا » وأن‎ gar بحيث براعی فى کل منها أن تحتمل‎ 
معينة فلا تکون مجرد حقيفة » وأن تمثل هذه العبارات مختلف وجهات النظر‎ 
. على طول مدى القیاس‎ 

؟ ح تقوم کل واحدة من العبارات » بأن يطلب من مجموعة من ا لكام 
الختارين أن يصنفوها حسب وجهة نظرهم فى مجموعات VV)‏ مجموعة عادة » 
موزعة بين WEI‏ التامة والواففة التامة » لكن معرفة موضع کل 
عبارة فى المقياس . 

۳ س يحسب من وأقم التوزیمات الى یعطیها الحكام متوسط مرک 
کل عبارة ء لتحديد ترتيب المبارات . فإذا وضع أحد BOL‏ العبارة ف 
المركز المامس ووضعها الثانى فى المركز السادس ووضعها آخر ف المركز CN‏ 
فنعتبر متوسط مركز العبارة هو tel‏ . . 

NS gh عدد من العبارات حي ث تمثل كل واحدة منها احدی‎ kt — ٤ 
Ore القیاس حسب نتم الجر بة السابقة » وبحیث نحصل على توزیع‎ 
. لوحدات القیاس على درجاته الختلفة‎ 

۵ — تحذف المبازات الختلف عليها من الحكام » والكررة من حیث 
تمثيلها ل ركز معين على القیاس . ویصح هنا عل مقياسين متكافئين إذا 

كانت المبارات كانية » فهذا بساعد عندما رید حساب معامل ثيات gta‏ ۱ 
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۰ - بحسب لكل عبارة وزنها فى القیاس بالضبط » بحیث نضمن 
أن تدرج العبارات يجاب بعضها لا يكون وحده هو أساس ial wie‏ 
العپارة . ۰ بل أيضا مدى بعدها أو قر بها من العبارة التى تلا . 

٠‏ ۷س تجری علية تقنين اأقیاس ووضعه فى صورة معيارية حساب 
معاملات الثبات والصحة وتحدید معنى التاأج . 

۸ س عند اجراء الاختبار يطلب إلى الشخص وضع علامة أمام العبارات 
التى بوافق علمها من أسثلة للقياس » والنتظر أن bt‏ کل خص مجموعة من 
العبارات النقارية التى تتفق مع وجهة نظره ‏ وف هذه الالة يكون رأيه 
عبارة عن متوسط الدرحات المقابلة هذه العبارات . 
أمثلة من اختبار LEY‏ التفسى تحو الكنيسة : 

فى اعتقادى أن الكنيسة من al‏ مقومات الحياة فى أعر Be‏ 

أحب الذهاب إلى الكنيسة ولكنى لا أخسر كثيرا إذا لم آذهب = 

الكنيسة تفيد الجهلة كثيرا ولكنها لا تفيد التعمون . 

تاو ع و 

لح لیب الك اسف رل 
نقد طر ae‏ ترستون : 
cs‏ الطر بقة إلى إجراءات وتحفظات كثيرة فى خطوات إعداد المقياس ‏ 
واختيار اشکام .. وإذا أراد الباحث أن بقوم ببحث جدید فى موضوع آخر 
فعليه أن يمر فى نفس الخطوات قبل الإجراء .. وفضلا عن ذلك فليس من 
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السپل أن نضمن فى عملية نوزيع الحكام للعبارات أن متوسطها جيما واحد» 
oly.‏ السافات فى کل واحدة .نها تساوی نقش السافات فى توزیع العبارة 
الأخرى .. ولهذا فالطريقة لانحقق ماما الفرض اأقصود منبا وهو الحصولعل 
مسافات متساوية بين وحدات ااقیاس . بل rad lal‏ على درج والسافات 
فیه تبدو فقط كا لو کانت متساوية . 

وقد حاول « رعرز Remmers‏ » عام 1 أن pak‏ الجهد فى هذه 
الطريقة » وذلك بأن وضع مقياساً واحداً یقوم على فكرة السافات shail‏ 
بين وحدانه » وعکن اتخاذه CUT‏ لقياس الاتجاه النفسى نحو أ كثر من 
موضوع » ما يمكن أن تشترك فى درجات القیاس ٠‏ كوضع مقياس EW‏ 
uth‏ نحو أى جماعة » ومقياس للاتحاه النفسى نحو أى Bale‏ من مواد الدراسة 
ومقياس NEW‏ نحو أى نشاط اجماعى » أو أى مهنة . . حيث يطبق نفس 
القیاس كثر من مرة على أى موضوع من الوضوعات التى حكن تطبيقه فيها . 

وفها بلى بعض وحدات القیاس الذى يصلح لقياس MEN‏ النفسى نحو 
ارب أو نحو الشيوعية أو نحو العيادة ... أو ما آشبه ذلك . 
وعباراته مدرجة بين الموافقة التامة وامالفة التامة . 

۱ کا من جميع النواحى . 

— موضع إعجاب الكثيرين . 

۳ س ضر ورية لتقدم الدنية . 

1١‏ — مفيدة فى الانتفاع وقت الفراغ 

۲۰ - تفيدأ كثر pale‏ . 

۲ — اتباعها يؤدى إلى دهور المانية . 


— ۱6۷ — 
۳ — لم تكن مفيدة فى أى یوم . 
3 — ليست فى صالح أى إنسان . 
0 ليس لها أى قيمة إطلاقا . 


طريقة « لکرت (Likert‏ 

تختلف هذه الطريقة عن طريقة ترستون فى أنه ينها تمثل كل عبارة من, 
مقياس ثرستون درجة واحدة من درجات الموائقة أو الخالفة ‏ فإن کل 
عبارة فى طر يقه کرت نمثل القیاس كله ء أى أن إجابة كل عبارة oF‏ 
جميع درجات الوافقة أو WAL‏ .. ولذا يكون من المكن eof‏ قاج التقدير 
Jo‏ كل العبارات الحصول على متوسط الرأى عند کل درجة من درجات. 
القیاس » وذلك عمرفة الذسبة المثوية للأفراد الذين یعون ردودم على هذه. 
الرتبة من الرأى . وقد نشر لکوت یقنه فی ۱٩۳۲ ple‏ . 

وتتلخص خطوات هذه الطريقة أن :دس 

۱- جع عدد من العبارات التى تنناول کل منها الاجا اللقنى. 
المطلوب قیاسه . 
تنبع كل عبارة عادة مخمسة احمالات للإجابة بين الوافقة التامةة 
aud,‏ 8 : موافقجداً . موافق .أ Las‏ أيا . مخالف . مخالف جنا . 

۳ ست تعطى السبارات مد من الأفراد ده pre‏ فى كل عبارة على 


سبیل النجربة . ۱ 
td‏ المثوية للردود ويجرى #ليل لوحدات الاختبار > 
ويحسب معامل الثبات . 


6- تعمل التمديلات اللازمة اوضع lil‏ فى صوره 5 صالة للتطبيق 35 
5 — مدد طريقة 4a‏ حساب él‏ بإعطاء الأوزان المناسبة للاجابات ٠‏ 
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و بدا يكون اله د كبيراً فى |عداد القیاس فى حالة طريقة ترستون- فإن 
اللهد الكبير فى طريقة لكرت يكون فى أساليب معابلة Cll‏ ونحليلها 
لوصول منبا إلى العوامل التى آثرت فى تكو ين الانجاه النقسى . 

وهناك اعتبارات كثيرة يحي lel»‏ عند عمل المقياس » منها ما يتعلق 
بوضع بعض العبارات فى صورة إيجابية و بعضها الآخر فى صورة سلبية » ومنها 
ما يتعلق بإعطاء الأوزان للا جابات فول تعطیآوزان اعتبارية مثل ۱0۳۰۳۰۵۰۵ 
ol‏ هل يجب تقدير هذه الأوزان بشكل Gal‏ » بناء على حساب الانحرافات 
القياسية » وتحويل التتاأج إلى درجات معيارية ... ومنها ما يتعاق بأ اليب 
معالجة النتائج وهل يكتفى عقارنة النسب الثوية للردود — أم تحرى عمليات 
ساب معاملات الارتباط بين gis‏ وحدات الاختبار » و بای طريقة من 
الطرق تحسب هذه الاملات . . . إلى غير ذلك . 

وقد حاول « جتان Guttman‏ » أن يزيد فى صلاحية طريقة « کرت » 
من حيث شمول القیاس لعدد من العبارات التى تمثل الانجاهات Meet‏ تمثيلا 
luge?‏ 6 وذلك ob‏ اقرح ماما 

أن تؤخذ تتا | کنر من عبارة واحدة فى أن واحد بحيث 
تمثل العبارات نفس الفكرة ولكن بالنظر إليها من عدة زوايا » ثم تدمج 
تاج لكل فكرة مع بعضها . فتقل بذلك عدد الوحدات الهائية للمقياس .. 

۲ - واقترح أيضا أن تحسب النتاج بطر يقتين إحداها تتعلق بوجهة 
النظر ذانها من ناحية oe‏ الشعور بالوافقة أو الخالفة » والثانية تتماق بشدة 
هنم الانن أو الخالفة . ولأجل هذا تجمع تج مواقق جدا وغالف جدا مما 
.ونقاتم موافق وخالف مما » وتان !کون رأيا تؤخذ وحدها . . قندل ههذه 
النتا م الثلاث على ما يقصده بشدة الانجاه Antensity‏ 
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أمثلة من اختبارات الاتجاهات العقلية 

مقياس وجاردس Bogardus‏ للتباعد الاجتاعى : 

وفيه يعبر الشخص عن aalél‏ نحو الجاعات القومية الختلفة مثل المبود 
أو الزنوج أو الحنود . . على أساس اختبار مكون من‌خس‌درجات متساوية 
فى التتباعد الاجتماعى حسب ALL‏ : 

١ذ-‏ لو كنت راغبا فى الزواج لنزوجت واحدة من هؤلاء . 

۲ - إنى أرغب فى دعوة واحد من هؤلاء لتناول الطعام على مائدتى . 

م — أفضل أن يكون أحد هؤلاء من معارفی الذين Gal‏ بهم وأنحدث 
إليهم فى الشارع فقط . 

4 - لاأسر برفقة أحد من هؤلاء . 

ه — أتمنى لو أن Lal‏ من الناس قتلهم جيما . 

وقد قام « پروثرو ومليكيان » بتطبيق هذا الاختبار لقياس التباعد 
Colle Vt‏ عند طلاب جامعة بيروت من حيث انجاههم نحو عدد من الجاعات 
مثل : السوربين pally‏ بين والسودانیین والفرنسيين والأتراك واليهود . . 
[ ونشرت النتائج فى de‏ عل النفس سنه ۱۹۵۳ ] . 
أمثلة من اختبار الانجاه العقلى نحو المبود : ۱ 

قام Eysenck‏ يعمل اختبار مكون من 4؟ عبارة Pe‏ الاتجاهات النفسية 
نحو المهود » وفيها يطلب التعبير عن رأى الشخص فى كل عبارة بوضع علامة 
عل واحدة من : موافق جدا ‏ موافق - غير معا كد — مخالف ‏ 
calle‏ جدا , . ومن أمثلة هذه العبارات ما Bh‏ : 
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۱ - السبب gash‏ لكراهية الببود هو جرد سوه التفاهم . 

5 — يلجأ اليهود إلى أى وسيلةمن لنش والمداع للوصول إلى أغراضهم. 

۸ - المهود يسببون celal‏ فى كل عمل يشتركون فيه . 

15 — البهود يخلصون للوطن الذى يقيمون فيه كأى مواطن آخر . 
أمثلة من اختبار لقياس الاتحاهات النفسية نحو الأمثال MEAN‏ 

ويقكون من ۳۰ مثلا من الأمثال الشائعة . وقد طبق على عينه من 
طلاب الجامعة بحيث يعير كل واحد من الختير بن عن رأيه بوضع علامة على 
واحدة من : مخالفة تامة . مالفة مءتدلة . مخالفة ضعيفة . موافقه ضعيفة . 


موافقة معتدلة . موافقه تامة . ومن هذه الأمثال ما يأتى : 

۱ - ابن ع العروسة ينزلها من على ظهر الفرس . 

۲ - الأخذ بالثأر ما هش عار . 

. خذ من الزرايب ولا تأخذ من القرايب‎ — ٤ 

۳ — خذوم فقراء يننيك الله . 

۹ — قطع الشرك ولو كان فى الفدا . 
أمثلة من اخقبار LAW‏ العقل نحو اللرافات الشائمة : 

وقد قام به لاف أيضا ‏ و ییکون من ۳۰ عبارة تمثل بعض اللرافات 
النتشرة » وكان الغرض من البحث مقارنة بين ox pall‏ والامریکیین فى 
الاعتقاد فى اتفرافات . بالتعبير عن الرأى بدرجة من ست بين الموافقة التامة 
ast,‏ النامة . ومن atl‏ عبارانه ما rh‏ 

۲ س من الیکن الاتصال بالأرواح . 


)0( قم المؤلف بهذا البحث ونصر فى مجلة التريية ا بالقاهرة 
seats ate‏ ۱۹۶۴ , 
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۸ - أ كل السمك مع call‏ يؤدى إلى الجنون . 

. تركبه الجن‎ Jab اللى يضرب القطط‎ — ٤ 

. خلع ديلة االخطو بة ينذر بفراق الزوجين‎ — ٩ 

۰ — لما الواحد يشرق یبتی حد بيجيب ميرته . 
أمثلة من اختبار LAW‏ النفسى نحو الميشة فى الريف : 

وقد قام به الدكتور مد GLE‏ » ویتکون من عدد من العبارات يطلب 
الإجابة عنها بدرجة من مس : بين الموافقة التامة والخالفة الامة ومنها TUL‏ : 

١‏ - أعتقد أن الفلاحة أصح مپنة NV‏ الإنسان الذى يزاوها يقوم 
بتمريئات جسمانية فى المواء الطلق والشمس الشرقة . 

ه - البيشة الريفية مكان راثم GY ud)‏ الملاقات الشخصية 
هناك سليمة . 

۶ - أقرر أن الفلاح عادة Jad‏ على دخل سخی عن العمل 
' الذى يقوم به . 

۵ — المزايا الاقتصادية لفلاحة تفوق عيوبها . 

۸ - المياة فى مزرعة تعتبر بالنسبة لى عملا شاقا جداً 

۰ -- المعيشة فى الريف تحرم أطفال الانسان من فرص الحصول 
على Lal‏ الناسب . 
ae‏ المياة الريفية the‏ عزلة ونشعر بالوحدة . 
ated‏ من اختبار تیاس الاتجاهات النفسية نمو العلاقات بين الجنسين : 

وقد قام به SES‏ باه حافظ فى بمثه الدكتوراه » ویتکون من علد 
من العبارات التى يجاب عنها بواحدة من : لا أوافق مطلقا . غير موافق إلى 


حد ماءلم أ کون رأيا. مواقق إلى حد ما. موافق جدا. ومن أمثلتها مايأ : 
ay‏ 


۱ 

۱ س اختلاط الجنسين مفسد DEW‏ 

4 صلم البذت يضعف من أنوئتها . 

۰ — الفتاة ذات الاضی لا ينبنى أن تتخذ زوجة . 

۲ — سفور الذساء یتناق مع مبادىء الدين والأخلاق . 

۷ س خلت الله المرأة متعة للرجل . 

۲ - لا بأس من أن يقنوم اارجل من اعوجاج امرأته بالضرب أحيائا . 
أمثلة من مقیاس الاتجاهات النقسية نحو تغيير التقافات : 

وهو بحث مقارن اشترك فيه المؤلف مع جماعة من SRE‏ سوریا ولبنان 
والعراق والولایات التحدة ومصر . ویتکون من استفتاء لاطلاب لمقارنة 
بين هذه البلاد من حيث الانجاهات النفسية نحو التغيرات الثقافية وا ثارها . 
ومن أمثلة أسئلته ما يأتى :— 

(۱) ضع علامة (Ll‏ المبارة التى تصف على أقرب وجه موقف أهلك 
من اخقيار زوجتك : 

١‏ - يعتقد آهلی أن من حتهم وحدم اختيار الشخص الذى يعتبرونه 
مئاسيا لى . 

۲ — یمتقد dal‏ أن me‏ أن يختاروا الشخص الناسب ولكن 
de‏ شورلی . 

۳ - يتوقع أهلى أن أختار الشخص بنفسى ولكن بعد مشورتهم . 

ء — al gus‏ حرية تامة فى الاختيار . 

(ب) فها يتعلق باشتفال المرأة بالأعمال العامة يعتقد والدك أنه  :‏ 

}— لايجب أن تشتغل المرأة خارج البيت . 


۱۳ سب 


۳ — يجب أن تشتفل المرأة فى بعض oll‏ فقط کالتدریس والكريض . 

م« جب أن يفتح الجال أمام المرأة فى جیم الهن . 

)+( إن أهلى من حيث الدين . 

. يصرون على أن أتبع جيع الاعتبارات الدينية‎ - ١ 

۲- بودون أن أتبع جميع الاعتبارات الدينية ول‌کنهم لایصرون 
على ذلك . 

۳ # لا يتدخلون البتة فى تصرفانى الدينية . 


أمثلة من مقياس رمان Terman‏ للسعادة الزوجية : 


: ينتبى‎ JO س عند مايحدث اختلاف ببنك وبين زوجتك‎ ١ 

hat‏ الزوج ؟ بنسليم الزوجة ؟ بتبادل الترضية معا ؟ 
۲ - هل تفسكر أحيانا أن من الأفضل لوأ نك | تتزوج ؟ 

دائما أحيانا ندرا أبدا 
۳ - إذا أعطيت لك حرية الزواج من جديد الآن فهل ؟ 

تتزوج زوجتك المالية؟ تنزوج غبرها؟ لاتتزوج أبدا ؟ 
و — هل Slats‏ معا فى علاقانتكا بالأصهار : 

دائما Gis‏ آحیاناتفق ‏ نادرا مانتفق ‏ تختلف ls‏ 
ه - هل تقبل زوجتك ؟ 

کل بوم , أحيانا نادرا لميحدث 


اترام 
الاختبارات الإسقاطة 

معنی الاسقاط : 

الإإسةاط حيلة عقلية » نها ينسب الشخص -- بطر يقة لاشعور ية س 
بعض المشاعر أو الأفكار أو الرغيات أو الصفات‌الانقعالية أو اللقية . . . إلى 
أشياء أو أشخاص أو مدركات . . فى البيئة الحيطة به . وتظهر عملية الإسقاط 
بوضوح عندما يفسر الشخص بعض الخيرات والمدركات التى تصادفه تفسيراً 
لا يتفق مع الواقع » وإنما يتأئر بما يجرى فى نفسه . . . فعى عملية انمکاس 
لما يدور فى داخل النفس على المدركات الخارجية . 

وتقوم فكرة الاختبارات الإسةاطية على أساس إعطاء الفرد بعض, 
الدرکات التى تصلح أكون عثابة المثيرله ؛ لكى يصب عليها ما يشعر به‌من 
إحساسات وحاجات نفسية » Sy‏ يتخذ منها وضيلة للتعبير عن مدرکانه 
وتفسيراته وأفكاره الخاصة . 

والأشكال الختافة git‏ تنخذها الاختبارات الاسقاطية ( کالصور الغامضة 
وبقع الحير» والرسوم غير الحددة » والتعبير القلقائى بالكلام أو الكتابة ...) 
تهدف إلى الحصول من الشخص على ردود يمكن أن نستشف منها ما تنطوى 
عليه نفسه Le‏ يبين tle‏ الانفعالية وللزاجية > وتقديره اقيم والثل <UL‏ 
وميوله ورغباته الدقينة » وطابعه وأساو به الحاص فى السلوك . . . 

| فعن طريق هذه الاختبارات يسقط الشخص مظاهر حياته الداخلية 

الخاصة » ویمبر عن صفاته ودوافعه الكامنة بطريقة غير إرادية » وعن طر يق 


— (e - 

تفسيراته وتعبيراته يمكن دراسة صفاته التقسية الفامضة التى لا عکن معرفتها 
عن طريق اللاحظة اشمارجية أو الاستفتاءات البنية على تقدير الغير الشخص 
أو تقديره لنفسه . . . إذ أن هذه الاختبارات تحتوی عادة على أسئلة محددة 
تتناول تصرف الشخص فى مموعة من المواقف ... أما الاختبارات الإسقاطية 
SCG‏ | غير محددة التكوين ولأنها تكون غامضة وقابلة للتأويل والاختلاف 
فى نوع الاستجابة » ولكون الإجابة عنما غير مقيدة Mel‏ مقترحة ليختار 
الفحوص منها . . . فإن الفحوص يجد فيا فرصة واسعة للتعبير بحرية تعبيرا 
تلقائيا فيا يعطيه من تفسيرات أو ردود . 

ولا يعرف المفحوص بالغرض من الاختبار الإسقاطى أو القكرة التى بنى 
عليها » ی لا يتقيد بشىء .. وإما یکتنی عادة بأن يقال له إنه اختبار لقاس 
القدرة التخيلية عنده مثلا . 

وتعتمد الاختبارات الإإسقاطية فى أساسها على عملية الإدراك التى يقوم 
بها العقل كوحدة » والق تم ok,‏ على الإحساس المتبوع بالوعى للثىء المدرك ' 
كوحدة با فيه من علاقات منتظمة . . . وكلاكان الثىء الدرك IST‏ 
(oye‏ وأقل تحديداً فى مغهومه dy‏ ممتواه » زاد الاختلاف بين الأفراد 
فی إدرا oS‏ وتفسيرم له . . إذ أن الإدراك فى هذه الالة سيتأثر بالعوامل 
النفنسية ف الشخص أ كثر ما يتأثر بالعوامل الوضوعية . . ويكون التفسير 
متناسبا مع ما رکب فى النفس من استعدادات وميول وخبرات سابقة ومجمعات 
عقلية Sa Ob Sy‏ في طريقة الإدراك والزاوية التى ینظر بها الشخص 
الندرك .. ولذا فن المكن بمثل هذا النوع من الاختبارات أن يخيرنا اأفحوص 
OIL‏ ما فی نفسه فى صورة ما يخبرنا به عا يدرك . 

ؤإذا كانت اختبارات الشخصية التى تعتمد على مقاييس التقدير وأحكام 
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الغير على الشخص أو تقد بر الشخص انفسه دف إلى تعرف ناحية معيزة 
أو قطاع خاص من قطاعات الشخصية » بحيث يمكن بتجميم عدة تائم 
أن نصل إلى الحم على الشخصية كلها . . فان الاختبارات الإسقاطية تری 
إلى التعرف على الشخصية كلها كوحدة » مما يتفق مع نظرية الجشتالت 
التى تنظر إلى الكل والأجزاء مرة واحدة . إذ أن قياس الكل عن طريق 
قياس الأجزاء يعلى صورةمفككة عن الشخصية ‏ أما قياس الكل يأجزائه 
مرة واحدة فيعطى صورة متكاملة عن الشخصية . 

aly‏ الا ختبارات الإسقاطية اننشارا اختبار رورشاح لبقع abl‏ واختبار 
تفسير الصور الغامضة . . وهناك اختبارات إسقاطية أخرى مثل اختبارات 
التداعى بأنواعه » واختبارات تکیل الجل والقصص » واختبارات التعبير بالفن 
واللعب . . وغير ذلك . وفها یل توضیح لبعض الاختبارات الإوسقاطية . 

اختبار رورشاخ بقع الخير 

ویتکون من عشر بطاقات أبعاد کل منها ۷ .© 4 بوصات » وعل 
کل منها بقعة حبر متماثلة الشكل . . خسة بقع منهابالون الأسود والأبيض 
ILA,‏ بها ألوان أخرى فى بعض أجزائها ..٠‏ وقد وضع فكرته 
هرمان رورشاج Hermann Rorschach‏ السو پسری . . ويصلح للتطبيق 
de‏ الأفراد فى مختلف مراحل الغو من مرحلة الحضانة إلى البلوغ والكبر . 

وتتلخص طريقة deal‏ فيا Db‏ : 
إجراء الاختبار : 

تعرض كل بطاقة على الفحوص » ويطلب مضه أن ی ذکر مايراه 
فى البطاقة » ماذا يشبه » وماذا fase‏ أن يكون ء وما توحی به إليه . . و يعطى 
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المفحوص فترة كافية من الوقت ليدلى بردوده عن کل بطاقة . . وعکن 
أن يأخذ الفاح ص كثيرا من العف أثناء ذلك lh‏ بحسب زمن الرجع » 
أى الزمن الذى gt‏ بين عرض البطاقة و بداية الاستجابة » والزمن الأخوذ 
فى الردود كلها ؛ وطول فترة الانتظار بين كل ردين متة ليين » کا Û. a‏ 
يدون ملاحظاته عن حركات الشخص وتعبيراته التى تثیرها کل بطاقة . 
الاستفسار ؛ 


و بعد الاننهاء من عرض البطاقات العشرة تأتى مرحلة الاستفسار من 
الفحوص عن بعض النقط كؤاله عن الأجزاء التى أوحت له بیسض الردود » 
وه ل كانت استجاباته عن البقعة كلها أو عن جزء منها » وهل اهنم بالتفاصيل 
الصخيرة » أو الأأوان » أو الركة الظاهر بة فى البقم . . . وغير ذلك ما يفيد 
فى التصحيح وتقدير الإجابات . 

ویب فى dey‏ الاستفسار ألا يتدخل الفاحص فى AT‏ الفحوص 
بمايؤدى لتغيير وجهة نظره . . بليحب الحافظة علىالردود الأصلية التلقائية . . 
وأن مبدف الاستفسار إلى مايقيذ عملية التصحيح > كعرنة الأجزاء التى أوحت 
إردود معينة . ش 


التصحييح 


ثم تأنى مرحلةالتصحیح . . وتبنى على الأسس الأنية : س 

۱ — التحدید. للوضعی للأجزاء التى أوحت بالردود الحتلفة » ومعرفة 
الردود المبنية Jo‏ البقعة کلها » والردود البنية على الأجزاء . . إذ أن هذا 
يقيس أساوب الفحوص ف الإدراك من حيث قدرته على إدراك الكل 
کوخدة » وقدرته على التحايل والدراسة الفاحصة . 


وا 


۲ ¬ تحدید الردود من حيث صلتها بخصائص البقع ذات الدلالة Spell‏ 
مثل الردود التصلة بالشکل العام » والردود المتصلة بدرجات الوضوح » والردود 
dual‏ بالألوان » والردود المبنية على الإحساسات الحركية فى الشکل ۰ . . 

۳ -- دراسة محتوى الردود وأنواعها من حيث كونها تتعلق بالنبات » 
أو الميوان » أو الأشخاص ؛ أو الأشياء . . وما تدل عليه هذه الردود من 
العانى والرموز » التى تعبر عن ميول الفحوص واتجاهاته النفسية . 

¢ — الناحية الابتكارية فى الردود من حيث كونها من النوع الشائع » 
أو من النوع المبتكر gh‏ الغريب أو النادر. 

وهناك اختلافات كثيرة بين الباحثين فى تفاصيل تصحيح هذا الاختبار 
وتقنين الردود » ولكن لارانة وابرة من العوامل التى تزید فى القدرة على 
الوصول إلى ZS‏ مفيدة فى معرفه نوع شخصية الفحوص . 

واتوضيح القصود بأسس التصحيح السابقة نذکر على سبيل الثال أنه 
إذا كان أحد الردود على البقعة الأولى بأنها فراشة مثلاء قيمكن اعتبار : ٠‏ 

(۱) أن هذا الرد يتناول الكل لا اطزه (؟)أن هذا الرد منصب 
على الشكل العام . ( ۳ ) أن محتوی الرد Glan‏ بالميوان . ( 4 ) أن هذا ارد 
ليس مبتكرا لأنه من الردود الشائعة . 


die‏ الأولى لرور شاخ 
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با الردود على الأسس السابقة فى التصحيح تأنى خطوة حساب 
الملاقات بين هذه اللإحصاءات » مثل نسبة الردود الكاية إلى الردود ASL‏ » 
ونسبة الردود التصلة باللون یالردود التصلة بالشکل أو الظل » ونسبة الردود 
الحركية . . والردود الابتکارية . والردود السلقة بحركة الميوان . . وغير 
ذلك من التشکیلات . 

ومن هذه البيانات يكن تسیر ووصف شخصية الفحوص 6 ومن أمثلة 
خلك آن : الردود المحصلة بالكل أ كثر من OAL‏ تدل على مستوى عقلى 
أعلى » كا تدل الردود الابشكارية على عمق التفکیر» وأما الردود الشائمة 
فندل على سطحية التقكير . . ويها تکون‌زيادة نسبة الردودالعصلة بالتفاصيل 
ذات دلالة على الدقة والقدرة على النقد » إلا أن زيادة هذه الردود بنسبة BAS‏ 
جدا ندل على Gla‏ والوساوس المتسلطة أحيانا . 

ويا تدل الردود الكثيرة المتصلة بالشكل على التفكير السطحى الذى 
يبدو فى المصابين بالسکزوفر ينيا ثلا فإن كثرة الردود المرتبطة بالألوان تدل 
على طنيان النواحی الانفعالية علىحياة المفحوص . . و إذا كانت نسبة الردود 
المتعلقة باللون والشكل معا كبيرة ؛ دل ذلك على القدرة على ضبط الانفعال . 

LT‏ الزدود المركية الكثيرة فندل على خصوبة الليال . وإذاكانت 
هذه الردود الركية عرتبطة بالألوان » فإنها تدل على الشخصية المنبسطة . . 
أما إذاكانت الردود المركية قليلة الارتباط بعنصر اللون » فإنها تدل على 

daly‏ الردود المتصلة بالإنسان إلى جوع الردود كلها تخد ماس او 
والنضج . 


س ۷۰ لد 


وهناك سس آخری dis‏ وسيلة Sal‏ على ميول الشخص » أو ذکاله » 
أو شموره ,النقص » أو غير ذلك من واحی شخصيقه . . على أن من الهم 
أن ,ربط القاحص بين 21S‏ ردود البطاقات كلها » لك يعطى صورة مترابطة 
عن الشخصية كلها 

وقد حاول بعض الباحثين أن يضعوا قواعد أخرى للحم على الشخصية 
من الردود على بطاقات رورشاخ بطريقة عامة » ومن أمثلة ذلك أن « منرو 
Munroe‏ « ,ر ق الر دود الانية دلالة على الاضطراب النفسى : 

. من ذکر أى رد على بطاقة أو أ کثر‎ OM عدم‎ - ١ 

Jel — ۲‏ الشكل الكلى فى آفل من ١٠ب‏ من جوع الردود . 

۳-- كثرة الردود على ol‏ الأبيض من البقع 

۶ — كثرة الردود dala‏ بالنواحى الجنسية والتشريحية . 

ه — قلة الردود المتصلة بدرجات الاظليل . 

. انعدام الردود المتعلقة يحركة الانسان‎ - ٩ 

۷ - انعدام الردود المتصلة بالأشكال اللونة . 

۸ — الکثرة الزائدة من الردود المتعلقة بالألوان . 

وقد وضع « بيك Beck‏ 6 منهجا خاصا لتقدير الاستحابات » وميز بض 
الامس المكن آن يستدل منها على ذكاء الفحوص من دراسة ردوده 
فى النواحی الآتية : ۱ 

نسبة الاستجابات اللكلية والجزئية » وال ركية » والخيوانية » ثم العدد 
الكلى للاستجابات » والردود الابتكارية » والردود Wall‏ على التنظم » 
والشکل ابلید . . وغير ذلك . 


= ۷۹ — 
وقد حاول أبزنك Eysenck‏ أن ne‏ بين عدد من الردود الخاصة بكل 
بال مح عي دلالتها على الاضطراب والرض النفسى . . فوضع قأئمة بأمثلة 
الردود التى تظهر فى استجابات العاديين » وأخرى لردود المصابين بأمراض 
نفسية » ومن أمثلة ذللك الإجابات BT‏ عن البطاقة الأولى — 
)1( ردودالعاديين : خفاش » شخضان » عظام الحوض » شارةعسكرية . 
(ب) ردود المرضى : وحل أو قذارة» صورة أشعة OX‏ جزء منجسمى . 


صدق الاختبار وثبات نتائجه : 


عملت محاولات كثيرة للبحث فى صدق الاختبار من حيث صلاحيته 
لفياس ما براد قياسه فعلا » فثلا ما مدی de‏ اعتبار الردود اللونية ذات الدلالة 
على الصبغة العاطفية فى الشخص » ومامدی dar‏ اعتبار اردود الحركية ذاته 
الدلالة على خصوية اليال . . . الخ . 

ولمذا قام الباحثون Gist lic‏ الأفراد By pl‏ صفانهم لتفسية باختبارات 

. أخرى سابقة كالاكاء أو الاضطراب الافعالی » وكذلك الطوائف الخاصة 

كالفنانين وضعاف المقول . . وقد وجد أن الصابين يأمراض نفسية مثلا تقل 
ردودم الحركية » وتظهر عليهم الدهشة من الألوان » وقد لا يحبب بعضهم عن 
بعض البطاقات » و ینقص عدد الردود عندم كثيرا عن stall‏ . . وهکذا . 

وقد دلت الدراسة على أن الاختبار یکون صادقا إلى حد بعيد فى VL‏ 
Jal‏ فى الاختلاف عن المتاد » وحالات الشواذ » وكذلك الحالات التي 
تعتبر على وشك الانحراف ما سل للاختبار قيمة تنبؤية أيضا . 

UI‏ من حيث ثبات glad‏ . فقد حاول الباحثون حساب معامل الثبات 
بطريقة مقارنة نتم نصنى الاختبار » وكذلك بمقارنة تصحيح أ كا من 


باحث لنفس MEY‏ » وكذلك بإجراء الاختبار مرتين متتاليتين . و یتوقف 
معامل الثبات على عوامل كثيرة کالوقت الذى eat‏ بين إجراء GAM‏ 
الرة الأولى و عادته » وعلى حسن اختيار من يقومون بتصحيح الاجابات 

وقد تبين أن معامل الثبات يقراوح بين ۰,۹۰ 6 كر » سب الاحقياطات 
فى |جرائه . على أنه يحب ألا تتطلب فى مثل هذا الاختبار - الذى يتصف 
بالرونة والذى يعتمد كثيرا على العوامل الذانية أ كثر من الوضوعية ‏ 
ما تتطلبه من الثبات فى اختبارات الذكاء مثلا . . لأن اختبار رو رشاخ يقيس 
نواحی يصعب إخضاعها للقياس الكى بالدقة الكافية . 
طرق أخرى لا جراء اختبار رورشاخ : 

يكن أن يطيق الاختبار بطر يقة جسية بأن تعرض البطاقات بالفانوس 
السحری على الفحوصين . وتترك فرصة بعد کل بطاقة لیکنب کل واحد 
ردوده عليها . ثم يطلب إلمهم وضع علامات خاصة عن البقع فى أوراقهم 
Tu‏ على الأجزاء الى أوحت لم بالردود . . و يعقب عرض البطاقة الإجابة 
عن عدد من الأسئلة المتعلقة بها . . ثم تصحح الاجابات على أسس جديدة . 

. وقد حاول بعض الباحثين أن يضعوا Goa‏ للاجابات: من حيث اعتبار 

بعض الردود عادية و بعضها تدل على الشذوذ » و بدل أن يطلب من الفحوص 
أن يعطى أى ردود يشاء . . تعطى له مموعة من الردود الختلفة من كل بطافة 
ویطلب منه أن يختار ماريتاسبه منها . . ومن هذا الاختيار يمكن الحكم على 
اھ ۱ 

وهناك محاولات i‏ ی ری فا الفحوص الاختبار على نفسه ù‏ 
تعلیات محددة ومكتوية : . 


— we 


وقد دلت Glad!‏ على أن الطريقة الفردية تعملى gis‏ أدق من الطريقة 
اللجعية » نظرا لما تعطية الطريقة الفردية من فرص ملاحظة الفحوص نا 
الإإجابة والاستفسار منه مباشرة عن مدلول الردود . 


اختبار تفهم الونوع 

وقد وضعه « مورجان ویری » Morgan & murray‏ منذعام Varo‏ 
وهو معروف T.A.T rh‏ وهی اختصار Thematic apperception test‏ 
ویتکون من ثلاثين بطاقة على کل منها صورة غامضة » فيا عدا بطاقة واحدق 
منها ليس بها صورة . . وتخصص عشر بطاقات SAU‏ » وعشر للاناث ». 
والمشر البافية تصلح للجنسین . . ويحتاج إجراء الاختبار إلى جاستين. 
يعرض ف کل منهما عشر صور . 
طريقة الاجراء : 

ويجرى الاختبار Ob‏ يقال الشخص إنه سيعطى اختبارا للتخيل وأن. 
المطلوب منه أن يعمل قصصا مناسبة ع نكل صورة . وأنه ليست هناك إجابات. 
خاطثة وأخرى محيحة . . وتعطى كل صورة على حدة مع تعليات بسيطة 
فيخير الفحوص ob‏ الصورة تمثل منظرا وعليه أن ١ ( SA‏ )كيف حدث. 
هذا الوقف أو النظر ؟ ( ؟ ) وماذا يحدث فعلا فى الصورة الحالية ؟ ( ")ثم 
ماذا سينجلى عنه هذا الموقف ؟ ويشجع المفحوص على ذکر كل ما يمكن 
أن dye‏ بدون نحدید لازمن الذى يحتاجه . وقد نستفرق القصة خس 
دقائق فى کل بطاقة . . و یصح تسجيل كلام الفحو ص كا يقوله بالضبط إن 
آمکن ذلك . 


عن« — 
ومحسن دائما أن يعقب عرض البطاقات وتسجيل القصص الاستفسار من 
الفحوص عن يعض النقط عقابلته واستیضاح ما بقصده من أفواله والترابطات 
الدصلة بها .. وللوقوف على اللابسات المامة التى دارت حوطا القصة من حيث 
الأشخاص والتواریخ وللکان وغير ذلك ما یکون له دلالةخاصة فى الکلام .. 
de» olay‏ دقيقة وهامة لأنبا توقفنا على مقاصد المفحوص ومدی صلة هذه 


(حدی صور الاختبار 


القصص بحياته النفسية الداخلية . وعما إذا كانت محتویات القصة عرد تعبير 
مطحی ما تأثر به الفحوص من المعلومات التى استقاها من بعضإللصادر 
كقراءة الصحف أو السيها أو الإذاعة . . 


— ٩۷۵ — 


ولا كانت الصور من النوع الغامض الذى محتمل کثیرا من اتفسیرات 
Se,‏ أن يثير Le‏ من الأفكار . فان القصص التى حکیبا الفحوس 
عندما يستغرق فى سردها بطلاقة تعبر —We—‏ عن نفسيته دون أن يشعر .. 
فهو عندما يبنى القصة يستعين مخبراتهاتلاصة » وکل ما يقوله يكون له ارتباطات 
ما فى داخل نفسه من خبرات نفسية . 
تحليل القصص : 

من المسکن أن ينظر للقصص عند التفسير من عدة زوايا حسب وجهة 
نظر الفاحص .. وف جميع الأحوال يحسن أن بقارن التفسير يما يؤيده من 
الصادر والطرق الأخرى لدراسة الفحوص . . وفى جميع الحالات يكون من 
المفيد إعادة قرامة جميع قصص الفحوص عدة مرات للوقوف على الطایم العام 
لساوکه . . إذ أن الأساوب العام والأفكار التى يتكرر ورودها فى القصص 
الختافة تکون ذات دلالة سيكلوجية خاصة . ومن الممكن أن توضع سس 
كثيرة لتحليل القصص . 
طر يقة مری فى التحليل : 

أشار Murray sy‏ اف آن من الممكن تناول تفسير القصص من 
ناحيثين : 

(۱ ) ناحية القوى امتفاعلة فى نفس « بطل » القصة . 

(ب) القوى والمؤئرات الرتبطة بالبيئة . 

ويمكن تفصيلل ole‏ الناحيتين بتحليلهما إلى النواحى الآنية  :‏ 

۱ — نوع البطل الذى يجد المفحوص نفسه مشبماً به فىالقصص » ويبدو 
ذلك فى إعجابه به وتقليده . . سواء أ كان هذا البطل من المتصفين باللإجرام 
أم بالسيطرة أم بحب القراءة ... إلى غير ذلك . 


ذا — 


۲ - الدوافع والميؤل والصفات الميزة لهذا البطل 6 وتكرار ورود هذه 
الصفات فى القصص وشدة التعبير عنها . ومن أمثلة ذلاك اللضوع والتيمية 
أو السيادة » والصراع النفسى » والثابرة والإنتاج المقلى . . 

۳ - عوامل البيثة الحيطة بالبطل وأثرها فى تكو ينه » ومبلخأهية هذه 
العوامل من حيث تکرار ظهورها ف القصص » وكذلك الأشياء أو الأشخاص 
التى يذ کرها المفحوص من نخياله ء والتى لا یکون لما وجود فى الصورة . ۲ 
ومن أمثلة تلك العوامل : قوه سيطرةالأهل » الوا تل مات 
التى صادفها البطل ... 

ع - التتائج التى يصل إليها البطل کحصلة Jal yl‏ اابيئة والقوى Atal‏ 
من نفسه » ومبلغ ما صادفه البطل من تجاح أو إخفاق ومن شعور باليأس 
أو الأمل » أو السعادة أو الشقاء» أو الحرمان .. 

© — الوضوع cil‏ تحوم حوله القصة والعلاقات الختلفة التى تعمل 
فى تكوينه وتسلسل حوادثه ومشکلانه » ومبلغ ما فيه من ترابط . ومعرفة 
ما ذا كانت العوامل الذاتية الداخلية » أو fal gall‏ اتلارجية فى الببئة . هی 
الغالبة فى تكو ينه . 

> — الیول والعواطف والانجاهات النفسية كا تنعكس ف الصور . 
وهل هذه الميول والمواطف إيجابية أو سلبية ؟ كأن ينظر الفحوص إلىالسيدة 
فى إحدى الصور على أنها رمز لأمه الحنون أو ازوجة أبيه التى يكرهها . Ny‏ 
ينظر إلى صورة الرجل فى إحدى الصور على أمها تمثل والده العطوف أو والده 
القامی . وعكن معرفة الكثير عن هذه .المشاعر العاطفية نحو الطنوةة » 
أوالعلاقات العائلية » وأفراد الجنس الآخر ... الخ . 


—\w- 


طر rai,‏ عک Tomkins‏ « 
وقد آشار « تمكنز » بانباع أساس آخر لتفسير القصص وذلك بأن 
بنظر إليها من النواحى الا بع الآنية  :‏ 

» فيه من دوافع ومشاعر‎ Dal اتجاه الساوك النفسى » والقوى‎ ١ 
مع الاهتام باتجاه هذه القوى نحو الأشياء والأشخاص أو ضدها » ومن حيث‎ 
. أو الإحجام عنها وکراهینها‎ » Yd الاقبال علیها والرغبة‎ 

۲ — الستویات المکن أن تعتبر القصة ممثلة لها . . وهناك ۱۷ مستوى 
يكن وضع القصة فى أحدها مثل : مستوی وصف الأشياء » ومستوى التعبير عن 
الرغبات » ومستوى المثيل وأحلام اليقظة . . . وعکذا . 

© الظروف الاجتماعية وعوامل البيئة التى تکون الجال العام احیط 
بالشخص ء والذى لهرت فيه الاتجاهات السابقة » مثل جو القلق أو جو 
الاطمثنان » وحالة االخطر أو اتلوف أو الشعور بالأمن » وحالة الشعور باليأس 
والهبوط أو الشمور بالأمل والانشراح . 

۽ — تقدير ما ورد فى النواحى الثلاث السابقة من حيث الصفة الزمنية 
وهل نتصل بالافی أو الحاضر أو للستقبل » ومن حيث درجة الاعتقاد 
والتأ كد أو النشکك » ومن حيث الموافقة أو الخالفة والإنكار أو الإثيات » 
ومن حيث العلاقات الموجودة : كالسبب والنتيجة والوسيلة والغاية . . . الخ 
وذلك بفحص عتويات القصص كلها . 

وللفروض عند تحليل القصص أن تنظم gal‏ فى جدول بثل النواحى 
الأربع السابقة » وأن تصنف متويا ت كل خانة منه بشیه من التفصيل . 


۱0 


— WA— 
: صدق الاختبار وثباته‎ 


واضح من هاتین الطريقتين فى تحلیل النتائج أن من المکن أن تختاف 
وجهات النظر عند عماية تفسير النتائج وتحلیلها » ممايجعل الا ختبار أقل موضوعية 
من اختبارات الذكاء مثلا . ولسكن الاختبار يفيد كثيرا إذا آعقبته منافشات 
يطريقة المقابلة أو أعطيت معه اختبارات تكل نتائجه . . كا أنه يفيد أيضا 
فى الأ كد من الصفات النفسية عند الحالاتالسابق دراستها بطرق أ كلينيكية 
أخرى . 

ويقاس معامل سحة الاختيار أو صدقه : ( ١‏ ) عقارنة fe‏ عا سبق 
معرفته من الصفات النفسية للفحوصین ( ۲ ) بمقارنة النتائج بتارب حياة 
الشخص ( ۳ ) عقارنة النتائج بالدراسة التتبمية الحالات ( ۶ ) عقارنة atts‏ 
lei‏ اختبار رورشاخ . 

أما معامل الثبات فیقاس : ( ١‏ ) بقارنة تفسیرات السکام الختلفين 
لنقس القصص (؟ ) بإعادة الاخیبار على نفس الأفراد » ومقارنة التتاأج 
فى القصص التى fret‏ عليها فى المرتين ( ۳ ) عقارنة نائج نصنی الاختبار . 

ويتراوح معامل الثبات بالطريقة الأولى بين othe‏ ۹۰ر٠‏ على حسب 
تقارب وجهات نظر الحكام » وبالطريقة الثانية بين ۰9۰ »؟ ۸۰ر» على حسب 
الزمن الذى عضی بين Sy‏ الاختبار » و بالطريقة الثالثة بين 80 ,؟ ٠كره‏ 
حسب نوع الصفات التى نجرى عليها المقارنة . 

وقد دل البحث فى اصدق الاختبار على أن ناجه فى تصنيف اارضی 
تتفق مع نتائج الصيف الح کلینیکی بنسبة SOW‏ « وأن من SM‏ تحسین 
صدق نتائيج الاختبار بتفسيرها فى ضوء البيانات السكافية عن الشخص من 


ولاخ سا 


مصادر أخرى . . . کا أن نتائج الاختبار يعتمد عايها فى حالات الشواذ 


وذزی الساوك المنحرف أ كثر من حالات المادیین . 


هذا وقد قام الد كةور مختار جزة بتطبيق هذا الاختبار فى مصر على 
مجموعتين من الأطفال العاديين والمنحرفين » و نشر نتائجه فى مجلة عل النفس 
عام ۱۹۵۳ ۰ 

اختبارات تداعی الکلمات 

لقد تحدث « آرسطو » عن فكرة تداعی العانى وترابط الأفكار » 
وميز D‏ هبز Hobbes‏ 6 بين Ce?‏ من انسياب الأفكار » و ما يسميه عاماء: 
النفس الآن بالتداعى الطليق والعداعی القید . . els‏ « رارن Brown‏ 6 
بقوانین التداعی والترابط . . ولکن « جولان oO « Galton‏ أول من قام 
بدراسة القداعی بطريقة نجريبية » وتبعه فى ذلك « فنت Wandt‏ » وكاتل 


. وغيرها‎ . . Cattell 


وتشد فسكرة اختبارات التداعى على إعداد قائمة من السکلات » وتقدم 
IE ye gee‏ بعد الأخرى » ليرد عل ىكل منها بذکر أو لكلة مخطر پذهنه . 


ويجسب زمن ارد على كل كلة » رندون الردود » وتلاحظ علامات الاضطراب 
Jui 5‏ فى الشخص عند ردوده على مختلف ASM‏ . وقد يترك لافحوص 
. الرية فى of‏ بأى كلة يشاء وهذا هو ما يحدث فى التداعی الطليق . . 


۰ أوقد بطلبمنه أن يتقيد بالرد على الكلمة بكلة أخرى هما علاقة بالكلة 


| . المطاة يان تسكون مرآدفة U‏ » أو عكسها فى للمنى . . إلى غير ذلك من 


العلاقات وهذا هو التداعى القيد . 


۱ — ۰ 

وعندما تطور الاهتهام بالتحليل التفسی بعد عام ۱۹۰۰ أنخذت اختبارات 
التداعى مرکا هاما كوسيلة التشخيص الا کلینیکی . . وهی تعقير من الوسائل 
الإسقاطية GY‏ للفحوص يعكس فى ردوده على الكليات مافى نفسه من 
ذكريات وتفاعلات بين خبراته النفسية . 

وقد استعمل « يون Jung‏ 6 وأتباعه هذا الاختبار منذ عام 505 
لغرض الکشف عن العقد النفسية والعوامل اللاشعور ية فى نفس المفحوص . . 
والمقصود بالمقدة النفسية مجموعة OL Sil‏ اللاشعور بة واللبرات النفسية 
ذات الصبغة الانقعالية BM‏ تحتوى عادة على عنصر من التوثر النفسى نليجة 
الإخفاق أو الفشل أو الشعور بالذنب . . . الخ وكثيرا ماتكون مرتبطة 
بعلاقات عاطفية تتصل بالات الب أو العلاقات المائلية أو اضطرابات 
الشخص التصلة بعمله . . أو غير ذلك . 
acl‏ و : 

وکانت القائمة التى استعملها « يون » مكونة من ۱۰۰ كلة » مثلت بينها 

أنواع العقد النفسية ذات الصبغات الانفعالية الشائعة » بناء على اللبرة 

الا كلينيكية السابقة » فيعض هذه الکلمات يتصل بالنواحى الجئسية واطرمان 
من التعبير عنها » و بعضها يتصل بشعور الشخص بنقصه أو عدم كقايته » 
و بعضها يتصل بشعوره بالفشل أو اليأس من تحقيق آماله » و بعضبا يتصل 
باللسارة المادية » و بعضها له علاقة بالاضطرابات العائلية . . وعکذا . 
٠‏ وطريقة إجراء الاختبارهى أن يطلب إلى المفحوص الرد بسرعة عل ىكل 
کلة تقر له بأول كلة تخطر بذهنه ».وليس هناك ردود محيسة أو خاطئة » 
واعا :دون ارد عن کل كلة ... ويحسب زمن الرجع ؛ وتلاحظ Dl jell‏ 


— WAN 


نی تبدو على الشخص ف بعض الردود . ومنالمفيد آیضا الحصول غلى التأمل 
الباطنى للمفحوص إن أمكن . ثم تجرى عملية تحليل النتائج بدراسة العلامات 
التى تدل على وجود العقد النفسية والاضطرابات الا تفعالية ومنپا : س 

. زيادة زمن الرجع أو الرد على الكلمة زيادة واضحة‎ — ١ 

۲ - عدم القدرة على ذ کر أى رد لبعض الكلات . 

۳ - الرد بذكر نفس السكلمة السموعة ذاتها . 

. تجاهل فهم معنى الكلمة السموعة‎ — ٤ 

ه — الردود التى لا یکون CTU‏ علاقة بال‌کلمة العطاة » مثل الردود 
على الكلمة بكلمة تشبه صوتها فى النطق فقط ء أو الرد بكلمة تدل على 
الأنانية وتركيز الشخص لانتباهه فى نفسه قنط » أو الرد بكلمة تعلق Ue‏ براه 
الشخص حوله من الأشياء التى لا يكون لها علاقة بالكلمة المعطاة . 

+ — علامات القاق » أو الاضطراب العاطفى » أواللجل » أو الضحك 
أو الابتسام » أو النبتبة فى النطق بالرد » أو الصياح عند الرد بصوت غير 
عادى » أو الحركة الانفعالية » أو الكحة المتكلفة . . إلى غير ذلك . 

۷ - اختلاف الرد على نفس الكلمة عندما يعاد ٍعطاوها له أ IS‏ 
من مرة - و حدث ذلك عندما يعاد الاختبار لهقارنة بين الردود فى OTL‏ 

— Psychogalvanic Reaction نتم جهان السیکوجراف‎ — A 
وهو جهاز كير بای يوصل بالفحوص عند الاختبار ليسجل يطريقة أوتوماتيكية‎ 
حالته الانفقالية . . فعندما يحدث فى نفس الفحوص أى اضطراب يسجله‎ 
. الجهاز فى الال حنی إذا لم تظهر له أعراض خارجية‎ 


— ۱۸۲ — 


جهاز تسجيل الاضطرابات الا فعالية 


الكشف عن PLL!‏ باختبار التداعی : 

عملت تجارب كثيرة على الانتفاع بهذا الاختبار فى الكشف عن 
الجرمين . وذلك بانتقاء ۲۰ كلة من السكليات الى هما اتصال LY‏ يمة المراد 
البحث فبها » والتى تجعل المفحوص عند سماعها بتذ كر ظروف الجرعة . 
ثم وضع هذه الکلمات بين ۸۰ كلة عادية أخرى . . . وتستعمل قائمة 
الکلدات بإعطائها للأفراد الحتمل وجود الجرم بينهم . و بسد المصول على 
الردود تحال النتایخ وخصوصا بفحص الردود المتعلقة بالكلمات العشر بن 
المعطاة كفائيح للتكشف عن الجرم . وقد لوحظ أن اتعالجهاز السيكوجراف 
فى هذه ONL‏ ینید كثيرا فى أ كتشاف الشخص ارم حيث نظهر.انقعالانه, 
وضوح عند سماع السكلمات المتصلة بالجرعة , : 


— \ar— 


elas 

ومن آشپر اختبارات التداعى فى آمریکا قأئمة « كنت روزانف 
gil 6 Kent-Rosanoff‏ نستعمل للتفریق بين العاديين والشواذ فى التواحى 
النفسية . . وتتکون أيضا من ٠٠١‏ كلة كلها عادية ؛ ولسكن الردعلیها BIA‏ 
بين العاديين والشواذ . . وقد وضعت شا معاییر توضح dnd‏ الردود العادية » 
ately‏ للردود الى تدل على الشذوذ . وقد عمات هذه العايير بناء على تجارب 
سابقة على GYT‏ الأشخاص من الماديين والشواذ والأطفال . 

وهناك قوائم كثيرة لعلماء آخر ین من yal‏ قائمة «رابااورت «Ra aport‏ 
وآخر بن » ای وضعت لأغراض | كلينيكية لتشخيص الأمراض النفسية » ولذا 
a?‏ کلاتها ذات صبغة اتفعالية تتصل بنواح خاصة كالمسائل الجذسية مثلا . 
ثبات ery call‏ الاختبار : 

تتوقف قيمة هذه الاختبارات على القدرة على تفسير النتانج والاستنتاجات 
الممسكن الوصول ll‏ من تحليل الردود . . وقد وجد أن النتائج تختلف من 
حيث معامل الثبات والصحة بحسب مهارة القمين بإجراء الاختبار و بحسب 
حالة الفحوص أيضا . ولهذا يجب أن تؤخذ نائج الاختبار فى ضوء العلومات 
التى نستقی من مصادر أخرى . 

ولا كانت العوامل الى تتدخل فى إجابة هذه الاختبارات كثيرة 
لارتباطها dal‏ والهسة والتراث الثقافى وعوامل MAM‏ نشأ فيها الفرد . . 
كان من الضروری أن نفظر هذه الردود فى ضوء تلك الظروف و بناء على 
فهم حقيق للبيثة . 


— وا 
اختبارات إسقاطية آخری 

) ۱ ( اختبار صور السحب : 

فى عام ۱۹۳۸ اقترح « اش اشترن (Stern‏ اختیار بمض الصور التى BE‏ 
' السحب » (Cloud Pictures‏ بدلا من بقع al‏ » لأن بقع اطبر est‏ 
الشكل شیثا من التحديد الذى يقلل من عامل الغموض فبا . . وقد SAV‏ من 
ذلك اختبارا إسقاطيا على اسلوب اختبار رورشاخ . 
۲ — اختبار تفسير صور الأطفال : 

فى عام ۹ ظهر اختبار 2 LAY » Travis-Johnston‏ وهو 
تعديل لاختبار « تفهم الموضوع لمرى » بما یناسب الأطفال . ویتکون 
الاختبار الجديد من جموعتين من الرسوم والصور تصلح للتطبوق على الأطفال 


بين سن ٤‏ و ۱۵ سنة وکل مجموعة منهما a‏ 4 صورة و إحداما للبنين 
والثانية للبنات . 


والصور مثل مشاهد غير. وإضحة العا لأطفال بعضهم مع بعض أو مع 
الکبار » وقد روعى فى تصميم الصور أن تعبر عن أمور مختلفة تتصل BA‏ 
الأطفال مثل : علاقة الطفل بإخوته وواشيه» ومادات الا کل والنوم والنظافة 
gil sly‏ . 1 
م س اختبار 6435( : Szondi‏ : 

قام زندی وهو إخصالى فى هل النفس الطبى . . . بسمل اختبار لتشخيص 
الاضطرابات النفسية المرتبطة بالأمراض النفسية » وهو عبارة عن ست مجموعات 
من سور الوجوه » کل مجموعة منها مكونةمن ۸ صور . تمثل كل صورة منها. 
وجه ثخص مصاب بأحد الأمراض الأنية : 


— ٩۸۵ س‎ 


الیل الجنسى الشاذ الذى يعرف بالجنسية الثلية » الیل للقسوة والتعدی 
والإيذاء وحب Jail‏ » الصرع » الهستريا » السكزوفر يليا الكتاتونية » 
البارانويا أو جنون العظمة » الموس أو الانيا » امبوط HES Vy‏ . 
وتتلخص طريقة إجراء الاختبار فى أن يعطى المفحوص كل مجموعة 
من الصور ليختار من بينها الصورتين الاتين يحبهما جداً » والصورتين اللتين 
يكرههما جدا . . و بذاك نتحصل على ۱۳ صورة يحبها جدا و ۱۳ صورة 
یکرهها Ce‏ . . وبدون أن نتدخل فى طريقة اختياره نطلب منه أن يحكى 
قصة عن الصور الأر بع التى يحبها أ كثر من ctl‏ » والصور الأر يع التى يكرهها 
أ كثر من ایلع ۱ 
وقد وجد أن اختيار الشخص لأنواع معينة من الصور يدل على الصفات 
النفسية الغالبة عندهءفإذا اختار صورة وجه الشخص المصاب بالمستريا مثلا كان 
ذلك دليلا على اتصافه بالاضطراب العاطنى . . وهكذا . وقد وضع « زندى » 
بعض القواعد الى يمكن انباءها فى تفسير اختيار الصور الختلفة وكذلك لتحليل . 
القصص التى يذكرها المفحوص ع كل صورة . 
وقد وجهت لهذا الاختبار بعض الانتقادات منها أن صور الوجوه الختلفة 
قد لا تعبر تعبيرا صادقا عن المرض المفروض أنها مثله . ومنها أيضا أن حب 
الشخس أ وكراهيته لإحدى الصور قد يكون مبنیا على أسباب أخرى خلاف 
اتصافه ما تحمله من صفات . 
۾ اختبارات تکیل الججل : 
٠ ٠‏ وفيها يعطىالفحوص عدداً من ال التى تم لكل واحدة منها بداية عبارة 
معينة أو بطاب مته أن يكل العبارة Ib‏ الناسبة الى خطر بباله . فهى 


ات ار — 


إذن مبنية على آساس النداعی الطليق آیضا » ولسكن بدل أن كان المي ركلة 
واحدة كا فى UE‏ يونم مثلاء أصبح هنا جملة توجه تفكير الفحوص إلى 
ناحية أ كثر محديدا . . ومن المکن وضع عبارات تمس جوانب الشخصية 
الختلفة » والواقف المراد دراسة الشخص فيها » والعلاقات التى تر بطه بالأفراد 
الأخرين 15 ۱ 

وتفيد هذه الاختبارات عندما تعطى لعدد كبير من الأفراد » فان تحلیل 
الا ومقارنة الردود ببين‌النواحى الغالبة فى حياة الْجموع » ويبين الاختلافات 
افردية pty‏ . 

وقد اشترك المؤاف فى إجراء اختبار لتكيل JAI‏ مكون. من ۱۳ عبارة 
على طلاب الجامعة بقصد مقارنة نتائجه ينتائم طلاب البلاد العر بية الأخرى 
ومن أمثلة الجل التى استعملت فيه ما يأتى : 


ای أجادل كثيرامع wally‏ من أجل ee‏ 

آم صفتين أتطلمهما فى زوجتى ما 12556 

e sl يتعلق بالنظام‎ Li 

إن أحب ثئء إلى شی هو... . : 

وقد تبين من إحصاء الإجابات أن الم الأ كبر فى حالة الطلاب كان . 
الامتجان وف De‏ الطالبات كان الزواج . . وأن Al‏ صفتين فى الزوجة كانا 


سم ۱۷ — 


الاخلاص والجال . . وأن الجدال مع الوك کات يدور غالبا حول النقود 
والذا کرة . . وهکذا . 
0 — اختبارات تكيل القصص أو عادة حكايتها : 

وقد مات بعض ااولات آیضا فى الانتفاع بطريقة تكيل القصص 4 
حيث يبدأ الفاحص بذ کر جزه من قصة إلى أن یصل إلى نقطة معينة فبها 
فيترك للمفحوص أن يكلها من عنده .. وفى هذا يسقط الفحوص ما فى نقسه 
من أفسكار فيا مخقاره من الوقائع JSS‏ القصة . 

ومن SN‏ أن SF‏ القصة مرة واحدةءم يطلب من الفحوص إعادتها 
بشىء من التفصيل ؛ بحيث يضيف إليهامن عنده ما براه مناسباء وتنجح هذه 
الطرق كثيرا مع الأطفال . حيث KE‏ فى قصة مثل « سندرلا » و« بيرزويلة» 
و « زحلف الشجاع » و « مومى والعصا » . . . وغيرهاء أن يعبر الطفل عن 
مشاعره اللخاصة والعوامل النفسية الغالبة عنده فى إعادة القصة . 

على أن هذه الطرق تحتاج لهارة كبيرة فى تحليلها وليس من Sel‏ أن 
توضم لها قواعد ثابتة لاختبار نفسية الفحوص ء وإنا بمكن الاسترشاد بها 
جانب الوسائل 6AM‏ 
4 س التعبیر الفنی aol gly‏ : 

لقد رآینا ف قياس الذكاء كيف أمكن اختبار ذکاء الأطفال من تحلیل 
رهم لارجل ‏ حيث تنعكس فى رسومهم الصورة الذهنية عندهم عن هذا 
امدرك . . . ومن العروف أن الرسوم والصور التي ينتجها المصابون بأمراض. 
نفسية وعتلية مختلفة يكن أن تكشف عن الكثير من صفاتهم النفسية . . . 
بل إن من SCM‏ أحيانا sul‏ نوع المرض العقلى عند الفحوص من تحليل 


— AA — 


الرسوم والصور التى يعبر فیپا عن نفسیته . . .. ولتعبیر الفنی قيمة علاجية 
كبيرة مجانب قيمته التشخيصية . 
+ س التعبير باللعب : 

all‏ نشاط عقلى وجسمى XE‏ أن يعبر فيه الشخص عن جميع التفاعلات 
النفسية المؤئرة فى حياته » ولذا يعتبر الاعب الر خير الوسائل التى يعكس 
المفحوص فيها مشاعره اللحاصةء وهو يعتتير من الاختبارات الإسقاطية لأنه جال 
ینیس عا فى النفس فى صورة الامب . . ومن المکن أن ينفذ الطفل فى لعبه 
ما يريد من رغبات وميول لا بستطیم التعبير عنها فى الياة الجدية . . ولذا 
تعتير ملاحظة الأطفال أثداء ألمابهم وتسجيل ما يدور بينهم من أحاديث 
ومن محاولة للسيطرة أو التعدى أو الإنزواء أو اللحجل أو غير ذلك من آم 
الوسائل المساعدة على دراسة شخصياتهم . 


اما اور 
اختبارات المواقف dal}‏ 

من أحدث القطورات فى القياس العفلى TU,‏ على الشخصية أن مختبر 
الفرد بملاحظتهوهو يعمل فعلا فى موقف معين ونحت ظروف حقيقية نپینها 4» 
ونشركه فا Sut‏ يقوم بدور مین مم أشخاص آخر بن asf dy.‏ 
ذلك نلاحظه لنقف على أسلوبه فى التصرف فى الوقف » ومبلغ قدرته على 
القيام بدوره فيه » وطريقته فى التعاون مع الشتركين معه فى هذا الوقف . 

edly‏ فىهذه الاختبارات أن حاول تبيثة الوقف بطر يقة لابشعر الفحوص 
فيها أنه موضع الاختبار» و بحيث يتصرف مجرد اندماجه فى الوقف بطر يقة 
طبيعية فيعبر عن نفسه وعن مشاعره واتجاهاته بطر يقة ناقائية . 

ومن أهم أمثلة هذاالنوع من الاختبارات tll‏ 

. قياس العلاقات الإجتاعية‎ - ١ 

۲ — اختبارات اتتقاء القادة . 

۳ س اختبارات الوقف اكثيلية ٠ Psychodrama‏ 


. اختبارات مكتب الحدمات الاستراتيجية‎ — ٤ 


۰ = 


قياس الملاقات الاجتماعية 

و برج‌تار a‏ هذهالطر يقة إلىعام 6 ۱۹۳ عتدمانادى «مور ينو «Morino‏ 
ob‏ من الممكن أن ندرس التكو بن الاجتاعى لأى جماعة ممرفة عددالملاقات 
للوجبة والعلاقات ULI‏ بين أفراد هذه الجاعة . oly‏ من الممكن دراسة 
مرکز کل فرد ف اللماعة التى ينتمى إليها بتحليل علاقاته المتهادلة Gy‏ الأفراد . 

فإذا وجه لكل فرد من أفراد الجاعة سؤال مثل : اذ كر اسم الزميل 
الذى تفضل أن بحاس يجوارك عند تناول الطعام . أو ST‏ اسم الزميل الذى 
تختاره ليكون رئيسا لرحلة تقوم بها الجاعة . فإن من المكن بعد الحصول على 
الإجابا ت كلها وتحليلها أن نقف على العلاقات الاجتاعية الثى تسود ابماعة » 
وأن نعرف ما فها من تسكتلات أو أحزاب » blog‏ من علاقات التنافر 
أوالتقارب ويمكن بعد ذلك معرفة أسباب هذه العلاقات عن طريق تحليل 
العوامل التى أدت إلى هذه الأنواع من الت‌کوینات . 

ومن المکن أن يطبق هذا الاختبار على أنواع مختلفة من الجاعات بحسب 
Galt‏ الذى نر إليه . فن الممكن تطبيقه لدراسة العلاقات الاجتّاءية بين 
تلاميذ أحد الفصول المدرسية فنسأ ل كل تلميذ مثلا : أى زملااك تحب أن 
يشترك مك فى gh‏ العملى من المشروع الدراسى ؟ أو دراسة العلاقات بين 
تايذات فصل لیات الکبار فنسأل مثلا : أى زملائك تفضاين أن ASW‏ 
عند العمل فى النة بعد انتهاء دراستك ؟ 

ومن المکن تطبیق الطر يقة ذانها فى دراسة العلاقات السائدة بين المال 
فى مصنع Spb‏ ای الأفراد محخلی بثقة زملائه » وأیهم يعقير مصدراً لمهاعبهم . 
مثلا . . كا أن الطر يقة قد طبقت أيضا فى دراسة جماعات الفوات BEM‏ 


= ۹۱ س 
اليش لمعرفة أى الأفراد منهم يصلح لقيادتهم » وأيهم يعتبر موضع كراهية 
النالبية . . إلى غير ذلك . : 
والطريقة الى تنبع عادة فى ماب الا هى أن يعبر برس التوضيحى 
عن أفراد الجاعة بدوائر أو tte‏ صغيرة کا فى الشکل الأنى . . وأن يعبر 
عن العلاقات مثل القبول Ly‏ وغيرها مخطوط وأسهم نشير إلىالفرد المفضل . 
وبعد ثيل جميع الردود Jad et‏ على صورة كاملة للتفإعلات امؤثرة 
فى تكو بن الجاعة . . و يسمى هذا ارسی التوضیحی د «Sociogram‏ 


ons‏ السابق es‏ إجابات مجموعة مكونة من ۱۲ ولدا Ute‏ مثلثات 
Cine?‏ ۶ بئات تمثلها دوانر صفيرة , . ودل el‏ المرسومة مخطوط , 


أما الأسهم الرسومة بالنقط قتمثل الاخقيار الثائى: . 
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وقد روعى فى مثیل هذه ناج بالرسم تقسم الأفراد إلى آديج مجموعات 
بحسب عدد مرات وقوع الاختيار علیهم . . حيث ad‏ أربعة من الأولاد 
فى الدائرة الحارجية » وم من لم O34‏ أحد » وحيث نحد بنتا وئلائة أولاد 
فى الداترة الداخلية » وهم من اختارهم عدد كبير من الزملاء ؛ وأقرب هؤلاء 
إلى للركز هو الذى حصل على أ كير عدد من الأصوات ويعتبر هذا أشبه 
« بالنج » فى الفصل . 
cil‏ يتأمل هذا الرسم التوضيحى يمكن أن يستنتج منه الملاتات 
الثنائية أو الثلاثية . . . لمتبادلة » وأن يدرس الرکز الاجتاعی الدى det‏ کل 
فرد بين أفراد الفريق . 
وقد قام « ترايون Tryon‏ » بتعديل في الطريقة بأ ن كان يعطى أفراد 
الجاعة التى يدرسها قأئمة من الأوصاف أو الصفات » ويطلب من كل منهم 
أن يذ كر أمام کل منها اسم زميله الى تنطبق عليه الصفة أو الوصف انطباقا 
أقرب ما يككن مثل : 
... . . الشخص الذى لابستطیع أن Ge‏ هادئا مدة طويلة . 
۰ الشخص الذى يعمل ويفكر فى هدوء. 
.. . . الشخص الذى يحب أن يكون تابعا لغيره داعا . 
. متحمس للدفاع عن غيره دانم . 
of hel Ba =‏ يصتروته فى السن . 
٠‏ و بعد جم النتائج تحلل عمرفة الأصوات التی حصل علیها كل فرد 
فى الصفات الوجبة والصفات السالية ویکون et‏ الجبرى هو الذى يعبر 
عن الدرجة التى تقیس شخصیته . 


— ۱۹۳ — 
اختبارات انتقاء القادة 


فى أثناء المرب العظمى الثانية وضعت اختبارات كثيرة لاخقيار القادة 
وذلك بأن تصمم مواقف معينة بتطل بكل منها تصرفا معنا . ثم تذكر هذه 
اأواقف للمفحوص وتعطى له جموعة من IM‏ أو التصرفات الحتملة ليختار 
التصرف الام من بینها . ومن أمثلة ذلك ما ينی  :‏ 

إذا کنت.رئیسا لإإدارة حر بية تضم عشرة مرءوسين لك » وتعود واحد 
منهم أن يحضر متأخراً فاذا يكون تصرفك معه : 

۱ - هل مثل به وتفصله Tle‏ 

۲ س تونبه أمام الجموعة كلها ؟ 

۳ - تنادیه إليك وتحاول أن تعرف منه آسباب التأخر ؟ 

٤‏ — تعقد اجتماعا عاما تشرح فيه أمية الحافظة على الواعید کواجب 
لكل نرد؟ 

ه - تستدعيه شخصیا حضور محاضرة عن أهية الحضور فى الواعيد ؟ 

وقد دلت gis‏ مثل هذه الاخیبارات على أن إجابتها تتوقف على Sl‏ 
الاجتماعى لاشخص » بعنى أنه قد يدرك أنسب الإجابات الصحيحة » ولكن 
هذا لا يضمن لنا أنه إذا وجد فى نفس الوقف حقيقة فسيكون تصرفه بنقس 
الأسلوب الذى يختاره . ۱ 

ومن الممكن تصميم اختبار آخر للقيادة بناء على البحث الذى قام به 

«Lewin cx «‏ عن آنواع القيادة الثلائة وهی : 

۱ - القائد المستبد الذى يجب أن یکون له الرأي الفاصل دائما . 
؟ - القائد الديموقراطى الذى یناقش الاراه مع مرءوسية » وتکو 
٠‏ القرارات‌مبنية على رأى الأغلبية . 
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م القائد cdl‏ يترك الأمور جری کا تحدث » is‏ التدخل 
إلاعند الطلب . 
وفيا یل مثال ل سئلة التي تتضین أنواعا محتلفة للقيادة : ol:‏ آنواع القادة 
حب أن تعمل pene‏ ما اتی :— 
١‏ - القسائد الذى يكثر من إعطاء التعليات والتنبيهات ويرمم بنفسه 
خطة العمل وما على الباقين إلاالطاعة ؟ 
۲ - القائد الذى يشرك ءرءوسيه فى خطة العمل ولكنه يمر على 
تنفيذها بعد اتفاقهم علیها ؟ 
۳ - القائد الذى لا برسم أى خطة العمل ويترك العمل EA‏ حسب 
الظروف . 
ومن الواضح أن مواقف الياة التلفة تتطلب أنواعا مختلفة من القادة . 
فالقائد المستبد الذى يأمر فيطاع يصلح لقيادة الجنود فى ابلیش وقت الحرب 
ولكنه لا ينجنح كثيرا إذا كان فاندا Mold‏ من المدنيين المثقفين . . 
كا أن اند الدينى الذى يصلح لأن يوم الصلين أو يكون رئيس للكنيسة 
يستمد سلطته من ابو الدينى العام » ولا يازم أن يكون مستبدً فى آرانه» . 
وسوف لا تصادفه مواقف تتطلب منه أخذ آراء الره‌وسین بالطريقة 
الد موق اطية . . 
اختبارات الواقف heel‏ 
وفيها نبا مواقف تمثيلية ويطلب إلى الشخص أن Sats‏ فهها Lal‏ 
sol‏ ار الأتصلة de ly‏ من النواحى المراد ald‏ عنده . . و براعى فى 
بم هذه اواقف أن تكون من النوع الذى يسمح بالنصرف بطرق مختلفة 
ry be‏ تحدد فبها الأدوار تحديدا كاماد كالمثيليات العادبة وإنما يترك لجال 
فا للابتکار والتصرف lila‏ . 
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ویتضمن ذلك وجود « pall‏ » وهو عادة الاخصالی اللفسی الذى بعهد 
إليه علاحظة المفحوص ودراسة تصرفانه . . وهو الى ختار الأشخاص 
oS Hal‏ فى القثيل ويعين دور کل منهم . ا ( 
cx jill,‏ . 

ویستخدم هذا الأساوب فى الملاج النفسى حيث يقوم الریض بالدور 
الأول فى الثثيلية ؛ ویکون معه مساعدون يأخذون الأدوار الأخرى rts‏ 
أن يقدموا العاونة والتوجیه للمريض فى الوقت المناسب . . 

ومن المکن أن يلقن الساعدون فى هذه القثيليات الأدوار التى سيقومون 
بهاء فا ذا كان الموقف عثل العلاقة الساندة بين الزوجين » أو الملاقة بين الطفل 
ووالديه . . فن XA‏ أن يقوم الفحوص بدور الزوج وأن تقوم سيدة بدور 
الزوجة |b‏ يثير الشکلات التى يراد بحث موقف الزوج مها . : 

وقد اتبعت هذه الطريقة فى اخقيار الأشخاص لین الختلفة بأن تحبر 
تصرفاتهم أثناء یمهم فلا بالأدوار المراد اشتغالحم فيبا » كدور البائع فى حل 
تمارى » أو دور الكاتب ead‏ » أو دور المرضة فى مستشنی » أو رئيس 
العمل » أو المدرس فى مدرسته . . وغير ذلك . 

وقد عمات محاولات كثيرة اوضع الأسس الى يقوم عليها الك على 
هزات الشتخص » ومن أمثلة ذلك أن تعطى التقدبرات بحسب مايأنى : س 

۱ — هل‌یکتن الفحوص بمجردالقيام بلس لآو حاول التجديدوالا بتکار ؟ 

٠‏ + — هل التمارفات المبشكرة ترجم إليه وحده أو إلى المجموعة ؟ 

م هل يتحمس فى القيام بالدور ويندمج فيه أو يظير عليه اتکاف ؟ 

٠‏ ااهل ييل للرياسة أز التبعية ؟ 
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ه — هل هو ممریع البديهة والتفكير؟ 

٩‏ - هل هو متقلب امزاج أو مزن ؟ 

۷ - هل هومرن أو يتقيد باططط الرسومة ؟ © 

۸ - هل پشعر بالثقة فى فسه أو پشعر بالتقص والعجز ؟ 

اختبارات مكتب الحدمات الاستراتيجية 

فى المرب الأخيرة أنثىء فى أمريكا مكتب للخدمات الاستراتيجية 
Oftice of Stratigic Services‏ .5 .5 .0 يقوم فيه جماعة من الشتنلین 
3 النفس بهمة اختبار الأفراد من الجيش » بقصد التنبؤ بما يصلح له كل 

م عند الالتحاق بالقوات الحاربة . . ولم يكن الوقت Cuts‏ أمامهم لقحليل 

حميع المين المطلوب الاختتبار لما لمرفة القدرات العقلية التى يتطلبها العمل 

ف ىكل مها وعمل الاختبارات المناسبة لها . ولذا لجئوا إلى طريقة الحم على 
الفرد بالنظر إليه مرة واحدة فى جميم النواحى . وذلك عن طريق الملاحظة 
والقابلة وعمل تقديرات عامة Ct‏ نواحى الشخصية من حيث الحالة الصحية, 
والعقلية ثم مع هذه التقديرات من الصادر اختلفة وانخاذها وسيلة لتوجهه إلى 
نوع العمل الذى یصلح له . ۱ 

وتبنى هذه الأحكام على ملاحظة الشخص أثناء الأيام الى Nah‏ 
محطة الاختبار التى تصل أحيانا لثلاثة یام عر فبها فى سلسلة اختبارات مثل : ٍ 

Alle الشخص عند وصوله محطة الاختبارات من‎ Leads - ١ 
1 . العام ونهمه اتعلیات » وطر یفته فى النحية والأسئلة‎ 

۲ .ب ثم بلاحظ عند تناول الطعام من حيث أحاديثه والنواحی 7 
تدور حوطا . . وسپولة تعرفه بغيره من یتصل مهم . ۱ 


۱٩۷ =‏ ات 

۳ - كا أن من المکن تدوین ملاحظات كثيرة عن سلوك الشخص 
طول اليوم الأول الذى جد فيه كل شىء غر يبا عليه . 

٤‏ - ثم ع رکل شخْص فى سلسلة من الاختبارات والواقف القتة فيبداً 
بأن يطلب إليه أن يلاحظ المبانى والأراضى الحيطة بالحطة ثم يسأل عنما 
بعض الأسئلة المتصلة بالمعومات العامة کتار بخ البأنى ونوع القربة . 

ه - ثم يطلب إلى جماعة من الأفراد التعاون فى نقل أحد الا جهزة 
الدقيقة من أحد شواطىء ترعة — عرضها حوالى ۸ أقدام ‏ إلى الشاطىء 
الآخر » وأن یمود کل منهم حاملا بعض الا شياء الممكن إحضارها معه . . 
وفى هذا يرك محر يةتنظ pel‏ فى العمل » وتوضع أمامهم بعض الأدوات 
كالحبال والبكرات والبراميل وقطم الأخشاب والصخورء ويلاحظ الفحوص 
wl‏ اشتراكه فى تأدية هذه المهمة . 

+ - ثم يطلب إلى الفحوص أن يقوم بالإشراف على اثنين من المال 
العهود إلمهم ببناء كشك صغير » بالاستعانة بال دوات والا'خشاب الوجودة 
حولم . . ويدف هذا الاختبار إلى معرفة قدرته على التوفيق بين العاملين 
للتعاون فى العمل . . . و براعی فى اختيار العاملين أن يكون أحدهها كسولا 
خاملا ويعقير عنصر تعطيل العمل مثلا » وأن يكون SU‏ ميالا للتعدى وبا 
لتقد وعدم تنفيذ الا وامر . . . ويلاحظ موقف الفحوص إزاء الشخصين 
وت لفات وقدرت مل لسيير دفة العمل , 

ا ۷ س يميد إلى المقتخوص أن يقوم بدور الفاحص بطريقة القابلة بأن 

بم جندى هاري من معسكرات الأعداء مثلا ليستجوبه عن المعاومات BY‏ 
یمرفیا عن الأعداء . يكن اوفوف هلى مقدرته على القيام بمثل هذا العمل 

ال ٤‏ ومبلغ ما كن أن يصل إليه من استنتاجات من مثل هذا للوقف . 
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۸ - يعطى المفحوص فرصة ۱۲ دقيقة Kaus‏ فبا قصة خيالية » ثم 
diy‏ من هذه القصة وسيلة لاستثارة انفعالانه بأن وجه له جملة أسثلة متوالية 
ومحرجة فها يتعلق بهذه القصة فى مقابلة من نوع مثير . 

٩‏ — یمقب ذلك وضع الفحوص مع آخر فى حجرة استراحة حيث 
مهيأ فبها جو بشعره بار ية فى التعبير عن حالته عقب مامربه من اختبارات » 
بحيث يتحدث عن al,‏ حر ية كاملة فى مقابلة هادئة . 

٠س‏ ثم يوضع المفحوص فى موقف القائد ماعة فى عمل معين لاختبار 
قدرته على القيادة . . 

أما الأساس الذى بنيت عليه كل هذه الاختبارات فهو الكشف عن 
الصفات الأنية : 

۱ - القوة الميوية والنشاط و بذل ابلهد . 

KI — ۲‏ واستخدامه فلا فيا يتعاق بالأشخاص والأشياء والأفكار. 

. والأهتام عا يقوم الشخص به عمل‎ AIL! الدافع إلى العمل والروح‎ > ٣ 

¢ - الاتزان الا نفعالى والقدرة على التحمل وضبط النفس Bly‏ من 
الاضطرابات المصبية . . 

ه — الصفات الاجتاعية کب التعاون وااو من التعصب وسهولة 
الاشتراك فى العمل مع الغير . 

5 — القيادة والابتكار والقدرة على cul‏ والإدارة ونحمل Ag gall‏ 

¥ — الشعور ol‏ والقدرة على عدم إذاعة الأسرار والتحفظ . 

ويضاف إلى هذه الصفات ثلاث صفات أخرى نتطلبها بعض الأنواع 
من الأعنال وهى : 

۸ ل القدرة البدنية والجرأة وسلامة بلية الجسم : 
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٩‏ - القدرة على اللاحظة ونسجیل Ales‏ وتذکر التفاصيل والقدرة 
على مل تقرير واف عن موضوع اللاحظة , 
۰- المهارة فى الدعاية والقدرة السيكاوجية على فهم الناس والتأثيرفيهم. 
وتقوم طر يقة التقدبر على إعطاء المفحوص إحدى مراتب الدرجات الآتية 
فى كل صفة فى الصفات السابقة عند قيامه بكل اختبار وهی : 
صفر اذا كان ضعيفا جدا. 
۱ دو « ضعیفا . 
۲ « « أقل من القوسط. 
۴ » » أعلى من التوسط 
3 « «متفوقا. 
° د «ممتازا. 
واواقع أن التقديرات كانت تعطی بشکل أ كثر Ba‏ من ذلك حيث 
كان من المکن إعطاء أى درجة بعلامة توضح دقنبا مشل ۵ + أو ه ‏ 
و بذلك Xe‏ القول Gh‏ مقياس التقدي ركان مكونا من ٠١‏ درجة . 
أما الخطوة الأخيرة فى الطريقة فهى الاجتاع العام الذى يعقده الختصون 
لبحث الحالات وتبادل الرأى فى بعض نقط GE‏ فى التقدير وتفسيرها 
بحيث يصاون إلى حك شامل على كل مفحوص » وقد يرون ضرورة إعادة 
أبعض الاختبارات على بض الأفراد . . 
١‏ وبپذا جد آن هذه کات تمع ين ام معفم الطرق فى آن 
واه ؛ فيجمع بين القابلة ومقاييس التقدير والمواقف الُثيلية واجتاعات بحث 
الالات ٤‏ فکانت أحكامها آقرب إلى الصحة UY‏ تتداول الشخصية 
بالدراسة الشاملة . 
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: » تحليل الشخصية‎ « — ۱ 


وهو من سلسلة کتب « فى عل النفس » ای تقوم يطبعها ونشيرها « مكتبة مصر » 
وقد طبع فى عام ۱۹۵۱ ونفذت الطبعة الأولى وستصدر الطبعة الثائية قرییا . 

ويبحث فى : تعاريف الشخصية ومکونانها ء النواحى الجسمية» الذكاءوالاستعدادات 
العرفية » القدرات الكتسبة التحصيلية وللهنية » النواحى الزاجية والخلقية » آثر كل 
من الوراثة Cally‏ فى تسكوين الشخصية » تكامل الشخصية وطرق دراستها . 


؟- «عيادات العلاج النفسى » : 


وهو من سلسلة كتب « فى عم النفس » الق تقوم بطبعها platy‏ مكتبة مصر » 
وقد طبع فى عام ۱۹۵۲ . ۱ 

ويبحث فى : تكوين العيادات النفسية وعپمتها ونشأتها » الفريق الذى يعمل فما 
ونظام العمل بها . شم يعرض نماذج من الشکلات الق تبحثها العيادات : کالضعف العقلى » 
والتأخر الدراسى » وذنوب الأحدث . وكذلك دراسة الأعراض النفسية والعقلية 
من حيث أنواعها وأسباءها وعلاجها . 


1 ۳ - « الاختبارات والمقايس العقلية » : 


وهو من تلسلة کتب « فى عم الفس » الق تقوم بطبعها وشبرها « مكنبة مصر » 
وقد طبع فى مارس ۱۹۵۵ . 

Cony‏ فى : البادین التطبيقية لاقياس العقلی » النطور التار مى للاختبارات 
| النفسية تأليف الاختبارات ء اختبارات الذكاء والمواهب والقدرات » الاختبارات 
۱ اتحصيلية والهنبة » طرق الحم على الشخصية » قياس الامجاهات النفسية» الاختبارات 
. الاسقاطية » اختبارات الواقف القننة . 


Ya —‏ — 
- « افهم قسك تفهم أطفالك » : 


وهو من سلسلة كتب « عل النفس للاناء وللدرسين » التق تصدرها مؤسسة 
فرانکلین الطباءة والنشر . وقد طبع فى عام ١568‏ : 

والكتاب من تأليف : ولم ميننجر » وترجمة المؤلف » وتقديم الدكتور عبد' 
اامزز القوصى . وفيه عرض مبسط لأحدث الأمجاهات فى الصحة النفسية من حيث 
ضرورة معرفة الذات » وظريقة محلل أعراض الاضطراب النفسى » والحاجة إلى علاج 
هذه الاضطرابات » ووسائل الاحتفاظ بالصحة النفسية » وأثر ذلك فى معاماتنا لأطفالنا . 


ه - « نحليل القدرات الرياضية » : 


وهی رسالة لاؤلف للدكتوراه من جامعة Gad‏ عام 19.0٠‏ وقد شرت خلاصة 
Lily‏ لها فى جلة fo‏ النفس الإحصانى لاجمعية البريطانية للم النفس . 
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